“Jesucristo: Buena Noticia para los Jóvenes”

Esquema Resumen

VER

	Juventud y Valores
	

	Luces
	Sombras

	En todos los ambientes encontramos jóvenes que llaman la atención por los valores que viven, por su entusiasmo por los grandes ideales, porque tienen un proyecto de vida que les orienta.
	Encontramos otros que expresan y difunden una desmesurada imitación de modelos efímeros que dificultan una identidad definida y positiva. 



	Jóvenes que demuestran generosidad y capacidad de compromiso, sensibilidad social y solidaridad con los necesitados.
	Muchos jóvenes rehuyen las responsabilidades y los compromisos duraderos y se dejan arrastrar por la superficialidad y el facilismo al afrontar la realidad de cada día.

	Hay jóvenes que han adquirido una conciencia crítica que les lleva a deseos de cambio y a la búsqueda de espacios de participación. 
	Muchos jóvenes se muestran apáticos e indiferentes ante los acuciantes problemas del país.

	Muchos jóvenes se han encontrado con Cristo, están abiertos al mensaje del Evangelio, valoran el camino que han recorrido y han descubierto, también, la posibilidad de “evangelizar” a los demás jóvenes.
	Buena parte de esta juventud ha tenido un acceso muy limitado al mensaje del evangelio y al encuentro liberador con Jesucristo, el Señor. Perciben a la Iglesia como algo lejano.

	
	

	Nuestra acción pastoral entre ellos
	

	Luces
	Sombras

	En las últimas décadas la Iglesia en Venezuela ha adquirido una creciente sensibilidad por el mundo juvenil y ha introducido en su pastoral cambios significativos
	No llegamos a tiempo para dar respuesta a las necesidades inmediatas de los jóvenes y a las vivencias que se están generando en la cultura juvenil en estos tiempos, y nuestras propuestas no son siempre adecuadas.

	Se han favorecido procesos de formación integral y se han multiplicado las iniciativas en este sentido.
	Hay situaciones en las que no queda suficientemente explícita esta actividad evangelizadora de la Iglesia, perdiendo eficacia para generar una actitud profética y audaz. Los procesos y programas de formación tienen poco alcance y participación.

	Se han realizado mayores esfuerzos para la promoción de un liderazgo generoso y servicial, como expresión de la vivencia cristiana de los jóvenes
	Hay poca capacidad de generar procesos grupales auténticos, y de promocionar una explícita espiritualidad juvenil, que sea integral.

	Hay experiencias de participación en proyectos comunes, que permiten plantearse para el futuro actividades de mayor integración y canales de convergencia y diálogo permanente, a fin de llegar a formas conjuntas de acción. 
	Entre los problemas más agudos que tiene la pastoral juvenil se destacan la escasez de personas que se dedican al trabajo con jóvenes y el frecuente desconocimiento del mundo juvenil en la Iglesia.

	Hay mayor apertura para crear nuevos espacios de participación de los jóvenes, para acoger sus iniciativas, para favorecer la formación y evaluar procesos. 
	A veces se hace la elección y nombramiento de los asesores de pastoral juvenil sin criterios adecuados; es frecuente la inestabilidad de los asesores y coordinadores; hay escasa preparación específica


CAUSAS

· Cultura que promueve mensajes confusos y que exalta antivalores

· Uso inadecuado de los medios de comunicación social y nuevas tecnologías

· Crisis en las instituciones tradicionales educativas

· Limitación de la Iglesia para actualizar su presencia en medio de las culturas juveniles

· La descomposición social y el empobrecimiento

JUZGAR

El horizonte que la Iglesia propone a los jóvenes...

...La Iglesia proclama que el Dios de la vida ama a los jóvenes y quiere que la vida plena sea fruto accesible a todos. Propicia el encuentro verdadero de los jóvenes con Jesucristo “camino, verdad y vida” (Jn 14, 6) desde la experiencia de amistad y seguimiento. Amistad exigente que invita a ponerse al servicio total del Reino. Y desde este encuentro se convoca a los jóvenes ser Iglesia y ser su fuerza renovadora desde la construcción de la Civilización del Amor, desde la transformación social de Venezuela.

Una pastoral juvenil renovada...

... La Iglesia siente que debe renovar su acción para acompañar a los jóvenes en las circunstancias concretas y cambiantes de la época en que viven por eso propone una pastoral integral y diferenciada que tenga en cuenta la pluralidad de realidades juveniles; basada en una pedagogía del amor, experiencial, comunitaria y sistematizada, que promueva una espiritualidad juvenil auténtica y que favorezca la organización y la formación de los animadores juveniles.

ACTUAR

Desafío1
 Ante el sistema de valores reducido y empobrecedor, que se ofrece a los jóvenes... 
Ofrecer el “mensaje de salvación” que amplíe y haga posible su horizonte de realización desde la perspectiva cristiana
Línea de acción 1: 
PROCLAMACIÓN VALIENTE
•Respuesta a las necesidades de los jóvenes.
• Ayuda para conocerse a sí mismos y las motivaciones de sus actividades e intereses.

• Propuesta de seguimiento y discipulado de Jesús, como modelo de realización juvenil.

•Inspiración para las instancias que deciden las políticas relacionadas con los jóvenes.

•Criterio de discernimiento frente los MCS
El Evangelio: una propuesta siempre actual  y atrayente para los Jóvenes
Desafío 2
Ante la gran masa juvenil que no tiene contacto con alguna institución de Iglesia...
 Generar elementos de cercanía... de modo que se abran posibilidades de mayor sintonía, de diálogo y de apertura al mensaje cristiano.
Línea de acción 2:
CERCANÍA, EN PALABRAS Y ACCIONES
•A ejemplo de Jesús, amigo y compañero en la vida.
•Por la presencia en las situaciones conflictivas de los jóvenes y la defensa de  sus derechos.

•Con la promoción y organización de actividades que sintonicen con las nuevas culturas.

•A través de programas formativos que les permitan educarse en valores y tener experiencias significativas, tanto en la familia como en las instituciones educativas.
Canales de comunicación
Desafío 3
Ante los jóvenes que tienen o buscan una vivencia cristiana profunda...
 Asumir las inquietudes que presentan, facilitarles “canales” de comunicación y ofrecerles oportunidades de crecimiento en una espiritualidad auténtica.
Línea de acción 3:
ITINERARIOS DE CRECIMIENTO ESPIRITUAL
•Desde la cotidianidad de las experiencias juveniles.
•En la oración y el encuentro con Cristo.

•Valorando el Sacramento de la Confirmación.

•A través de la vivencia grupal y el voluntariado.

•Que les permitan descubrir su vocación

•Promotores de su compromiso en la construcción de una nueva sociedad y en la evangelización de los jóvenes. 
Un camino personal y grupal para la realización de los jóvenes
Desafío 4
Ante aquellos jóvenes que se encuentran en ambientes específicos...
 Tener en cuenta sus características culturales... Convertir los programas y estructura que pone a su disposición en auténtica oportunidad e instrumento de evangelización
Línea de acción 4: EVANGELIZACIÓN 
DE LOS AMBIENTES ESPECÍFICOS
•Organizando la Pastoral Juvenil Específica.
•Con actividades educativas para quienes se encuentran en situaciones especiales.

•A través de actividades que ayuden a profundizar en la fe y en la amistad con Jesús, según las características culturales específicas.

•Favoreciendo la acción de los jóvenes en sus propias comunidades o sectores
Compañía cualificada
Desafío 5
Ante el poco personal y escasez de planes de formación para el trabajo pastoral entre los jóvenes...
  Poner a disposición de la evangelización de los jóvenes a numerosas personas, convenientemente preparadas
Línea de acción 5:
ORGANIZAR LA PASTORAL JUVENIL
•Con suficientes y adecuados agentes de pastoral, y con los recursos necesarios para esta tarea.
•A través del fortalecimiento de los Secretariados Diocesanos y el Departamento Nacional de Pastoral Juvenil, así como de equipos promotores en cada instancia eclesial.

•Favoreciendo la incorporación de los jóvenes a la animación juvenil.

•Formando a los asesores, con criterios de unidad .
Un proyecto evangelizador desde, con y para los jóvenes
Desafío 6
Ante la falta de articulación entre las organizaciones de pastoral juvenil y entre los diversos sectores de la pastoral...
  Desarrollar una pastoral orgánica que valore la multiplicidad de carismas y espiritualidades, y que promueva la relación y unidad entre todas las pastorales
Línea de acción 6
UNIDAD EN LA DIVERSIDAD
•Creando espacios de participación para la planificación, ejecución y evaluación de programas.
•Emprendiendo iniciativas a favor de los jóvenes, junto con otras áreas de pastoral.

•Aportando, desde los respectivos carismas y servicios, a los programas y proyectos comunes.

•Experiencias nuevas que agrupen esfuerzos.
Comunión para un proyecto común

NORMAS PASTORALES

FORMACIÓN: 

· Elaborar un plan nacional de formación de jóvenes (itinerarios formativos). cursos sistemáticos de formación en Doctrina Social de la Iglesia y a la Educación para el Amor y la Sexualidad.

· Organizar una escuela nacional de asesores y animadores de pastoral juvenil

ORGANIZACIÓN: 

· Organizar en todas las diócesis, parroquias y vicarías, equipos de pastoral juvenil

PROMOCIÓN HUMANA:

· Organizar un amplio movimiento de comunicadores para realizar programas juveniles orientadores.

