Revisando el caminar del grupo


Evaluación del animador grupal
OBJETIVO: Se pretende que el grupo reflexione sobre aquellos aspectos del hacer del animador que se consideran más trascendentales para la buena marcha del grupo.

INSTRUCCIONES: Dentro del paréntesis que precede a cada número coloca la letra correspondiente al modo como tú ves la respuesta.

      MF  =  Muy frecuentemente

        F  =  Frecuentemente

        R  =  Rara vez

        N  =  Nunca

EL ANIMADOR DE NUESTRO GRUPO...
(   )  1.- ¿ Se preocupa de que el salón y el mobiliario estén en condiciones para la 

             reunión?

(   )  2.- ¿Se asegura de que los objetivos sean entendidos y compartidos por todos?

(   )  3.- ¿Favorece el diálogo entre los participantes?
(   )  4.- ¿Escucha las intervenciones de cada uno?

(   )  5.- ¿Procura “hacer de espejo”, devolviendo las preguntas al grupo y resumiendo 

             lo dicho?

(   )  6.- ¿Mantiene al grupo centrado el lo que se hace?

(   )  7.- ¿No juzga ni las opiniones ni las personas?

(   )  8.- ¿Ayuda a que el grupo elabore sus propias normas?

(   )  9.- ¿Ayuda a que el grupo se haga cargo de sus conflictos y soluciones?

(   ) 10.- ¿Anima y apoya a cada uno de los miembros del grupo?
11.- Tu relación con el(la) es:

a) Muy buena     b) Buena     c) Regular    d) Distante    e) Hemos tenido problemas     
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