Revisando el caminar del grupo


Evaluación General del grupo
Objetivo: Se trata de que el grupo haga una primera aproximación o una revisión general de su proceso y de su modo de trabajo.

Instrucciones: Pon una cruz en la casilla que corresponda tu opinión, sobre los distintos aspectos que se plantean en el grupo.
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1.- ¿Hay alguien en el grupo que monopoliza la reunión?
2.- ¿Hay alguien que no participa?

3.- ¿Los miembros del grupo se quitan la palabra y se interrumpen?
4.- ¿Existen algún miembro del grupo que es rechazado, que después de su intervención los demás comentan o se ríen de el?

5.- Se crean tensiones en el grupo cuando no hay acuerdo o se exponen criticas?

6.- ¿Crees que hay entusiasmo en el grupo?

7.- ¿Las normas son conocidas, aceptadas y cumplidas por todos?

8.- ¿Se tienen en cuenta los objetivos del grupo y de las reuniones?

9.- ¿Te parece adecuado el método de trabajo?

10.- Si tu fueras el coordinador, ¿llevarías al grupo de otra forma?

11.- ¿Crees que el grupo debería tratar más profundamente algunos de estos aspectos? (Señala con una X)
      ___ Clima del grupo          ___ Participación del grupo          ___Comunicación

      ___ Roles                         ___ Tipo de animación                 ___Normas del grupo 

      ___ Tamaño del grupo       ___ Técnicas del grupo                ___ Evaluación

      ___ Objetivos grupales      ___ Otros ____________________________________
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