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PRESENTACIÓN 
 

Muy queridos Jóvenes, Asesores y Misioneros, les saludo con mucho cariño y alegría. 
Los Obispos de Chile hemos llamado a una Misión Juvenil Nacional para el año 2005, Misión que 
será un tiempo de gracia para toda la Iglesia, especialmente para la Pastoral Juvenil. 
 

Bajo el lema “Tú eres mi hermano”, queremos invitarles a salir al encuentro de miles 
de jóvenes de nuestros campos y ciudades, estudiantes y trabajadores, reconociendo en cada 
uno de ellos a nuestro hermano y presentándoles al Señor de la Vida, que ilumina y da sentido 
a sus proyectos e ideales. 
 

El año 2005 será también un año especial para la Iglesia en Chile, la canonización del 
P. Alberto Hurtado, apóstol de los jóvenes, nos permitirá acercarnos y conocerlo mucho más. 
Los jóvenes a través de la Misión, podrán conocer más de él y de su amor por Jesucristo y a la 
Iglesia. Tendremos la oportunidad de contemplar al Padre Hurtado como el fiel discípulo de 
Jesucristo, comprometido con todos sus hermanos, especialmente con los más pobres y 
humildes. 
 

Este tiempo de gracia, que es la Misión, se desarrollará entre Pascua y Pentecostés, 
donde el anuncio del Señor resucitado hace florecer la vida y toda ella se llena de esperanza 
en el Señor. Este tiempo de Misión nos permitirá hacer eco de las palabras de Juan Pablo II: 
“la fe se fortalece, dándola”, por eso, jóvenes y misioneros de las distintas comunidades 
parroquiales, de movimientos, colegios, universidades, y capillas, tenemos un hermoso desafío 
de hacer crecer en otros la fe y de fortalecer la nuestra. 
 

La Misión Juvenil será una actividad relevante para los jóvenes, pero también para la 
Iglesia en Chile, es ella la que se fortalece con la acción misionera. La Iglesia fiel al ejemplo 
de Jesucristo, está llamada a comunicar la Buena Nueva de Jesús, su Palabra, su rostro, su 
misericordia, su misterio, su Reino, a tantos jóvenes y hermanos sedientos del amor de Dios. 
La misión esencial de la Iglesia es su carácter misionero. 
 

En estos últimos tiempos, donde los jóvenes han sido noticia, queremos destacar y 
mostrar a la sociedad, que son muchos los jóvenes que con total generosidad entregan gran 
parte de su tiempo al servicio solidario. Que cada día crecen más y más las diversas 
experiencias de voluntariado. Jóvenes que a través del deporte y la cultura entregan lo mejor 
de sí para los demás y son testimonio de esfuerzo y dedicación.  Jóvenes que viven la 
comunión y su religiosidad, expresada en la participación en diversas comunidades juveniles y 
en las distintas peregrinaciones a lugares santos de nuestro país. 

 
Los jóvenes siguen siendo para nuestra sociedad, ejemplo de iniciativa, generosidad, 

compromiso y solidaridad. 
 

Que el Espíritu Santo, que infundió fe y valor a la Virgen María y a los Apóstoles, para 
anunciar la Buena Nueva “hasta los confines del mundo”, los acompañe y fortalezca en esta 
Misión Juvenil Nacional 

 
Con profunda oración y decidida acción les saluda y bendice con afecto 

 
 

+ Luis Infanti De La Mora 
Obispo Vicario Apostólico de Aysén 

Presidente 
Comisión Nacional de Pastoral Juvenil 
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INTRODUCCIÓN 
 
 

Queridos amigos y amigas de la Pastoral Juvenil, sabemos que la mejor invitación que 
alguien puede hacernos es la de ser amigos y discípulos de Jesús. Esta amistad es una aventura 
que implica la vida entera y nos desafía a una respuesta generosa. Si comprometemos todo lo 
que somos, sin reservas ni egoísmos; si nos jugamos por entero, con nuestros talentos, 
virtudes, sueños y proyectos, nos adentraremos por los caminos de vida verdadera que el 
Padre Dios nos tiene preparado, para recorrer de la mano de su Hijo, el Señor Jesús. Ser su 
amigo, es compartir la vida con Él. Conocerlo y amarlo son pasos fundantes del camino del 
discipulado. Compartir su amistad, con la alegría de quien ha descubierto un tesoro, es el 
sello del discípulo.  
 

La Pastoral Juvenil es la primera llamada a ser luz para los jóvenes, de sobre manera 
en este mundo donde los dolores y agobios de la vida cotidiana oscurecen la alegría de la 
fraternidad profunda y el sentido pleno de la vida. En esto consiste la Misión Juvenil Nacional 
que te presentamos: En profundizar en nuestra amistad con el Señor, para salir al 
encuentro de nuestros hermanos e invitarlos a compartir y disfrutar de este tesoro. 
Queremos que, fraternalmente, podamos aprender a conocer más a Jesús y a vivir con mayor 
intensidad su Evangelio. 
 

Discípulos de Jesucristo, atentos a su Palabra y a los signos de los tiempos presentes 
en la vida cotidiana. Discípulos gozosos de reconocerlo en la fracción del Pan y en el amor al 
prójimo. Discípulos orantes y celebrativos, atentos a la vida y solidarios. Así, como nuestro 
hermano el Padre Alberto Hurtado. En este tiempo, en que nos preparamos a recibir con gozo 
el reconocimiento indudable de la vida santa de este hombre de Dios. Creemos que la mejor 
preparación que podemos realizar para celebrar este acontecimiento es acoger su ejemplo, 
siendo testigos fieles de Jesucristo en medio de nuestro mundo. 
 

El manual que les presentamos es un servicio para que juntos, como Pastoral Juvenil 
Nacional, desarrollemos esta Misión Juvenil 2005. Aquí encontrarán los objetivos de la Misión, 
indicaciones para la organización, planificación y coordinación del trabajo, en el ámbito 
nacional, diocesano, parroquial y de movimientos. También indicaciones para las instancias de 
formación de misioneros, y material para desarrollar la misión y post misión.  
 

Agradecemos a la Vicaría de la Esperanza Joven, de modo particular a su equipo de 
formación, por su generosa y valiosa contribución para la elaboración de este manual. 
 

Esperamos que este manual, sea un aporte a la Pastoral Juvenil en cada diócesis y 
movimiento, para el buen desarrollo y éxito de la Misión, y que a su vez, nos permita a todos 
ser mejores discípulos, testigos, hermanos y amigos del Señor Jesús.  
 

Con un abrazo fraterno y pidiendo al Padre Dios que los colme de bendiciones en esta 
Misión Juvenil 2005 
 
 

Comisión Nacional de Pastoral Juvenil 
 
 

Santiago, Noviembre de 2004 
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I. ¿POR QUÉ UNA MISIÓN JUVENIL EN EL 2005? 
 
 
1.1. La vocación misionera de la Pastoral Juvenil. 
 

La Iglesia por esencia es misionera, ése es el mandato recibido del Señor. Por eso las 
líneas de acción de la Pastoral Juvenil 2002-2005, tienen un fuerte acento en la misión. Es 
importante realizar una misión nacional con cierta periodicidad y ya han pasado cinco años de 
la Misión del jubileo del 2000, un tiempo prudente para salir con nuevo vigor a anunciar a 
Jesucristo. 
 

Nos encontramos en medio de un proceso de cambio cultural, el que se presenta como 
vertiginoso y polifacético, este proceso nos presenta senderos insospechados y está en un 
movimiento permanente. Quizá lo único constante en este proceso es el cambio continuo. 
Hablamos de dinámicas que fundamentalmente afectan nuestra forma de pararnos ante la vida 
y de vincularnos a ella. Muchas veces no sabemos diferenciar una oportunidad de una amenaza 
y el caudal de información que recibimos es tal que mejor nos volvemos sobre nosotros 
mismos a escarbar las viejas certezas. Como dice la canción “…el mundo está cambiando, y 
cambiará más…” 
 

Los jóvenes son particularmente sensibles a estos procesos de cambio cultural, pues 
van a la vanguardia en los modos de procesar la información y de aprender del mundo, como a 
su vez en la comunicación de éstos. Ellos logran decodificar la realidad a una velocidad mayor 
que la nuestra. La curiosidad juvenil, el deseo de conocer, experimentar e investigarlo todo, 
va de la mano de la necesidad de compartir interrogantes, de discernir a partir de certezas y 
de ser acompañados. Es también en los jóvenes donde comienzan a nacer nuevas culturas, 
empapadas de estos procesos de cambios. 
 

La Iglesia en Chile reconoce la necesidad de acoger a todos los jóvenes, por eso ha 
llamado a una Misión Juvenil Nacional, donde se puedan convocar a la mayor cantidad de 
jóvenes posibles, para acompañarlos e iluminarlos con la Buena Nueva de Jesucristo, de modo 
que, estas nuevas culturas que comienzan a emerger, se transformen en verdaderos pozos de 
encuentro y crecimiento personal, donde la vida se vive con plenitud. 
 

El año 2005 es un tiempo propicio, para salir al encuentro de las nuevas culturas, ya 
que estamos en la mitad de la década, a pocos años de la celebración del Bicentenario, donde 
queremos hacer una propuesta a nuestra sociedad, a nuestro país. Es también el año en que 
concluyen las actuales orientaciones pastorales y las líneas de acción de la Pastoral Juvenil 
Nacional, por lo tanto, es la instancia para escuchar, recoger y proponer las nuevas líneas de 
acción de la Pastoral Juvenil.  
 

Por último, hay tres acontecimientos relevantes del año 2005, que son una luz significativa 
para esta misión: 

 
a. La canonización del Padre Alberto Hurtado, apóstol de los jóvenes y testigo 

significativo para la cultura actual, y el mundo juvenil. Su vida, su testimonio, la 
vinculación que siempre realizo entre la vida y sus avatares y la experiencia de fe, son 
elementos que queremos destacar en esta Misión a todos los jóvenes del país. La 
gracia de su canonización nos permitirá conocer más profundamente a este discípulo 
de Jesús, para encontrar en él un modelo de vida. 
Que los jóvenes puedan encontrar en él herramientas concretas para vivir el llamado a 
la santidad. El P Hurtado, también nos llama a potenciar durante esta Misión, el 
servicio del Asesor de la Pastoral Juvenil, en cuanto favorece la iniciativa de los 
jóvenes, despierta su creatividad, orienta sus búsquedas y los acompaña a crecer en la 
vida y en la espiritualidad. 
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b. La Jornada Mundial de la Juventud en la ciudad de Colonia. “Hemos venido a 

adorarle”, es el lema que convocará a jóvenes del mundo entero, y al cual 
adheriremos con una delegación nacional, y en diversas actividades en nuestras 
diócesis y movimientos, dentro de la post misión. Queremos que esta Jornada Mundial 
de Jóvenes nos impregne para seguir siendo testigos de Jesús para el mundo entero. 

 
c. El periodo electoral de fines del 2005, al cual la Misión podrá contribuir promoviendo 

la participación y el compromiso social de los jóvenes, a fin de ejercer su ciudadanía 
con respeto y en miras del bien común, iluminándola desde los valores del Reino.  
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1.2. Objetivos de la Misión Juvenil 2005 
 
 
Objetivo General 
 

A partir de una atenta mirada a la vida y entorno de los jóvenes queremos: 
Anunciar con nuevo vigor a Jesucristo Vivo y Presente, a todos los jóvenes, especialmente a 
los más alejados de la Iglesia, para que se encuentren con Él y su Evangelio, invitándolos a 
caminar en la Iglesia, a fin de que puedan convertirse y participar de su proyecto del Reino, 
siendo protagonistas en la gestación de las nuevas culturas. 
 
 
Objetivos Específicos 
 
• Involucrar a todos los miembros de la Iglesia, especialmente a los consagrados y a los 

agentes pastorales, en una acción misionera dirigida a los jóvenes, con la actitud del Buen 
Pastor.  

 
• Conocer y comprender a los jóvenes de hoy, especialmente a quienes no participan en 

la vida de la Iglesia, para renovar y adecuar nuestros lenguajes y programas a la realidad 
de ellos. 

 
• Convocar y acoger creativamente y con nuevo vigor a los jóvenes, para que se integren 

a procesos comunitarios de discipulado en la Pastoral Juvenil ordinaria. 
 
• Promover la creación y/o fortalecimiento de la Pastoral Juvenil en lugares y momentos 

en donde no está presente, ya sea en parroquias, comunidades eclesiales de base, 
movimientos, colegios, liceos, institutos, universidades u otros espacios eclesiales o 
juveniles. 

 
• Animar a los jóvenes que ya participan en la Pastoral Juvenil a descubrir y celebrar la 

presencia de Cristo y su Reino en sus vidas, en las culturas juveniles y en la historia. 
 

• Captar y comprometer a nuevos agentes evangelizadores para que asuman, de modo 
estable, el servicio de la Pastoral Juvenil: animadores, asesores laicos, consagrados, y 
formandos. 

 
• Fomentar una actitud crítica y constructiva en los jóvenes  frente a las propuestas de la 

cultura actual, en vistas a un mayor compromiso en las realidades temporales, a la luz de 
los criterios del Evangelio. 
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1.3. El espíritu que anima la Misión: “Tú eres mi hermano” 
 

Las orientaciones Pastorales 2001–2005 (OO.PP.), nos permiten adentrarnos al espíritu 
que debe impregnar esta Misión. El encuentro de Jesucristo con la samaritana (cfr. Jn 4,1-30), 
que nuestros obispos han tomado para fundamentar las actuales OO.PP., nos parece 
pertinente para el mundo juvenil, en términos de la pedagogía y de la experiencia de Dios, 
que allí aparecen, las que se trenzan y se revelan en la vida de las personas como un diálogo e 
invitación. Los invitamos a profundizar en la lectura del capítulo II de las actuales OO.PP. 
2001-2005, para profundizar en el espíritu de esta Misión 
 

Los Obispos nos invitan a salir al encuentro de los jóvenes, para que sea “un encuentro 
marcado por la cercanía y la libertad” (cfr. OO.PP. N° 27), donde los jóvenes puedan 
reconocer a Dios, que los ama y que siempre los busca, y que en Jesucristo los asume como 
hijos adoptivos. 

 
“Si conocieras el don de Dios...” (Jn 4,10), queremos que todos los jóvenes puedan 

tener esta experiencia de Dios, sentirse amados y llenos de vida. Que puedan saciar su sed, 
con el agua viva que da Jesucristo. Agua que da una nueva calidad de vida y que sacia toda la 
sed, para eso necesitamos que los jóvenes conozcan primero el don de Dios. Esto se reafirma 
con las últimas encuestas las cuales nos presentan que son muchos los jóvenes que se 
manifiestan creyentes, pero que no han podido tener un encuentro verdadero con Jesús. A 
todos esos jóvenes y a los que aún no han conocido el Evangelio de Jesús, queremos decirles 
“Tú eres mi hermano”, y como hermano, quiero invitarte a conocer a un amigo, que te hará 
conocer el don de Dios, y el mismo te dará de beber del pozo donde sé que saciarás toda tu 
sed. 
 

Por otra parte, nos parece importante relevar la dimensión de discipulado inherente a 
toda experiencia Cristiana. Los procesos de discipulado en la Iglesia, son un camino 
privilegiado para el conocimiento de Jesús, de su Palabra y de su Iglesia para dialogar con Él 
como amigo, acercarnos reconociendo en él al Maestro, conocer y escudriñar sus caminos, e 
iluminar la propia vida a partir de su Evangelio. Queremos invitar a los jóvenes a discernir su 
vida, acompañados de un hermano mayor en la fe, para que den testimonio de la vida nueva 
regalada por Jesucristo. Estas son dimensiones fundamentales que queremos desarrollar en el 
tiempo de misión y post misión. 
 

De la misma manera, la Jornada Mundial de la Juventud, en Colonia, nos brinda la 
oportunidad de seguir profundizando en el encuentro con Cristo, en el contexto de un mundo 
globalizado y pluricultural, donde jóvenes de distintas culturas y razas, convergen y se unen 
para encontrarse y reconocer al Señor de la Vida.   
 

La Misión tendrá así una mirada que valora los procesos, los estilos y los caminos por 
los cuales transita cada joven y cada grupo para llegar al encuentro pleno con el Señor. 
 

La canonización del Padre Hurtado, también contribuye el espíritu de esta Misión, ya 
que fortalece los contenidos de los santos, testigos de una Iglesia viva. “Queremos presentar 
la figura multifacética del P. Alberto Hurtado. En él, el encuentro y el discipulado de 
Jesucristo maduró en un activo y admirable servicio de solidaridad en otro momento 
importante de cambios en nuestra sociedad, la vida santa del P. Alberto Hurtado se vuelve 
emblemática para muchos cristianos” (Hacia un Proyecto Pastoral Integrado, Comité 
permanente de la Conferencia Episcopal de Chile). 
 

El Padre Hurtado, como apóstol de los jóvenes, enriquece el camino propuesto por la 
Pastoral Juvenil Nacional. Que los jóvenes sean discípulos de Jesucristo, asumiendo un 
compromiso creciente y efectivo al servicio de nuestra sociedad, especialmente de los más 
pobres y abandonados. 
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1.4. Etapas de la Misión 
 
La misión tiene 3 grandes etapas. A continuación te presentamos cada una de ellas indicando: 
el tiempo en que se realiza, sus objetivos y las principales actividades a realizar en cada una 
de ellas. 
 

Etapa Tiempo Objetivo Actividades 

• Motivar a todos los miembros 
de la Iglesia, especialmente a 
los agentes pastorales, laicos 
y consagrados, a involucrarse 
en el proceso de la Misión. 

1. En las reuniones de clero, de 
equipos diocesanos de las 
diversas pastorales presentes en 
la diócesis o movimiento, 
informar sobre la Misión. 

 
2. A través de los boletines, 

radios, murales de las diversas 
diócesis, movimientos, 
parroquias, colegios, 
universidades u otros MCS, 
difundir los objetivos y la 
espiritualidad de la Misión 

  

 
• Elaborar la organización, 

planificación y coordinación 
de la Misión en las diócesis, 
movimientos y unidades 
pastorales. 

1. Conformación de un equipo 
ejecutivo de la Misión en las 
diócesis, movimientos y 
universidades. 

 
2. Conformación de equipos 

ejecutivos de la misión en todas 
las unidades pastorales 
(parroquias, capillas, colegios, 
universidades,  etc.) 

 
3. Realización de un diagnóstico 

local, de cada unidad pastoral y 
de la diócesis en general. 

 
4. Planificar la Misión en el ámbito 

diocesano y de movimientos. 
 

PRE - MISIÓN 

Octubre 
2004 

 
al 
 

25 de Marzo 
2005 

• Formar a los misioneros, en 
los contenidos, espiritualidad, 
y en la organización de la 
Misión juvenil 2005. 

1. Realización de fichas de 
motivación para la comunidad 
misionera. 

 
2. Formación de los misioneros. 

 
3. Formación de los Asesores y 

animadores para la post 
Misión. 

 
4. Participar en el retiro de 

Semana Santa. 
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MISIÓN 

26 de Marzo 
 

al 
 

15 de Mayo 

"Anunciar a Jesucristo Vivo a 
todos los jóvenes en sus 

distintos espacios juveniles e 
invitarlos a ser discípulos de Él, 
incorporándose a los procesos 
de discipulado que ofrece la 

Pastoral Juvenil" 

 
1. Salir al encuentro de los 

jóvenes en sus diversos 
ambientes, trabajos, colegios, 
institutos, universidades, 
hospitales, centros de 
rehabilitación, centros 
deportivos, y en sus hogares. 

 
2. Participar con los jóvenes 

misionados en actividades 
solidarias. 

 
3. Participar en alguna celebración 

con los jóvenes misionados, en 
sus lugares propios de 
encuentro. 

 
4. invitar a los jóvenes a 

incorporarse a la comunidad. 
 

POST 
 

 MISIÓN 

16 de Mayo 
 

al 
 

20 de Agosto 

"Integrar a los jóvenes 
misionados a procesos 
comunitarios, formativos y de 
discipulado en la pastoral 
Juvenil(PJ)" 

 
1. Incorporar a los Jóvenes 

misionados a participar en la 
PJ ordinaria. 

 
2. Invitar a los jóvenes a 

inscribirse y participar en los 
procesos eleccionarios 
presidenciales del 2005. 

 
3. Evaluación de la Misión en 

cada unidad Pastoral 
 

4. Evaluación de la Misión en 
cada diócesis y movimiento. 

 
5. Evaluación nacional de la 

Misión. 
 

6. Participar en la Jornada 
Mundial de la Juventud, 
asistiendo, o a través de un 
encuentro diocesano. 

 
7. Elaborar el informe con la 

evaluación de la Misión, para 
la Asamblea Plenaria de 
Obispos de noviembre de 
2005. 
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1.5. El manual del misionero: Consideraciones generales 
 
 
1.5.1. ¿Qué es este Manual? 
 

El Manual de la Misión Juvenil 2005 es un instrumento para facilitar la organización, 
planificación y la conducción de la Misión en cada una de las diócesis y movimientos, y 
también en todas las unidades pastorales (U.P.), sean éstas: parroquias, capillas, colegios, 
universidades, e Institutos. El Manual ofrece una visión global y coherente de los objetivos, 
contenidos y de los distintos momentos que se desarrollan durante la Misión.  
 

El Manual, no es una pauta rígida, sino más bien, es una ayuda y guía, para que cada 
diócesis, movimiento y U.P., pueda preparar y realizar un trabajo eficaz en la Misión.  Donde 
cada equipo se prepare profundizando en los objetivos y contenidos de la Misión, en su 
experiencia de fe, en la realidad juvenil de su entorno, para poder planificar y establecer las 
prioridades de la Misión en cada sector en particular. 
 

La primera tarea que deben hacer quienes deseen ser parte activa de esta Misión será: 
leer, revisar con calma y detención todo el material que aquí se ofrece, comprendiendo e 
interiorizándose de la Misión, sus etapas y actividades, para así poder cumplir con sus 
objetivos. 
 
 
1.5.2. ¿A quién está dirigido? 
 

Está dirigido: 
1º Al equipo ejecutivo de la Misión, de cada diócesis y movimiento. 
2º A los equipos ejecutivos de la Misión de cada UP. 
3º A todos los misioneros 

 
 
1.5.3. ¿Cómo se compone? 
 

El Manual está elaborado bajo la misma estructura de las etapas de la Misión. Luego de la 
presentación, la introducción y los fundamentos de la Misión, se presentan las tres etapas: 

 
1. Etapa de Pre Misión, con elementos motivadores para organizar, planificar y 

coordinar en cada diócesis, movimiento y U.P. la Misión Juvenil 2005. 
2. Etapa de Misión, con propuestas generales de actividades y criterios para su 

ejecución y desarrollo. 
3. Etapa de post misión, con elementos para ser considerados al momento de 

invitar a los jóvenes, a incorporarse a los procesos de discipulado de la Pastoral 
Juvenil ordinaria.  Con herramientas para realizar la evaluación de la Misión. 



Manual Misión Nacional 2005 14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II. LA PRE MISIÓN 
 



Manual Misión Nacional 2005 

 
PRIMERA ETAPA: LA PRE MISIÓN 
 
Tiempo: Octubre del 2004 al 25 Marzo del 2005 
 
 
 
 
Objetivos: 
 

Ø Motivar a todos los miembros de la Iglesia, especialmente a los agentes pastorales, 
laicos y consagrados, a involucrarse en el proceso de la Misión. 

 
Ø Elaborar la organización, planificación y coordinación de la Misión en las diócesis, 

movimientos y unidades pastorales. 
 
 
 
Pasos de la Pre Misión: 
 

En esta etapa de la Pre Misión, para que se puedan cumplir los objetivos, es importante 
realizar al menos 6 pasos: 
 
Paso 1: Conformación de un equipo ejecutivo de la Misión en el ámbito diocesano y de 

movimientos. Y la Conformación de equipos misioneros en cada unidad 
pastoral 

 
Paso 2: Sensibilización de la comunidad eclesial y social. 
 
Paso 3: Profundización en los objetivos y contenidos de la Misión 
 
Paso 4: Diagnóstico de la Pastoral Juvenil y de los jóvenes 
 
Paso 5: Planificación del tiempo de misión 
 
Paso 6: Formación de los misioneros 
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Paso 1: Conformación de un equipo ejecutivo de la Misión en la diócesis y movimiento 

 
 

Antes de iniciar el trabajo de la Misión, es necesario que cada diócesis y movimiento 
pueda conformar un Equipo Ejecutivo, que vele por la planificación, organización, y 
desarrollo de las distintas etapas de la Misión.  Es decir, es un equipo de trabajo que asume en 
conjunto el desarrollo de la Misión y vela por que se realicen sus objetivos, contenidos y 
actividades  

 
Consideramos que este equipo debe contemplar al menos los siguientes responsables:  
 

• Coordinador general de la Misión: Coordina las distintas instancias de la 
Misión en el ámbito diocesano. Además, es quien se relaciona con la Comisión 
Nacional y con todos los equipos de cada unidad pastoral. Canaliza la 
información y es un facilitador de la ejecución en las distintas actividades. Es 
también el responsable de conseguir los medios económicos para el desarrollo 
de la Misión. 

 
• Encargado de contenidos y recursos pastorales: Es el responsable de velar 

por la transmisión de los objetivos y contenidos de la Misión. Es también el 
encargado de apoyar y asesorar en los contenidos litúrgicos y las celebraciones 
propuestas. 

 
• Encargado de la comunicación con los MCS: Coordina todo lo relacionado a la 

sensibilización y promoción de la Misión, a través de los diversos medios de 
comunicación social. 

 
• Encargado de servicio y recursos logísticos: Coordina el trabajo de apoyo a 

las distintas actividades. Se preocupa por obtener los materiales necesarios 
para cada actividad. También se preocupa del traslado de materiales, de la 
preparación de lugares, de la limpieza, etc. 

 
 

Las tareas del equipo son: 
• Recepcionar o solicitar el material preparado para la Misión por la Comisión 

Nacional de Pastoral Juvenil. 
• Convocar a la creación de equipos ejecutivos de la Misión en cada U.P. 
• Leer detenidamente este manual, para conocer y profundizar en los objetivos 

y contenidos de la Misión. 
• Promover y sensibilizar a la comunidad en torno a la Misión, por los diversos 

medios de comunicación u otros que disponen en sus diócesis y movimientos. 
• Coordinar las reuniones de planificación, organización, ejecución y evaluación 

de la Misión en sus diócesis o movimientos. 
• Coordinar la formación de los misioneros. 

 
El Equipo Ejecutivo Diocesano está compuesto por personas adultas y jóvenes, que tienen 

o han tenido un trabajo cercano y permanente en la Pastoral Juvenil, que estén dispuestos a 
dedicar tiempo en la organización, planificación, ejecución y evaluación de la Misión.  Es 
conveniente que el equipo cuente con la aprobación del Obispo o Vicario Pastoral de cada 
diócesis, o en el caso de los movimientos por el Superior Provincial. 
 

El trabajo en equipo supone que todos reflexionan, planifican, preparan y evalúan el plan 
de trabajo de la Misión, el cual será aprobado por cada Obispo o Superior Provincial 



Manual Misión Nacional 2005 17 

respectivamente. A su vez, deben saber escuchar y estar siempre atentos a lo que va 
ocurriendo con el caminar de cada etapa, para apoyar constantemente el desarrollo de la 
Misión.  
 
 Dentro de las diócesis o movimientos es necesario que se puedan crear Equipos 
Ejecutivos de la U.P., para que puedan realizar lo anteriormente señalado, en cada una de 
las U.P.  Pueden conformarse con los mismos cargos del equipo diocesano y cumplir los 
mismos roles, pero al interior de su unidad pastoral, relacionándose directamente con su 
diócesis o movimiento. 
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 Una vez constituidos los equipos ejecutivos de la Misión, se debe iniciar todo el 
proceso de sensibilización, tanto de la comunidad eclesial, como de la comunidad social, para 
que conozcan la Misión y se dispongan a participar en ella. 
 
 En una primera etapa, es conveniente que esta sensibilización sea al interior de la 
Iglesia, con el fin de comprometer a todos los agentes pastorales y a todos los miembros de la 
Iglesia a contribuir a la Misión. Para eso se sugiere presentar el plan general de la Misión en las 
reuniones de Clero, zonales, decanatos, movimientos, etc., a fin de llegar al máximo posible 
de agentes evangelizadores y asumir el llamado de nuestros obispos, de que ésta es una Misión 
de toda la Iglesia y no sólo de la Pastoral Juvenil. 
 
 En una segunda etapa podemos comenzar a sensibilizar a toda la comunidad social, 
utilizando todos los medios de comunicación posibles, para informar en qué consiste la Misión, 
sus objetivos, contenidos y actividades.  Esta sensibilización debe tomar mucho más fuerza a 
contar de los primeros días de marzo, para que tanto los misioneros, como la comunidad en 
general estén muy atentos a este tiempo de gracia de nuestra Iglesia. 
 

Paso 2: Sensibilización de la comunidad eclesial y social 
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 El equipo ejecutivo diocesano y de movimientos, más los equipos de cada unidad 
Pastoral, se concentran en profundizar los objetivos y contenidos de la Misión juvenil 2005. 
Para esto se les invita a repasar el plan general de la Misión, que tiene cada asesor diocesano 
y de movimiento (si alguna diócesis o movimiento no lo tiene, solicítelo a la Comisión Nacional 
de Pastoral Juvenil). 
 
 Como se menciona en la introducción los contenidos centrales de la Misión están 
presentes en el capítulo II de las Orientaciones Pastorales 2001-2005. Por lo que es 
indispensable que todos los equipos puedan impregnarse de dichos contenidos, leyéndolos y 
descubriendo la pedagogía de Jesucristo, para que la podamos aplicar a nuestro trabajo y al 
desarrollo de la Misión.  

Para contribuir a esto les recomendamos realizar la siguiente actividad: 
 
 
 

Trabajo sobre las OO.PP. 2001-2005 
 

Motivación: 
 El coordinador general de la misión, da la bienvenida y explica los objetivos 

del encuentro. Presenta al equipo ejecutivo diocesano o del movimiento e invita a que 
se presenten los equipos de las distintas unidades pastorales. 

  
 Oración: 

Se tiene de antemano preparado el lugar donde hay una Biblia, un cirio y una 
fuente con agua. El coordinador invita a ponernos en la presencia del Señor y a 
compartir cómo llegamos a este encuentro, con qué esperanzas y proyectos. 

 
Posteriormente alguno de los participantes, previamente avisado, proclama el 

Evangelio Jn 4, 1-30. El coordinador hace una breve reflexión del texto e invita a orar 
con la oración de la Misión. 

 
 Trabajo grupal: 

Se divide al grupo y se les entrega las OO.PP. 2001-2005, para que lean 
detenidamente el capítulo II. Posteriormente se invita a contestar las siguientes 
preguntas: 

 
1. ¿A partir del texto de Jn 4,1-30 y del texto de las OO.PP. leídos, cuáles 

son los pasos en la pedagogía presentada por Jesús? 
2. ¿A partir de los textos, cuál es el estilo de evangelización que el Señor nos 

pide? 
3. ¿Qué aspectos de las OO.PP. podemos fortalecer a lo largo de esta 

misión?. 
4. ¿Qué pozos somos capaces de descubrir en los cuales se reúnen hoy los 

jóvenes? ¿Qué buscan saciar en esos pozos? 
 

Plenario: 
 El coordinador invita a los grupos a compartir su trabajo, instándolos a 
identificar las características más revelantes que aparecen en el plenario, que pueden 
ayudar a profundizar e interiorizar el espíritu que anima esta Misión. Estas 
características deben quedar registradas y tenerlas presente en el momento de la 
planificación. 
 

Paso 3: Profundización en los objetivos y contenidos de la Misión 
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Presentación Plan General: 
 El coordinador presenta en forma dinámica el plan general de la Misión, 
destacando sus objetivos y le entrega un ejemplar a cada equipo o participante. Se 
responden las dudas y se invita al próximo encuentro donde realizarán un diagnóstico 
general de la realidad de los jóvenes de su diócesis o movimiento. Se entrega a cada 
participante la ficha “Motivaciones de los jóvenes de la PJ” que deben traer 
respondida parala próxima reunión. 
 
Oración final: 
 Uno de los miembros del equipo invita a la oración final. Bajo los mismos 
signos de la oración de inicio, se motiva a que cada participante realice una oración a 
la luz del trabajo realizado y se concluye rezando el Padre Nuestro. Con el agua de la 
fuente se realiza el signo, invitando a que cada participante beba un poco de ella, 
reconociendo en ella el Agua Viva, que sacia toda la Sed. Se concluye orando con la 
oración de la Misión. 
 
 
 

 
Ficha: Motivaciones de los Jóvenes de la Pastoral Juvenil 

 
 
Objetivo: Identificar los aspectos que potencian la convocatoria, inserción y 

permanencia de los jóvenes en las comunidades de la Pastoral 
Juvenil. 

 
Desarrollo: Cada equipo ejecutivo de las U.P. debe contactarse con al menos 20 

jóvenes de sus comunidades y realizar la siguiente consulta:  
 
1. Recuerda el momento en el que sentiste el llamado a ser parte de 

la PJ. 
 
2. ¿Cómo fue que te acercaste a la PJ? ¿Quién te invitó a la PJ? 
 
3. ¿Recuerdas alguna(as) actividad(es) realizada(s) por la Pastoral 

Juvenil, que sea(n) significativa(s) para ti? ¿Cuáles? ¿Por qué? 
 
4. ¿Qué té motiva a seguir participando en la PJ? ¿Qué encuentras en 

ella? 
 

Síntesis: Una vez realizada la consulta, el equipo se reúne para realizar la 
síntesis de cada una de ellas, que será presentada en el próximo 
trabajo con el Equipo Ejecutivo Diocesano.  
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Antes de comenzar a planificar es importante realizar un diagnóstico de nuestros 

planes, programas, y tener un perfil de los jóvenes de nuestras diócesis o movimientos. Para 
esto les proponemos: 

 
1° Ver qué ofrecemos como Pastoral Juvenil.  
2° Mirar a los jóvenes a quienes queremos misionar, identificando los principales espacios de 
encuentro y sus características. 
 

Es importante que este paso sea realizado, una vez que los equipos ejecutivos de las 
U.P. hayan realizado la ficha de “Diagnóstico Local” (se adjunta al final de este paso), para 
contar con los elementos y datos necesarios, a fin de poder realizar una síntesis general, y así 
en conjunto definir y priorizar los desafíos que se asumirán en el ámbito diocesano y de 
movimientos. 
 
 
 
1° ¿Qué ofrecemos como Pastoral Juvenil? 
 

Queremos ver: 
Ø Nuestros planes de trabajo, para identificar qué es lo que ofrecemos a los 

jóvenes de la Pastoral Juvenil. 
Ø Las actividades que realizamos y los objetivos que buscamos con ellas. 
Ø Las fortalezas, desafíos, debilidades y logros del trabajo de la P.J. 

 
 

Reunidos el equipo diocesano o de movimientos de la Pastoral Juvenil, con los equipos 
ejecutivos de las U.P, responden las siguientes preguntas, primero en forma personal y 
luego grupal: 

 
 

o ¿Qué es lo que le ofrecemos a los jóvenes que participan en la Pastoral 
Juvenil? 

 
o ¿Cuáles son los principales contenidos presentes en nuestros planes de 

trabajo? 
 

o ¿Están presentes en nuestros planes instancias formativas, espirituales y 
celebrativas para los jóvenes? 

 
o ¿Nuestro plan de trabajo apunta a motivar a los jóvenes en su proceso 

de discipulado o es sólo una catequesis sacramental? 
 

o ¿Contamos con un número suficiente de asesores y animadores para las 
comunidades juveniles? 

 
o ¿En nuestra Pastoral Juvenil, cuáles son nuestras principales fortalezas, 

debilidades, y desafíos? 
 

o ¿Cuáles creen que son los principales logros obtenidos durante estos 
últimos tres años? 

 

Paso 4: Diagnóstico diocesano o de movimiento, de la propuesta de Pastoral Juvenil y 
de los jóvenes 
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Luego de responder cada una de estas interrogantes, se tendrá definida al menos: 
 

a) La propuesta de trabajo que tienen para los jóvenes. 
b) Las instancias formales que les ofrecen a los jóvenes, sean éstas: formativas, 

espirituales, celebrativas, etc. 
c) Las fortalezas, desafíos, debilidades y logros que tiene en su propuesta pastoral. 
d) Si se cuenta con un número suficientes de asesores y animadores. 

 
 
 
2º ¿Quiénes son los jóvenes a los que queremos misionar y dónde se reúnen? 
 

En este momento queremos determinar, cuáles son las principales características, 
donde se reúnen, y que convoca a los jóvenes que vamos a salir a misionar.  Para 
realizar esto, cada equipo ejecutivo de la U.P. pone en común el diagnóstico local que 
realizó previamente. 
 

 
 
 

Ficha: Diagnóstico local 
 
 

El equipo ejecutivo de la U.P., si lo desea, puede invitar a los animadores y asesores 
de su comunidad, para realizar un diagnóstico de la realidad juvenil de su entorno, que les 
permitirá poder definir las características de sus jóvenes, los lugares que pueden ser 
misionados, las estrategias para misionar e identificar lugares de posibles acciones solidarias. 
 
 
1. Dónde se reúnen los jóvenes de nuestro sector:  
 
Confeccionar un mapa del sector parroquial o del sector que corresponde a la unidad pastoral, 
en el cual: 
 

Ø Identifiquen las instituciones gubernamentales o no gubernamentales que están 
presentes (Ej. municipio, bomberos, centros culturales, etc.). 

Ø Identifiquen los principales puntos de reunión de los jóvenes (plazas, centros 
deportivos, centros culturales, etc.). 

Ø Identifiquen lugares de posibles acciones solidarias (campamentos, hogares, 
cárceles, hospitales, etc.). 
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2. Identificar a los jóvenes: 
 
 
A continuación, les pedimos que llenen el siguiente cuadro: 
 

 
EDADES 

  
 
13 a 14 años 
 

15 a 17 años 18 a 20 años 21 a 24 años 25 a 29 años 

 
Cuántos son 
aproximadamente? 
 

     

 
 
 
¿Qué hacen? ¿En qué 
ocupan su tiempo? 
 
 
 

     

 
 
 
¿Qué hacen? ¿En qué 
ocupan su tiempo? 
 
 

     

 
 
 
¿Dónde se convocan? 
 
 
 

     

 
 
¿Cuáles son sus 
principales 
necesidades? 
 
 

     

 
 
 
3. Síntesis del Diagnóstico Local 
 

Una vez realizados los dos puntos anteriores, les invitamos a reflexionar sobre los 
principales resultados obtenidos y responder las siguientes preguntas, con miras a la Misión 
Juvenil 2005: 
 

1. ¿Cuáles son las principales necesidades que identificamos en los jóvenes? 
 
2. ¿Cuáles son los principales desafíos que se nos plantean como Pastoral Juvenil? 
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Considerando estas respuestas, más los objetivos y contenidos de la Misión, les 
invitamos a definir las prioridades que asumirán en su unidad pastoral para la misión.  Qué 
puntos van a profundizar y destacar en la etapa de Misión, y cuáles van a quedar para ser 
trabajados en la Post Misión. 

 
 

 
Etapa Misión Prioridades (ordenadas por orden de importancia) 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

Etapa Post Misión Prioridades (ordenadas por orden de importancia) 
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Después de haber realizado los pasos 1, 2, 3, 4, estamos en condiciones de realizar la 
planificación general de la Misión en nuestras diócesis y movimientos. Una vez presentada y 
aprobada esta planificación por el obispo diocesano, y por el superior provincial en los 
movimientos, podemos comenzar la planificación de cada unidad pastoral  
 
 
Para la Planificación diocesana y de movimientos les proponemos el siguiente esquema: 
 
 

1º Definir el objetivo general. En él sintetizamos lo que queremos lograr con la Misión 
Juvenil 2005.  Este objetivo asume el objetivo general de la Misión Nacional, más los 
aportes propios de cada diócesis o movimiento. 

 
2º Definir los objetivos específicos. Estos objetivos nos permiten lograr el objetivo 

general, a partir de los diversos contenidos y desafíos planteados por la diócesis y 
movimiento. 

 
3º Definir los contenidos. Destacar cuáles son los contenidos del objetivo que queremos 

transmitir. 
 

4º Definir las acciones que vamos a realizar en el ámbito diocesano. Las acciones son 
las actividades que nos permitirán lograr cada objetivo específico. 

 
5º Definir recursos humanos y financieros. Esto nos permite tener claridad sobre la 

cantidad de personas que necesitamos para realizar la actividad y tener determinado 
cuánto cuesta su financiamiento y quién provee dichos recursos económicos. 

 
6º Definir el responsable de las acciones u objetivos. Nos permite delegar en una o 

más personas el desarrollo de la actividad, con el fin de distribuir los trabajos. Este 
encargado le reporta directamente sus actividades al coordinador general de la 
Misión. 

 
7º Definir la fecha y lugar en la cual se desarrollará el objetivo.  Con ello se deja 

determinado la fecha y el lugar dónde se realizará la actividad, de este modo no 
queda a libertad de cada unidad pastoral y permite mantener una coordinación. 

 
8º La evaluación. Una vez finalizada la Misión, o después de cada actividad es necesario 

evaluarla, para poder reconocer los aciertos y los errores que pueden ser mejorados 
en futuras actividades. También agiliza el proceso de la evaluación final de la Misión. 

 
 
 

Les adjuntamos la siguiente propuesta de pauta de vaciado de todos estos elementos, la 
cual les permite tener la planificación a la vista. 

Paso 5: Planificación de la Misión 
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Objetivo General: 
“A partir de una atenta mirada a la vida y entorno de los jóvenes queremos:  
Anunciar con nuevo vigor a Jesucristo Vivo y Presente, a todos los jóvenes, especialmente a los más 
alejados de la Iglesia, para que se encuentren con Él y su Evangelio, invitándolos a caminar en la 
Iglesia, a fin de que puedan convertirse y participar de su proyecto del Reino, siendo protagonistas en 
la gestación de las nuevas culturas”. 
 

 
Objetivos 

Específicos 
 

 
Acciones 

 
Contenidos 

Recursos 
humanos y 
económicos 

 
Responsable 

 
Fecha y 

lugar 

 
Evaluación 

 
Motivar a 
todos los 
miembros de 
la Iglesia, 
especialmente 
a los 
consagrados y 
a los agentes 
pastorales, en 
una acción 
misionera 
dirigida a los 
jóvenes, con la 
actitud del 
Buen Pastor. 

 
. Presentar el 
plan general de 
la Misión. 

 
. Todos somos 
misioneros  
. Los 
consagrados 
son los 
primeros 
misioneros. 
. Actitud del 
buen Pastor. 

 
Equipo 
ejecutivo 
de la Misión 

 
Coordinador 
general 

 
01/12/2004 
Reunión del 
clero 

 
 

 
 
 
 

Para la planificación que realizará el equipo ejecutivo de la U.P., para su respectiva 
unidad pastoral, puede considerar este mismo esquema, teniendo presente que sus objetivos 
deberán estar íntimamente asociados, al de la Misión General y a la planificación propuesta 
por la diócesis o movimiento. Esto permitirá realizar un trabajo más cohesionado y armónico, 
sumándose a los hitos de la Misión en el ámbito diocesano y nacional. 
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Este paso es para la comunidad misionera, es decir, para aquellos jóvenes que saldrán 
a misionar en las distintas unidades pastorales de todo el país.  

 
Su objetivo es: Formar a todos los misioneros, en los objetivos y contenidos de la 

Misión Juvenil 2005, para que puedan realizar todas las actividades impregnados del espíritu 
de la Misión. 
 

La Misión es un tiempo de gracia del Señor, no queremos desaprovecharlo, por eso es 
vital formar a nuestros misioneros. En ello se nos juega toda la Misión; con buenos misioneros 
conducidos por la fuerza del Espíritu Santo, podremos recoger muchos frutos, para la Iglesia y 
para la Pastoral Juvenil. 

 
Sin duda, los jóvenes son quienes mejor pueden evangelizar a otros jóvenes. Son ellos 

los que al salir al encuentro de sus pares les manifiestan con mayor cercanía: “Tú eres mi 
Hermano”  
 

La formación de los misioneros es responsabilidad de cada diócesis y movimiento, los 
contenidos y las fichas de trabajo estarán a disposición de los equipos ejecutivos de la Misión. 
A ellos les corresponde programar la mejor forma de entregarlos; se sugiere aprovechar los 
cursos de veranos u otra instancia formativa. 

 
 
 
  

Paso 6: Formación de los misioneros. 
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III. LA MISIÓN 
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SEGUNDA ETAPA: LA MISIÓN 
 
Tiempo: 26 de Marzo al 15 de Mayo del 2005. 
 
 
 
Objetivo  

"Anunciar a Jesucristo Vivo a todos los jóvenes en sus distintos ambientes donde se 
reúnen o convocan, para conocerlos, compartir alegrías y esperanzas e invitarles  a ser 
discípulos de Él." 

 
 
 
Pasos del Tiempo de Misión 
 

Este tiempo considera los siguientes 5 pasos: 
 

Paso 1: “Tú eres mi hermano” 
 
Paso 2: “Conociéndonos” 
 
Paso 3: ”Encuentros solidarios” 
 
Paso 4: “Celebrar la vida Juvenil” 
 
Paso 5: “La Pastoral Juvenil” 

 
 
 
 
A continuación desarrollamos los pasos del Tiempo de Misión: 
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• Objetivo 
 

Motivar a los jóvenes a participar en la Misión, anunciándoles la Buena Nueva y 
reconociéndolos como sus hermanos 

 
 
• Motivación 
 

 Es importante dar a conocer la Misión a los jóvenes del sector de la U.P. no sólo de 
forma masiva, a través de los medios o avisos, sino también por contacto directo con ellos. 
Son encuentros breves donde se comparte y se invita a participar en las actividades, pero 
especialmente donde los jóvenes son reconocidos como hermanos. 
 
 Es una oportunidad para poder compartir con ellos, con sus familias, donde damos 
nuestro tiempo para preocuparnos de sus anhelos y sufrimientos, compartiendo sus sueños 
y esperanzas.  Estamos en un tiempo pascual, queremos poder llevar un mensaje pascual 
para todos los jóvenes y sus familias, transmitiéndolo con alegría y convicción. 

 
 
• Indicaciones Generales 
 

- Realizar las visitas en pareja, de dos en dos, pues es mejor acercarse a los otros de 
"manera comunitaria", para compartir las experiencias del camino, ver, oír y recoger 
experiencias juntos.  

 
- Presentarse por su nombre, señalando luego que son jóvenes católicos y que desean 

conversar y compartir un momento con ellos. Junto con esto, dar tiempo para que los 
jóvenes se presenten, interesándose por ellos. 

 
- Preguntar e interesarse por ellos, manteniendo siempre una actitud de escucha y de 

preocupación por el otro. Responder siempre con sencillez y prudencia, siendo 
cercanos. 

 
- Presentar la Misión Juvenil, el deseo que tiene de conocerse mejor, de entrar en 

comunión. Contar de qué se trata la Misión, invitándolos a participar, pues este tiempo 
está abierto para todos; señalar que es importante contar con su presencia, con la 
presencia de todos los jóvenes para que podamos celebrar juntos. 

 
- Preguntar a los jóvenes qué impresión les deja esta actividad, y a qué otros jóvenes 

conocen y sería bueno visitar. 
 
- Invitar a participar a todos los jóvenes de la Misión y de sus actividades. Es muy útil 

entregar la información por escrito. 
 
- Realizar un gesto y un signo que tengan preparados. De este modo habrán compartido y 

se habrán encontrado en la fe y en lo humano con los jóvenes misionados. Así será la 
Iglesia toda la que se habrá acercado y compartido con sencillez y alegría la vida y la 
fe. Se sugiere entregar la imagen del P. Alberto Hurtado, y compartir dulces, en señal 
de la alegría que significará este encuentro. Recordar también la invitación a los 
jóvenes para participar de las actividades de la Misión durante las semanas siguientes. 

 
 

Paso 1: “Tú eres mi hermano” 
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• Actividades 
 
 

a) Puerta a puerta. 
 
Descripción 
 

Realizar visitas a las casas de los jóvenes, de acuerdo a la distribución realizada en 
cada unidad pastoral. Estas pueden ser realizarse las veces que sean necesarias 

 
Desarrollo de la actividad: 
 

Ø Distribuir el sector parroquial para realizar las visitas. 
Ø Distribuir grupos de misioneros (2 o 3 personas) que realicen visitas a las casas. 
Ø Ir casa por casa, llamando respetuosamente y presentándose como jóvenes de la 

Parroquia (capilla, colegio o universidad) del sector y presentando este tiempo de 
Misión. 

Ø Realizar un momento de oración con los jóvenes y la familia. 
Ø Entregar algún signo para los jóvenes. 

 
Materiales: 
 

ü Plano de las calles en donde se realizarán las visitas. 
ü Biblia. 
ü Pauta de registro de los misionados. 
ü Bitácora del misionero. 
ü Hoja de presentación de la Misión y cronograma de actividades. 
ü Signo 

 
 

b) Visita a ambientes juveniles 
 
Descripción 
 

Visitar lugares donde se convocan jóvenes para presentarles brevemente la Misión, 
invitándolos a participar en las actividades. 

 
Desarrollo de la actividad: 
 

Ø Distribuir el sector parroquial en partes (o bloques) para realizar las visitas. 
Ø Distribuir grupos de misioneros (5 o 10 personas) que realicen visitas a los 

ambientes juveniles. 
Ø Presentar la Misión e invitar a participar. 
Ø Invitarlos a realizar una oración. 
Ø Entregarles un signo. 

 
Materiales: 
 

ü Plano de los lugares en donde se realizarán las visitas, de acuerdo a lo 
planificado. 

ü Biblia 
ü Pauta de registro de los misionados. 
ü Bitácora del misionero. 
ü Hoja de presentación de la Misión y cronograma de actividades. 
ü Signo. 
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• Objetivo. 

 
Ir al encuentro de los jóvenes misionados en los diversos ambientes donde ellos se reúnen o 
convocan, para conocerlos, compartir alegrías, gozos y esperanzas y compartir los anhelos 
juveniles. 

 
 
• Motivación. 
 

 En este paso es importante que los misioneros salgan con gratuidad al encuentro de 
todos los jóvenes de nuestro país. Es un tiempo para compartir con gratuidad, donde 
reconocemos sus valores, sueños alegrías y temores. Es un tiempo de alegría juvenil donde 
los jóvenes son capaces de poner lo mejor de sí. 
  
 Los misioneros son testigos de Jesucristo y deben poder trasmitirlo con sus actitudes 
de acogida y escucha. Si somos capaces de escuchar y empatizar con los jóvenes 
misionados, será un paso clave en el éxito de la Misión. 
 
 Los lugares propuestos son los establecidos en el plan de Misión de cada U.P., por lo 
cual deben respetar los lugares y tiempos señalados. 

 
 
• Indicaciones generales: 
  

- Las actividades se deben realizar en los ambientes donde se reúnen los jóvenes y que 
están señalados en el plan de la Misión, sean éstos: plazas, esquinas, parques, sedes, 
centro de rehabilitación, empresas, etc. 

 
- Preparar dinámicas de integración que permitan conocerse. 
 
- Motivar el diálogo a partir de lo que piensan, sienten y realizan los jóvenes. 
 
- Realizar una oración sencilla y significativa, al finalizar el encuentro. 

  
 
• Desarrollo de la actividad 
 
 

1° Nos presentamos 
 

Les sugerimos algunas dinámicas de presentación para ser utilizadas en este momento, 
y lograr que los jóvenes se conozcan y puedan lograr entrar en confianza: 
 
a. Resonancia del propio nombre. 
 
El animador pide al grupo que en orden y en voz alta digan su nombre y apellido. 
Cuando ya lo hayan oído, se les dice que busquen aquella persona cuyo nombre les 
gustó o sintonizaron con ella. Se les invita a reunirse con esa persona a conversar y 
compartir aspectos generales de cada uno. Luego se repite la misma dinámica y se 
forman nuevas parejas. 
 

Paso 2: "Conociéndonos" 
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b. Los curiosos. 
 
Se solícita la colaboración de voluntarios que sean "personas curiosas" y se les pide que 
a través de preguntas ayuden a descubrir qué personas hay dentro del grupo. A cada 
pregunta de los curiosos, los jóvenes responden con su nombre y los datos solicitados. 
Todo el grupo escucha a quienes son interrogados. 
 
c. Gente conocida. 
 
Se le dice al grupo que imaginen que ya se conocen y entrarán en acción a partir de 
eso que cada uno supone saber de los demás. 
Saldrá un grupo al medio y un compañero dirá lo externo que sepa de su compañero de 
la derecha y así irán diciendo todos algo de sus compañeros. 
Una vez terminada la presentación de este grupo, saldrá otro y hará lo mismo y así 
sucesivamente hasta terminar todos los grupos.  
 
d. La caja de sorpresas. 

Se prepara una caja, con una serie de tiras de papel enrolladas en las cuales se han 
escrito algunas tareas (por ejemplo: cantar, bailar, silbar, bostezar, etc.). Los 
participantes se ubican en circulo haciendo circular la caja de mano en mano hasta 
determinada señal (puede ser una música, que se detiene súbitamente). La persona 
que tenga la caja en el momento en que se haya dado la señal o se haya detenido la 
música, deberá sacar una de las tiras de papel y ejecutar la tarea indicada. El juego 
continuará hasta cuando se hayan acabado las papeletas. El participante que realiza la 
actividad, seguirá orientando el juego. 

 
 
2° Nos conocemos 
 

Luego de las dinámicas de presentación y de realizar algún canto, los misioneros 
dialogan con los jóvenes invitándolos a que les cuenten: 
- Qué cosas ellos realizan. 
- Cuáles son sus anhelos y esperanzas. 
- Qué elementos le dan sentido a sus vidas. 
- Cuáles son los problemas que viven los jóvenes hoy. 
- Qué desafíos tienen. 

 
 
3° Nos recreamos 
 

Se invita a todos los jóvenes a realizar alguna actividad recreativa que les permita 
compartir y fomentar la aceptación y respeto mutuo. Es necesario que los grupos que 
se formen, estén integrados por misioneros y misionados. 
 
Les proponemos las siguientes actividades recreativas (puede ser útil llevar algunas 
golosinas u otros premios para los participantes): 
 
a) Capturar la Bandera  
Se divide al grupo en dos equipos separados por una línea al centro. El objetivo es que 
los miembros de cada equipo crucen al área enemiga y arranquen la bandera del 
equipo contrario. Ellos deberán evitar ser tocados por los jugadores del otro equipo. Si 
alguien es tocado, se quedará congelado hasta que algún compañero de su equipo lo 
toque y pueda regresar a su zona. El equipo que captura la bandera y regresa a salvo a 
su lado, gana. 
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b) Fútbol Loco  
Se divide al grupo en cuatro equipos. Se usa el campo y las reglas básicas del fútbol. 
Sin embargo se juegan dos partidos con cuatro porterías al mismo tiempo. Esto causa 
estragos ya que los jugadores chocan y tratan de esquivarse. Los jugadores solamente 
pueden pegarle a la pelota que se le asignó a su partido. Luego los equipos ganadores 
se enfrentarán y los perdedores jugarán uno contra el otro. 
 
c) Parejas de Números 
Se divide todo el grupo en dos y se colocan a una distancia de unos 15 a 20 mts. Cada 
grupo forma un círculo y se enumeran. Una vez que cada integrante del grupo tiene su 
número, ambos grupos por separado forman una línea, uno enfrente del otro, y a la 
cuenta de tres, todos gritan su número y corren hacia el otro grupo, localizando su 
pareja (el 5 del equipo 1 con el 5 del equipo 2). Una vez que lo encuentran, se toman 
de la mano y se agachan. 
 
Mientras eso sucede, el animador cuenta hasta diez o veinte (según la cantidad de 
personas), al terminar de contar, los que no hayan encontrado a su pareja quedan 
descalificados, y así sucesivamente, hasta que quede la pareja ganadora. 

 
 
4° Celebramos 
 

Se invita a los jóvenes a realizar un momento de oración para celebrar en torno al 
Señor lo que han vivido y compartido. Es importante considerar que entre los 
misionados pueden haber jóvenes de otras religiones, a los cuales deben acoger, e 
invitar a realizar un signo propio de ellos o darles una función en la celebración. 
El grupo de misioneros junto con los jóvenes, preparan un lugar en el cual quieren 
realizar este momento, se distribuyen y forman equipos para: 
- Ambientar el lugar. 
- Preparar las lecturas. 
- Preparar los cantos. 

 
Esquema de la celebración: 
o Motivación 
o Canto de inicio 
o Lectura 1 Cor. 13, 1-7.13 
o Reflexión compartida entre todos 
o Canto 
o Oración de intercesión, acciones de gracias, y alabanzas 
o Padre Nuestro 
o Signo de la Paz 
 
Materiales: 
o Pelota o bandera para las actividades recreativas. 
o Un silbato para indicar los tiempos en las actividades recreativas. 
o Imagen de Jesucristo o del P. Hurtado para la celebración. 
o Cirios. 
o Biblia. 
o Cantos 
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• Objetivo 
 

Desarrollar en conjunto con los jóvenes misionados actividades solidarias con la comunidad 
local, especialmente con los más pobres, para responder con acciones concretas a las 
necesidades de estos hermanos nuestros. 

 
 
• Motivación 
 

Las actividades solidarias dirigidas especialmente hacia los más pobres, permiten a 
todos los jóvenes tener un contacto directo con las necesidades de los hermanos más 
pequeños, los pobres y necesitados. Son actividades que permiten reconocer las 
necesidades de la comunidad y dar una luz de esperanza y solidaridad. 

 
Los jóvenes son especialmente sensibles ante el dolor humano, por lo cual esta 

actividad debe ser muy bien preparada y motivada.  Los misioneros deben promover que a 
través de estos encuentros los jóvenes puedan reconocerse útiles a la sociedad y descubrir 
el rostro de Jesús. 

 
Se sugiere que estas actividades sean acciones que contribuyan a mejorar  calidad 

de vida o situaciones de dolor.  Que no sea una visita a un hogar, sino más bien, se 
desarrollen actividades como: aseo del lugar, bañar a enfermos, dar desayuno en hogares, 
lavar la loza, afeitar a ancianos, etc. Y posteriormente, tener un encuentro de diálogo con 
las personas de la institución que visitaron. 

 
 
• Indicaciones generales: 
 

- Conocer el lugar que se visitará, recordándolo con algunos días de anticipación a las 
personas encargadas del centro a visitar. 

 
- Entre el equipo de misioneros y misionados se reparten las actividades a realizar en el 

lugar. 
 
- Motivar e indicar claramente el objetivo de la actividad a los jóvenes misionados. 
 
- Culminar la actividad con un encuentro de oración, donde misioneros y misionados 

cuenten las experiencias vividas y agradezcan al Señor por la posibilidad de ayudar a 
quienes nos necesitan. 

 
 
• Actividades sugeridas 
 
 

1º. Servicio de mejora de algún espacio común en sectores de escasos recursos. 
 

Descripción del servicio. 
La Unidad Pastoral ha definido un espacio comunitario común (plaza, cancha, sede, 
etc.) para realizar algún servicio de mejora del lugar, ejemplo: pintar, limpiar, 
desmalezar, etc., con el fin de recuperar ese espacio para que sea un lugar de 
encuentro de niños y pobladores. 

 

Paso 3: "Encuentros Solidarios” 
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Desarrollo del servicio 
- Misioneros y misionados se reúnen previamente para organizar el servicio y 

distribuir las tareas. 
- Contar con una lista detallada de todos los materiales que necesitan para 

desarrollar la actividad. 
- Convocar a misioneros y misionados para dirigirse al lugar del servicio. 
- Distribuir las actividades entre los jóvenes. 
- Concluido el servicio tener un momento de encuentro con los niños y familias del 

lugar. 
- Realizar un momento de oración con todos los jóvenes. 
- Ver el modo de incorporar a las personas del lugar, de modo que sea un servicio 

que se realice con ellos y no para ellos. 
 

Materiales necesarios 
- Herramientas necesarias para el servicio 
- Regalos para los niños (golosinas) 

  
2º. Servicios en hogares de ancianos y de niños. 
 

Descripción del servicio 
Puede ser de dos tipos: 
1) De colaboración, es decir, los jóvenes pueden ayudar a servir los almuerzos, u 
otro alimento, lavar la loza, ayudar a los ancianos o niños a comer, o a realizar aseo 
a sectores determinados, baños, comedores, patios, etc. Una vez terminada la 
acción pueden conversar y compartir con los ancianos. 
2) Recreativas, poder ofrecer a los ancianos o niños un momento grato donde 
comparten con los jóvenes; se pueden realizar bailes, juegos, obras de teatro, 
música, etc. 

 
Desarrollo del servicio 
- Misioneros y misionados se distribuyen las actividades en grupos mixtos. 
- Se realiza la acción. 
- Pueden realizar un momento de oración con los ancianos 
- Misioneros y misionados, se reúnen para evaluar la actividad. 
- Realizar una oración final 

 
Materiales: 
- Guitarras u otros instrumentos musicales. 
- Golosinas u otros regalos para compartir. 
- Recuerdos para los ancianos o niños. 

 
3º. Servicio de arreglo de viviendas 

 
Descripción del servicio 
Realizar reparaciones como arreglo de techumbres, pintura, arreglo de paneles, u 
otros, en hogares de personas de escasos recursos. 
 
Desarrollo del servicio 
- Distribuir y organizar a misioneros y misionados de acuerdo a las necesidades de 

cada casa. 
- Trabajar en conjunto con los miembros de la propia familia. 
- Organizar un equipo que se encargue de entretener a los niños del sector donde 

se está realizando la actividad. 
- Motivar a los jóvenes para entablar un diálogo con las familias. 
- Realizar un momento de oración con las familias. 
- Evaluar la actividad entre los jóvenes. 
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Materiales 
- Tener la lista de los hogares que se repararán. 
- Vestimenta adecuada para el servicio. 
- Herramientas necesarias (martillos, clavos, palas, serruchos, etc.) 

 
 
 

4º. Visita a enfermos. 
 

Descripción del servicio 
Realizar visitas a hogares y hospitales donde hay jóvenes y otras personas enfermas 
postradas, para compartir con ellos y hacerles sentir el cariño y la estima. 
 
Desarrollo del servicio 
- Formar los grupos para visitar los hogares o centros hospitalarios. 
- Compartir y acompañar a los enfermos. 
- Realizar algún canto, baile, obra de títeres, etc., de acuerdo al lugar visitado. 
- Realizar un momento de oración con los enfermos. 
- Misioneros y misionados evalúan el servicio. 
- Ambos realizan un momento de oración. 
 
Materiales 
- Guitarras u otros elementos de motivación. 
- Recuerdos para los enfermos. 
- Biblia . 
- Caramelos, si van a hospitales de niños. 
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• Objetivo 
  

Celebrar la vida juvenil que Dios les ha regalado a los jóvenes, compartiendo sus 
expresiones artísticas en un encuentro de fraternidad. 

 
 
 
• Motivación 
 

 Las actividades donde los jóvenes comparten las expresiones artísticas y culturales, 
son de alta convocatoria, además les permite presentar a sus pares sus habilidades y 
talentos. Por tal razón, es importante realizar un encuentro para celebrar estos dones y 
reconocer sus talentos.   
 La celebración permitirá afianzar la unidad y la integración entre los jóvenes 
misionados y los misioneros. Esta actividad la podemos realizar en algún lugar publico como 
una plaza, gimnasio, etc., pero creemos que esta es una oportunidad de abrir las puertas 
de nuestras parroquias, capillas, colegios, para que los jóvenes puedan reunirse en ellas. 
Que descubran que en estos espacios también ellos se pueden encontrar y reunir. 
 
 La celebración es un momento de fiesta para los jóvenes, por tal razón debe ser muy 
bien preparada y vivida.  

 
 
  
• Actividad  
 

Muestra artística 
 

Las celebraciones juveniles son una muestra viva de la alegría del encuentro con el 
hermano que está al lado. Es un momento de gratuidad donde los talentos se ponen al 
servicio de los otros hermanos. Esta actividad es un momento donde los jóvenes - 
misioneros y misionados - pueden expresar todo lo que son, sus gustos y habilidades como 
donación amorosa y alegre a Cristo y los hermanos. 

 
Pueden ser actividades de teatro, danza, música, malabarismo, poesía, etc., 

valorando especialmente las actividades que los jóvenes del mismo sector realizan. 
 
 
• Desarrollo de la actividad 
 

Motivación. 
Realizar una invitación a todos los jóvenes del sector correspondiente a la U.P., 
promoviendo el encuentro. Puede hacerse utilizando afiches, volantes, lienzos, radios 
comunales, etc. 
 
Planificación 
- Realizar un catastro previo donde se detecten grupos de jóvenes que puedan compartir 

sus talentos e invitarlos a presentar su muestra artística.  Posteriormente, realizar una 
invitación abierta a los jóvenes que deseen inscribirse para participar; esto se puede ir 
realizando durante los encuentros previos en el tiempo de Misión. 

 

Paso 4: "Celebramos la vida juvenil” 
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- Después de tener todos los actos artísticos que se presentarán, realizar la pauta de 
animación, considerando los tiempos de cada presentación, las intervenciones de 
algunos invitados para dar testimonio de lo que ha sido la Misión, cantos o dinámicas 
que irán insertando para animar a los jóvenes, etc. 

 
- Formación de equipos de trabajo necesarios para la celebración, equipo de servicio, 

equipo de sonido e iluminación, equipo de recepción, equipo de ambientación, equipo 
de aseo u otros necesarios de acuerdo a lo planificado. 

 
 

Realización de la actividad 
Una vez que todo está listo se lleva adelante la actividad, velando por el cumplimiento de 
los horarios y de muestras artísticas a presentar. 

 
 

Limpieza y aseo del lugar 
Cuando todo concluye es necesario realizar un buen aseo y limpieza del lugar, para dejar el 
lugar en las mismas o mejores condiciones en las cuales fue encontrado. 

 
 

Materiales 
Deben confeccionar una lista con los materiales y equipos que necesitarán para la 
celebración; a modo de ejemplo: 
- Escenario 
- Amplificación 
- Coro 
- Animadores 
- Otros 



Manual Misión Nacional 2005 40 

 
 
• Objetivo 

Que los jóvenes misionados puedan descubrir el don de Dios que han ido recibiendo a lo 
largo del tiempo de Misión, para que puedan acercarse más a Jesús y su Evangelio. 

 
 
 
• Motivación 
 

 Es un encuentro de acogida y reconocimiento del paso de Dios por las vidas de los 
misionados y los misioneros, durante este tiempo de gracia que ha sido la Misión. 
Oportunidad en la cual comparten como Dios los ha ido tocando y cuáles han sido las 
Buenas Noticias que han escuchado en este tiempo de Misión. 
 
 Es un momento de fraternidad y oración, de diálogo e intercambio, donde 
mutuamente van compartiendo su experiencia de Dios y la invitación que Él les hace a 
seguir encontrándose y participando. 
 
 Los misioneros deben realizar una invitación explícita a los misionados para seguir 
participando y encontrándose en la Pastoral Juvenil y en la Iglesia, manifestándoles que 
hay un lugar para ellos y que queremos seguir creciendo en la amistad y en el encuentro 
con Cristo. 
 
 Los misionados deben sentirse fuertemente atraídos por la cercanía, la alegría y el 
testimonio de los misioneros, para motivarlos a participar en la Post Misión. 

 
 
 
• Indicaciones generales  
 

- Realizar la actividad en la U.P.  
- Elaborar un panel donde presentar las actividades que realiza la Pastoral Juvenil, para 

motivar la participación de los jóvenes. 
- Se debe recibir cálidamente a los jóvenes misionados. Es bueno designar a los jóvenes 

que realizarán este servicio. 
- Motivar el diálogo. 

 
 
 
• Desarrollo de la actividad: 
 

- Reunir a los jóvenes en el lugar donde realizarán el encuentro. 
- Comenzar con cantos y alguna dinámica de integración. 
- Dividir a los participantes en grupos que puedan estar compuestos por los misionados, 

los misioneros y otros jóvenes de la Pastoral Juvenil. 
- Invitar a los jóvenes a compartir cómo han vivido este tiempo de Misión. 
- Los grupos comparten sobre cómo han ido reconociendo el Don de Dios durante la 

Misión. 
- Invitar a los jóvenes a plasmar a través de un afiche o collage lo que ha significado 

esta Misión para ellos y cómo se han encontrado con Jesucristo. 
- Realizar un panel donde los jóvenes presentan lo que han trabajado. 
- Invitarlos a realizar un momento de oración en la parroquia, capilla o lugar que tengan 

preparado. 

Paso 5: "Si conocieras el don de Dios” 
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• Materiales 
 

- Papel kraft, cartulinas y hojas. 
- Diarios y revistas. 
- Plumones, y lápices. 
- Tijeras. 
- Pegamento. 
- Otros, según actividad específica. 

 
 
• Oración final 
 

La U.P. prepara un momento de oración para finalizar esta actividad, donde puedan 
recoger el camino recorrido en este tiempo de Misión y celebrarlo.  Este momento debe ser 
realizado en un tiempo adecuado y debe incluir signos que hayan realizado durante la 
Misión. 

 
Esquema Propuesto 
o Motivación 
o Canto Inicial 
o Lectura Jn 4, 1-30 (puede ser proclamada, dramatizada, etc.) 
o Reflexión 
o Testimonios de misionados y misioneros 
o Acción de gracias 
o Saludo de la paz 
o Padre Nuestro 
o Canto final 
 
Materiales 
o Cirios 
o Biblia 
o Otros signos que la U.P. determine 

 
Luego de la celebración se invita a los jóvenes a participar del cierre de la Misión, de 
acuerdo a la actividad programada por la diócesis o movimiento. 
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BITÁCORAS DEL MISIONERO 

 
 
A. Pautas de registro Misión puerta a puerta 
 
 

  
Fecha 

 

 
Lugar que visité 

 
Nombre de los jóvenes que visité 

 
Observaciones 

 
1ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
2ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
3ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
4ª 
 

Visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Anexos para el tiempo de Misión 
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B. Bitácora de la visita a ambientes juveniles   
 
 

  
Fecha 

 

 
Lugar 

 
Nombre de los jóvenes 

 
Observaciones 

 
1ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
2ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
3ª 
 

visita 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
4ª 
 

Visita 
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C. Bitácora de mi experiencia de misionero 
 

Es importante que cada vez que realices una actividad puedas registrar tus 
impresiones, indicando los logros que percibes, las dificultades que ves y los desafíos a los que 
el Señor te invita, para ir mejorando tu acción misionera. 
 
 

Primera   Semana 
Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Segunda   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
    

 



Manual Misión Nacional 2005 46 

 
Tercera   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Cuarta   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Quinta   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Sexta   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
    

 



Manual Misión Nacional 2005 50 

 
Séptima   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Octava   Semana 

Impresiones Logros Dificultades Desafíos 
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Mis Aprendizajes 
 
En el tiempo de Misión, mi principal aprendizaje y mi experiencia de Dios ha sido: 
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IV. LA POST MISIÓN 
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TERCERA ETAPA: LA POST MISIÓN 
 
Tiempo: 16 de Mayo al 20 de Agosto del 2005. 
 
 
 
 
Objetivo 
  

"Integrar a los jóvenes misionados a procesos comunitarios, formativos y de 
discipulado en la Pastoral Juvenil Ordinaria y realizar una evaluación de la Misión”. 

 
 
 
 
Pasos de la Post-Misión: 
 

Paso 1: Integrar a los jóvenes misionados a la Pastoral Juvenil Ordinaria 
 
Paso 2: Evaluación (misioneros, misionados, equipo de misión U.P.) 
 

Entrega de Evaluaciones a los equipos de Pastoral Juvenil de cada diócesis 
 
Paso 4: Recepción de los frutos de la Misión 
 
Paso 5: Celebración de la XX Jornada Mundial de la Juventud. 
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• Objetivo 
 

Integrar a los misionados a los procesos comunitarios y de discipulado de la Pastoral Juvenil 
ordinaria de la diócesis y movimientos. 

 
 
 
• Motivación 
 

En este paso te queremos recordar sencillamente algunos de los criterios que nos 
plantea el caminar de la Pastoral Juvenil Nacional, en las “Orientaciones para una Pastoral 
Juvenil Orgánica, Por las huellas de Jesús”. Este paso exige por lo tanto, estudiar dicho 
documento, discernir nuestros planes pastorales locales a la luz del mismo y generar 
propuestas locales acordes a la realidad emergente. Como datos básicos te recordamos: 

 
- Mirar la realidad juvenil con ojos creyentes, reconociendo las características de la 

actual generación y los desafíos de la Pastoral Juvenil en el presente. Números 1 – 77 
 
- Ser conscientes del horizonte hacia el cual nos encaminamos, revisando la  experiencia 

espiritual de los jóvenes y cuál es la propuesta que como Pastoral Juvenil Nacional 
ofrecemos. Números 78 – 139 

 
- Conocer el proyecto de la Pastoral Juvenil. 140 - 254 
 
- Revisar el tipo de formación que ofrecemos a los jóvenes. 255 – 314 
 
- Profundizar en el servicio del acompañamiento a los jóvenes. 315 – 339 
 
- Recordar la misión de los jóvenes en la Pastoral Juvenil, en clave vocacional, de 

espiritualidad laical y como compromiso apostólico. 340 – 356 
 
- Conocer la orgánica global de la Pastoral Juvenil. 357 – 411 
 
- Realizar una reflexión sobre el caminar por las huellas de Jesús. 412 – 415. 

 
 
 
• Actividades 
 

 Cada unidad pastoral debe preparar a la luz de su experiencia y de la lectura de las 
Orientaciones Nacionales de la Pastoral Juvenil Nacional, algunos encuentros motivadores 
para los jóvenes que se han incorporado a la Pastoral Juvenil.  Es importante tener definido 
a qué comunidades ingresarán, quiénes serán sus animadores y asesores. 
 
 Se debe considerar que muchos de los jóvenes que se incorporan, no conocen nada de 
la orgánica de la Pastoral Juvenil, por tanto, es necesario que se puedan ir presentando en 
forma gradual las diversas actividades que realizan. Otro aspecto a considerar es la 
probabilidad de que muchos de ellos no se conozcan entre sí y además no tienen la 
experiencia de participar en grupos o comunidades. 

 
 

Paso 1: Integrar a los jóvenes misionados a la Pastoral Juvenil 
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Les proponemos algunas temáticas para estos primeros encuentros: 
- Conocimiento mutuo entre los jóvenes 
- Integración grupal. 
- Comunicación 
- La Buena Noticia de Jesucristo 
- La comunidad acogedora 
- La oración. 
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1º Evaluación de los misioneros 
 
 
• Objetivo 
 

Evaluar la Misión Juvenil 2005, tanto en su planificación, como contenidos y actividades, 
para descubrir los logros y dificultades que se presentaron en su realización. 

 
 
• Motivación 
 

La Evaluación es un elemento importante en la planificación, y la debemos realizar 
con el máximo de rigurosidad. La evaluación nos permite descubrir si se lograron los 
objetivos propuestos, si se realizaron las actividades e identificar los logros, dificultades, y 
errores que se cometieron en la Misión. 

 
Todo trabajo y acción es mejorable, por esto es importante que cada U.P. realice una 

evaluación de su Misión y luego se siga realizando en los niveles indicados por la diócesis o 
movimiento, con el fin de poder realizar una evaluación final que recoja las experiencias 
de todo el país y se elabore un informe para ser presentado a los obispos en la Asamblea 
Plenaria de Noviembre de 2005. 

 
 
• Actividad 
 

Les proponemos una pauta concreta para evaluar (FODA), ya que son muchos los 
elementos que intervienen en el desarrollo de las actividades. La presente pauta pretende 
ayudarlos a identificar y valorar los elementos que fueron apareciendo que los 
agruparemos en cuatro categorías: 

 
- Fortalezas: son los elementos positivos que dependían de nosotros (Aquellos posibles de 

controlar) 
- Debilidades: elementos negativos que dependían de nosotros. 
- Oportunidades: elementos positivos que fueron dados por el contexto donde realizamos 

la Misión. 
- Amenazas: elementos negativos que estuvieron presente y que no podían ser 

controlados. 
 
 

Les invitamos a completar el siguiente cuadro. 

Paso 2: Evaluación de la Misión 
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DEBILIDADES AMENAZAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

A partir del FODA realizado, en parejas, respondan las siguientes preguntas:  
 

- ¿Cuáles son los principales frutos de la Misión? 
- ¿Cuáles fueron las principales debilidades de la Misión?  
- ¿Cuáles son los principales desafíos que nos plantean como Pastoral Juvenil? 

 
 

Posteriormente las parejas ponen en común las conclusiones que han surgido de su 
trabajo. El equipo misionero recoge los principales resultados para incorporarlos en su 
evaluación y posteriormente elaborará una evaluación que será entregada a cada equipo 
ejecutivo diocesano. 
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2º Evaluación desde los jóvenes misionados. 
 
 
• Objetivo 
 

- Determinar cuáles son los principales aportes que percibieron los jóvenes que fueron 
misionados. 

 
- Identificar cuáles son los aspectos que más motivaron a los jóvenes para su 

incorporación y participación en la Misión Juvenil. 
 
 
 
• Motivación 
 

Una opinión muy importante en toda esta etapa es la de los jóvenes que fueron 
misionados, a quienes les ofrecimos este tiempo, con quienes conversamos y celebramos. 
 

Les sugerimos invitar a un grupo de jóvenes que participó en la Misión, y les pedimos 
que puedan contestar las siguientes preguntas: 

 
 

- ¿Crees que la Misión Juvenil fue un aporte para ti? ¿Por qué? 
 

- ¿Qué has podido descubrir a partir de la Misión? 
 

- Menciona algunas actividades, actitudes, experiencias que te llevaron a participar de 
la Misión. 

 
- ¿Qué es lo que más te gustó de la Misión? ¿Por qué? 

 
- ¿Qué es lo que menos te gustó de la Misión? ¿Por qué? 

 
- Señala algunas razones que te llevarían a incorporarte a la Pastoral Juvenil. 

 
 

 

Entrega de Evaluaciones a los equipos de pastoral juvenil de las diócesis 
Es muy importante que en esta Etapa de Post Misión, y una vez realizado el 

ejercicio de Evaluación de los misioneros y misionados, hacer llegar las evaluaciones y los 
aportes a los Equipos de Pastoral Juvenil de cada Diócesis. 

Luego, los aportes serán analizados por la Comisión Nacional de Pastoral Juvenil, 
para ser presentados a los Obispos chilenos. 
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En este paso queremos recordar algunos criterios glo bales que nos pueden ayudar a 

acoger el tiempo que hemos experimentado y dar vida a sus primeros frutos. Ciertamente el 
desarrollo de las actividades misioneras generará nuevos caminos pastorales, los cuales 
buscamos potenciar. Para acoger los frutos de la misión te proponemos: 
 
 

• Una actitud orante y de gratitud con el Señor. 
Las novedades y los caminos madurados, así como las dificultades y nuevos desafíos, 
son don de Dios para nuestro crecimiento. Estaremos inmersos en el Año Eucarístico, 
por lo que es un tiempo privilegiado para dar gracias a Dios por lo vivido, con 
sencillez y disponibilidad. 

 
 

• Una mentalidad abierta y acogedora. 
Sucede en ocasiones que el Padre Dios nos presenta caminos diferentes a nuestros 
proyectos originales. Es importante ser dócil a la acción del Espíritu sobre nuestras 
planificaciones. Él que es Señor de la historia, sabrá abrirnos puertas novedosas y en 
ocasiones nos veremos ante encrucijadas: ¿Qué camino seguir?. Aquí es importante el 
discernimiento hecho en libertad, solicitando la asistencia del Espíritu Santo. Que 
nuestras estructuras y planes no nos amarren, sino que por el contrario, nos 
permitan acoger lo nuevo sabiendo, muchas veces, despojarnos de lo viejo. 

 
 

• Un espíritu de Testimonio. 
Los frutos de la misión son frutos de la acción del Espíritu de Dios en nuestras vidas. 
Se abren a la novedad, pero sin perder nunca de vista aquél que es nuestro origen. 
Somos enviados por el Señor a ir en comunidad a anunciar el Evangelio y hacer 
nuevos discípulos. Si perdemos de vista nuestra fuente y nuestra historia pastoral, 
debilitamos la raíz de nuestro testimonio.  

 
 

• Una profunda conciencia de pertenencia eclesial. 
Es decir, asumir los nuevos senderos dentro de la pastoral orgánica, vitalizándola y 
llevando a ella un nuevo entusiasmo. Esta inserción eclesial es clave y se desarrolla 
en todos los niveles: la pequeña comunidad, la parroquia, colegio, universidad o 
unidad pastoral; el decanato, la diócesis y la pastoral juvenil nacional. También en la 
diversidad de ámbitos: jóvenes, familias, solidaridad, catequesis, liturgia, el mundo 
del trabajo, la cultura, el deporte, etc. 

Paso 3: Recepción de los frutos de la Misión 
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Este último paso está en directa relación con la Jornada Mundial de la Juventud que se 

celebrará en agosto del año 2005 en Colonia, Alemania. 
 

Esta Jornada se realizará allí, puesto que como señaló el Papa Juan Pablo II: "…en la 
imponente catedral de Colonia se venera la memoria de los Magos, los sabios que llegaron de 
Oriente siguiendo la estrella que los condujo a Cristo. Como peregrinos, este camino hacia 
Colonia comienza hoy. Cristo espera a cada joven allí para la celebración de la XX Jornada 
Mundial de la Juventud. Os acompañe la Virgen María, Madre nuestra en la peregrinación de la 
fe."  
 
 
• De esta manera, al finalizar la gran misa en el Downsview Park, el Papa Juan Pablo II 

invitó a los jóvenes al próximo encuentro Mundial, previsto en Colonia del 11 al 21 de 
agosto de 2005 

 
 
• "Hemos venido a adorarle" (Mt 2,2) es el lema de esta Jornada. Queremos que la 

Peregrinación a Colonia sea iluminada por la Misión Juvenil Nacional del 2005. Como 
Iglesia Chilena, en cada parroquia, movimiento apostólico, y en comunidad juvenil 
queremos hacer vida el llamado del Papa: "!Que vuestras acciones muestren vuestro 
compromiso derivado del mensaje de salvación del Evangelio¡”. 

 
 
• Invitamos a participar en la celebración propuesta para esta fecha con todos los jóvenes 

que se incorporaron a la Pastoral Juvenil.  
 
 
• Si estás interesado (a), necesitas información o ya té estas organizando, contáctate con la 

"Comisión JMJ Colonia 2005" Vicaría de la Esperanza Joven, Fono 672 41 14, Anexo 166 ó 
155. Web www.esperanzajoven.cl ó envía tus consultas al correo: colonia2005@iglesia.cl 

Paso 4: Celebración de la XX Jornada Mundial de la Juventud 
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ORACIÓN MISIÓN 2005 
 
 

 
 

Jesús, hermano y amigo siempre fiel,  
fuente y manantial de vida. 

 
Esta Iglesia tuya 

que peregrina en esta tierra, 
fiel a tu Palabra y atenta a los signos de los tiempos, 

quiere salir con un nuevo vigor, 
llena de alegría y esperanza, 

al encuentro de todos los jóvenes chilenos, 
de nuestros campos y ciudades,  
de la cordillera y de la costa, 

para escucharlos, conocerlos y quererlos, 
reconociendo sus valores y cualidades, 
compartiendo sus sueños y alegrías, 

recogiendo sus dolores, anhelos y esperanzas.  
 

Y queremos presentarte a ti, Señor de la Vida, 
para que al encontrarse contigo puedan saciar su sed de Dios,  

llenando sus vidas de plenitud. 
 

Que el Espíritu Santo 
que infundió fe y valor a la Virgen María y a los apóstoles, 

para anunciar la Buena Nueva “hasta los confines del mundo”, 
nos acompañe y fortalezca en esta Misión Juvenil Nacional 

 
Amén. 


