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Itinerario de fe para adolescentes
Criterios y líneas orientativas
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La Hija de Jairo                                                                                     (Lc. 8, 40-56)
	El relato del Evangelio nos habla del encuentro de Jesús con la hija de  Jairo, una niña de 12 años. El texto comienza con un padre que se acerca a Jesús para suplicarle por la vida de su hija. Esta actitud identifica a quienes queremos trabajar con adolescentes. Queremos acercarnos a Jesús para suplicarle por nuestros adolescentes.    

A través de Jairo, Jesús nos da la clave más importante para nuestra tarea: “No teman, basta que tengan fe”. Confiar en Dios y creer en los adolescentes. 
Siguiendo con el texto, vemos que Jesús dejó entrar con la niña sólo a unos pocos. Este gesto delicado nos muestra la necesidad de respetar la intimidad de los adolescentes. Los/las adolescentes tienen una hipersensibilidad social, y debemos aprender a ser cuidadosos en nuestra relación con ellos.


Entre los que quedaron afuera, muchos lloraban la muerte de la niña. Otros se reían de Jesús. Muchas veces los adultos reaccionamos con esta polaridad frente a los/las adolescentes. Nos deprime a veces su falta de madurez, su poca estabilidad, su fragilidad, y en otros momentos nos impacientamos e irritamos, reaccionando con indiferencia, abandono, despreocupación.

Encontramos la clave la en la actitud de Jesús: confiar. Confiar en ellos, en la vida, en la formación, es la apuesta de Jesús.

El texto nos permite también contemplar el ejercicio de autoridad que Jesús hacía. Su relación con la niña nos hace asombrarnos ante un maestro legítimo y auténtico, capaz de “confirmar” a sus discípulos, de acogerlos con cariño haciéndolos sentirse aceptados, estimulando su crecimiento y amándolos gratuitamente tal cual son. Jesús se acercó a la niña y le tomó la mano, diciéndole “Niña, levántate”.

Se puede discutir si la niña estaba o no muerta. Sin embargo Jesús dijo que estaba dormida. Para Él, la niña mantenía el lazo fundamental con la vida. El la acompañó transmitiéndole la inspiración para que ella se conectara con su potencia vital. Este es nuestro desafío frente a los/las adolescentes: ser para ellos maestros legítimos y auténticos, confirmarlos, para que puedan enamorarse de la persona que están llamados a ser.

Jesús recomienda que le den de comer a la niña: un vivo ejemplo de los aspectos humanos que debemos tener ante los adolescentes.
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Estimado Animador o Animadora:
Trabajar con adolescentes es emprender una Aventura Maravillosa, que te lleva por caminos nuevos, insospechados, donde, al sumergirte en su fabuloso mundo, puedes admirar su forma de ver la vida y su modo de relacionarse, descubrir sus valores y el proceso paulatino de su desarrollo y aprender infinidad de cosas.
La adolescencia es el reino más bello que existe bajo el cielo, es el periodo más hermoso de la vida. ¿No es hermoso verlos sentir cómo late su corazón ante una flor o al escuchar una canción, ver cómo valoran las amistades y la grandeza de saber convivir unos con otros? ¿No es maravilloso verlos saltar, cantar, bailar, gritar, correr, libres como el viento, e incluso verlos llorar? ¿No es maravillosa su contagiante alegría, sus ocurrencias inusitadas, sus grandes sueños, sus inquietudes y hasta cuando nos reprochan cuando no somos auténticos?
Dedicar el tiempo y nuestras energías a los adolescentes nos mantiene despiertos, jóvenes y creativos. Después de un tiempo de acompañarlos, educarlos, y vivir cerca de ellos, nos redescubrimos diferentes y nos volvemos más sensibles a muchas situaciones, que no lo lograríamos sin ellos. 
Este libro está dedicado para ti, animador o animadora, que te has lanzado valientemente a esta bella aventura de acompañar, orientar y animar a un grupo de adolescentes. 
La adolescencia es una etapa de la vida que nos preocupa a muchos, especialmente a los padres de familia, educadores, maestros, catequistas, animadores de grupos de adolescentes, etc. 
La adolescencia es, pues, una etapa muy bella, pero también difícil, tanto para los muchachos, como para nosotros. Es la etapa en que los muchachos son muy inquietos, alegres, bullangueros, soñadores, comunicativos, etc. Es una etapa de apertura, de búsqueda, de crisis, de curiosidad, de ampliación de horizontes. Es una etapa de descubrimientos, de un gran dinamismo y sobre todo una etapa de cambios en el adolescente y la adolescente. 

Además de esas características generales, que son propias de todos los tiempos, los adolescentes de hoy en muestran otras características que los van marcando y que son fruto de la cultura de los últimos años, provocada en gran parte por los medios de comunicación social y los medios electrónicos (internet, ipod, celular, etc.). 
Entre otras características, podríamos mencionar: la inseguridad ante el futuro, el debilitamiento del sentido de la vida, la soledad, la intensa necesidad de afecto, la desorientación ante los valores, una mayor sensibilidad ante la solidaridad y el ayudar a personas o grupos marginados, etc.

Como animadores somos educadores. Por lo que nuestra tarea principal es ayudar a los muchachos a crecer integralmente en todos los aspectos de su vida, y por lo mismo, a crecer en su fe, teniendo en cuenta que es en esta etapa cuando rompen con el estilo de religiosidad en el que fueron educados durante su infancia. 

Es en esta etapa en la que los adolescentes van configurando lo que serán más tarde. Es, en este período de la vida, cuando se van forjando los grandes ideales, cuando se fragua la vocación, cuando se adquieren hábitos, formas de pensar y convicciones que pueden ser de gran trascendencia para su existencia.

Es por eso que nosotros, animadores o asesores, queremos encontrar caminos para ayudar a los adolescentes a madurar como personas y como creyentes. 

Lo que ahora te ofrecemos es el fruto de un largo trabajo de muchos jóvenes animadores y muchos adultos asesores. Tiene mucho de experiencia y puede tener aún más, porque está abierto a todo tipo de sugerencias y enriquecimiento de parte de ustedes, que están en contacto directo con los muchachos. Hemos retomado el esfuerzo de lo que habíamos elaborado hace años, que puede ser enriquecido con la participación y aportaciones de salesianos y animadores, entre los cuales estás tú. 

Esperamos que sea un gran apoyo en tu trabajo educativo y pastoral con tus muchachas y muchachos adolescentes. Confiamos en la gracia del Señor, que actúa por medio de su Espíritu en cada uno de ellos, y que con tu testimonio de vida cristiana auténtica, puedas ayudarles a vivir a plenitud esa dinámica que Dios está despertando en ellos, les ayudes a ser felices en esta Aventura Maravillosa de encontrarse consigo mismos, con el mundo, con los demás y con Dios.
                                                                                                                  P. Javier Prieto M. SDB

Capítulo 1
UN ITINERARIO DE EDUCACION EN LA FE 
________________________________________________________
1.1.-              Por qué un Itinerario de Educación en la Fe
___________________________________________________________________________
Hasta hace algunos años, se pensaba que los católicos con ir al catecismo ya tenían suficientes elementos para vivir su vida cristiana. Todo se enfocaba en “saberse el catecismo”, es decir, adquirir conocimientos de la “doctrina cristiana”. Los contenidos era lo más importante, ya que la familia, la escuela y la parroquia ayudaban a adquirir buenos comportamientos y buenas costumbres.
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El mundo ha evolucionado, lo mismo la Iglesia, de manera que, con el Concilio Vaticano IIº, hemos ido redescubriendo lo esencial de nuestra fe: que la vida cristiana está centrada en Cristo. Así pues nuestra vida cristiana es más el seguimiento de Cristo (imitarlo, ser como él), que el cumplir unas normas o sabernos algunos contenidos, aunque sean importantes.  
Seguir a Jesús de Nazaret consiste en experimentar un encuentro personal y profundo con él y aceptarlo como el Señor de nuestra vida, trabajando comprometidamente en la construcción del Reino de Dios. Don Bosco lo sintetizaba en la expresión: “Que los jóvenes lleguen a ser buenos cristianos y honestos ciudadanos”. 
Seguir a Jesús presupone recorrer un camino, el “Camino de la fe”, como forma de ir creciendo progresivamente en todas las dimensiones de la persona. 
El camino de la fe es para todos. Y la meta es la misma para todos: llegar a ser hombres nuevos o mujeres nuevas de acuerdo a la estatura de Cristo. 
Sin embargo las situaciones y las características de las personas y grupos de muchachos son muy distintas unas de otras, por motivos de su edad, costumbres locales y ambientes diferentes. No es lo mismo un grupo de adolescentes de la frontera norte de nuestro país, que uno de la ciudad de México o de una población pequeña del centro del país. 
Además, en cada etapa de la vida, la persona tiene preguntas diferentes que debe responderse: preguntas sobre el sentido de la vida, sobre su compromiso ante el mundo, sobre su vocación, sobre su relación con los demás… 
Por eso, para ofrecer una atención adecuada para cada grupo de jóvenes se requieren itinerarios particulares. En otras palabras, se requieren proyectos específicos formativos para determinados grupos de muchachos.  
A estos proyectos específicos formativos se les llaman: “itinerarios de educación en la fe”. En ellos se presentan aspectos más detallados de experiencias, contenidos y metas, de acuerdo a las características de cada grupo y a las circunstancias donde viven.  

Cada grupo juvenil o de adolescentes debe elaborar su propio itinerario de educación en la fe. Este es el propósito de este folleto: ayudar a elaborar un itinerario de educación en la fe para este grupo de muchachos que Dios nos ha confiado.
Ahora bien, hay distintos tipos de itinerarios de educación en la fe, según:

· La edad de los destinatarios: niños, preadolescentes, adolescentes, jóvenes…

· Los ambientes: escuela, parroquia, misiones, ciudad de frontera, centro del país…
· Los contenidos: itinerario de formación a la solidaridad, a los derechos humanos, al amor…

· Su extensión: a nivel local, diócesis, diócesis…

· La tradición de la Iglesia: itinerario del año litúrgico, sacramental, catecumenal…
Te presentamos a continuación los criterios y orientaciones generales del Plan de Formación Integral para los preadolescentes y adolescentes, que nosotros llamaremos: Itinerarios de Educación a la Fe. 

Si estás al frente de un grupo de preadolescentes o adolescentes, es necesario que entiendas claramente qué es un itinerario, e inclusive saber elaborar un Itinerario de educación en la fe. 
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Un itinerario no es un conjunto de recetas para usarse tal y como se ofrecen. Por lo tanto, éste es un material orientativo, para que lo adaptes a las circunstancias y situaciones concretas de tus muchachas y muchachos del grupo que estás animando.

Este material es una propuesta de itinerario para educar en la fe, es una guía, es un instrumento concreto de formación integral para preadolescentes y adolescentes, que pretende tener cierta organicidad. 

Es un material que puede utilizarse tanto para los grupos “Amigos de Domingo Savio” (ads), como también para grupos de secundaria u otro tipo de grupos de adolescentes. 

Es difícil trazar la frontera entre la preadolescencia y la adolescencia, por lo que aquí llamaremos simplemente como “adolescencia” y a los muchachos: “adolescentes”. 

________________________________________________________
1.2.-                        Características de un Itinerario
___________________________________________________________________________
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________________________________________________________
1.3.-               ¿Qué es un Itinerario de Educación en la Fe?
___________________________________________________________________________
¿Qué es un itinerario?
Un itinerario es un camino, con todo lo que eso significa: punto de partida, llegada, sus metas, etc.

Un Itinerario de educación en la fe es un plan de formación integral o de un plan de maduración humano-cristiana. También se le llama “Procesos de educación en la fe”. Nosotros hemos preferido llamarle “Itinerarios de Educación en la Fe”, porque se trata de “educar”. La fe, aunque es un regalo de Dios, también es una acción educativa. Nos vamos educando en la [image: image39.jpg]


fe. 
Estamos hablando, pues, de un itinerario para “educar” en la fe. Y educar a los muchachos es adentrarse en el misterio del hombre y su libertad. Educar es todo un arte,  tiene su propia dinámica. Para educar debemos tener en cuenta a toda la persona, con su propio proceso y sus circunstancias. No basta, por lo tanto, la buena voluntad.
Un camino trazado 

Pretende ofrecer un camino trazado o señalado de crecimiento en los diferentes aspectos de la persona, en nuestro caso del adolescente. Es como el mapa de un recorrido o de un viaje que vas a realizar. Ello te permite calcular distancias y conocer todo el camino de un vistazo.
Y como todo camino tendrás que llevar instrumentos para tu viaje, compañeros de camino, metas qué alcanzar, etc.
________________________________________________________
1.4.-                 Un proyecto de inspiración catecumenal
___________________________________________________________________________
“El catecumenado es un tiempo prolongado, durante el cual, los candidatos, por medio de la instrucción pastoral y de prácticas apropiadas, deben llegar a la maduración suficiente de la fe inicial que manifestaron en su ingreso al catecumenado” (Ritual de Iniciación Cristiana de adultos, n° 19). 

El plan de formación que queremos, está inspirado en las grandes líneas del Catecumenado. No es un catecumenado, sino se inspira en él.   

¿Qué significa eso? Significa que toma los elementos-clave del catecumenado y los aplica y adapta a la formación de los preadolescentes y adolescentes. 

Quizá suponemos que los adolescentes ya están convertidos y tienen una buena base doctrinal. La práctica nos hace ver que la inmensa mayoría tienen sólo un barniz. Muchos de ellos tienen sólo conocimientos muy vagos de nuestra fe, frecuentemente su familia no practica ni les motiva a ello, a lo mucho realizan ciertas actividades de religiosidad popular. Además, los chavos se ven amenazados constantemente por la publicidad, la tv y demás medios de comunicación social y electrónicos, que los desorientan rotundamente.
Esta situación nos ha impulsado a orientar y definir todo el itinerario desde ciertas opciones básicas: 
1. Ayudar a los adolescentes a experimentar un verdadero encuentro con Jesucristo vivo, presente en su vida y en la historia, para que lo acepte como centro de su existencia. Eso significa ayudarlos a vivir constantemente en una actitud de conversión y hacer suyos los valores del Reino. Ayudarlos a personalizar la fe, de modo que, en una constante actitud de búsqueda, la acepten y vivan libremente, convencidos de lo valioso que es, dispuestos a vivirla en todas las manifestaciones de su vida y a compartirla a los demás.
2. La Palabra de Dios es un elemento indispensable en este camino: ofrecerles el hacer la expe-riencia bíblica de la fe, es decir, cómo las experiencias y personajes bíblicos vivieron su fe y cómo son para nosotros un motivo y modelo para vivir nuestro encuentro con el Dios de Jesucristo. 
3. Ofrecerles en la iniciación de la experiencia cristiana de la fe, una acertada imagen de Dios, de la Iglesia, del hombre y del mundo. De nuestra idea que tengamos de Dios, de la Iglesia, del hombre y del mundo, dependerá mucho la orientación que le demos a los chavos. 

· Dios: experimentado desde el encuentro con Jesús de Nazaret, en quien descubrimos el rostro de Dios Padre y la acción del Espíritu. Es un Dios Trino, que es comunidad.

· Iglesia: entendida como Comunidad de comunidades. La experiencia del grupo los debe llevar a la experiencia de Iglesia, por lo que será indispensable que los chavos sientan a la comunidad local como parte suya que se interesa por ellos. En el grupo se va realizando la conversión de cada miembro y su progresivo compromiso a favor del Reino de Dios. 

· Hombre: descubrimos las dimensiones más profundas de lo humano: el hombre viejo, des-humanizado; el hombre nuevo,  plenitud de lo humano: moral de las bienaventuranzas, vida comunitaria, celebración viva de la fe. 
· Mundo: en el encuentro con Cristo descubrimos la consistencia del universo y la esperanza del mundo: el mundo y la vida, como  regalo de Dios; llamados a crear un cielo nuevo y una tierra nueva, que significa luchar por un mundo más justo, más fraterno y equitativo. 
4. Ayudarlos también a recorrer un camino litúrgico y catequético como expresión de su crecimiento en su fe. Por eso es muy importante ayudarlos a vivir profundamente las celebraciones litúrgicas y preparar concienzudamente las catequesis o temas formativos que tendrá el grupo. 
Capítulo 2
UN ITINERARIO PARA ADOLESCENTES
“Es una propuesta en la que se invita al muchacho o muchacha                                                                                                a vivir su adolescencia (11-16 años), en clave cristiana,                                                                                                        junto con otros muchachos/as con los que forma grupo,                                                                                              con un estilo alegre, positivo, atractivo, reflexivo, abierto a los demás y de búsqueda                                                         para que encuentre el sentido de la vida y se convierta poco a poco                                                                                           en constructor de una nueva sociedad: la civilización del amor”

________________________________________________________
2.1.-                       Las características del itinerario
___________________________________________________________________________
Te presentamos las características propias de nuestro itinerario de educación en la fe para adolescentes:
	Es un proceso gradual y sistemático educativo cristiano                     para adolescentes de 11 a 16 años,                                                    centrado en la vida sacramental y en la Palabra de Dios,                   que se lleva a cabo mediante intervenciones educativas programadas y a través de un adecuado acompañamiento,                                               de acuerdo a las cuatro áreas de crecimiento;                                         y en estrecha relación con la comunidad cristiana,                                              con la familia                                                                                                           y con el grupo;                                                                                                         para lograr que los adolescentes sean cristianos convencidos                            y apóstoles de sus compañeros.
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________________________________________________________
2.2.-                                 Explicación de términos
___________________________________________________________________________
A continuación te damos una breve explicación de los términos que utilizamos:
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Es un proceso

Que toma en cuenta la evolución de los muchachos. No da saltos, ni está a merced de lo que se le ocurre a última hora al animador o al catequista, sino que se van dando los pasos de acuerdo a las necesidades, el crecimiento y situación concreta de los adolescentes.
Gradual y sistemático

Tiene metas grandes y secuenciadas, o sea, una después de otra, bien entrelazadas.

Es un proceso dinámico y organizado, según la ley del crecimiento. Exige duración y tiempo. De ahí la necesidad de concretizarlo por etapas, en metas del crecimiento lógico de los muchachos.

Educativo 

Se trata de educar, no sólo de transmitir conocimientos. Educar a una persona exige de ella que realice un aprendizaje. El aprendizaje necesita ejercitarse constantemente, de entender, de habilitarse, de práctica continua, así como se aprende a conducir un automóvil, a jugar bien un deporte, un nuevo idioma, etc. Se trata de hacer de ellos discípulos en la vida.

Cristiano 
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Pretende la conversión cristiana, es decir, que el muchacho se convierta a Cristo, que se decida a vivir de acuerdo al Evangelio y a seguir a Jesucristo como el centro de vida. Este proyecto es para muchachos que de hecho ya fueron bautizados, pero necesitan hacer un camino de crecimiento en su fe. Nuestros muchachos adolescentes provienen de diferentes tipos de familias, desde muy cristianas hasta familias desintegradas y alejadas de Dios. Todos necesitan un plan sistemático que les ayude a madurar como cristianos, que debe ser una decisión personal, es decir libre, exige un cambio de vida y un cambio real que se verifique y dé frutos.
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Para adolescentes de 11 a 16 años
El proyecto está pensado para muchachos de 11 a 16 años, quienes están en plena evolución de su personalidad, y frecuentemente se sienten desubicados por la edad y el rechazo de los adultos, por su inestabilidad, pero que por otra parte están en la etapa de apertura la mundo y a los valores, en búsqueda y deseosos de participar en la sociedad y en la Iglesia.
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Centrado en la vida sacramental y en la Palabra de Dios.

En los sacramentos de la Eucaristía y Reconciliación los muchachos se encuentran personal y vivamente con Jesucristo, que es considerado por ellos como su mejor amigo y compañero de camino; y en la Palabra de Dios, encuentran la fuente que saciará su sed de sabiduría y aportará respuestas a sus grandes interrogantes, será el alimento que los fortalecerá y la luz que los iluminará y orientará en todo momento.
Que se lleva a cabo mediante intervenciones educativas programadas

Para lograr educar a los muchachos en la fe se seleccionan intervenciones educativas que aseguren el logro de las metas fijadas. Estas intervenciones educativas son, entre otras:
	· Actitudes: 


        Son las posturas que asume el muchacho ante la vida, ante los demás 

                                                
         y ante Dios.

· Conductas de desempeño:        Son los comportamientos externos de actitudes o posturas internas 

      
 


         aceptadas.

· Contenidos: 

        Son catequesis que transmiten ideas-fuerza que se vuelven convicciones.
· Experiencias significativas:     Son actividades que dejan huella en el corazón del adolescente.

· Celebraciones: 

       Son los ritos, fiestas y la celebración de la fe y de la propia vida del 
            
    


        adolescente.

· Simbología: 

       Los símbolos y gestos significativos (pañoletas…).




A través de un adecuado acompañamiento 

Un elemento clave en el proceso de maduración es el acompañamiento de los muchachos, que se realiza principalmente por 2 personas: el joven animador y el asesor. Ellos son los guías y animadores de los muchachos, están cerca de ellos, les señalan metas, encauzan sus energías y se convierten en sus amigos.
De acuerdo a las cuatro áreas de crecimiento

Para que la educación sea integral es necesario abarcar todas las dimensiones de la persona, para responder a sus inquietudes y necesidades y para que desarrolle todas sus capacidades humanas, espirituales, sociales, etc. Un esquema fabuloso en donde caben todos esos aspectos son las cuatro áreas del camino de fe, áreas de crecimiento de toda persona:
	· Humana: 

         Hacia una madurez humana

· Cristiana: 
                       Hacia un encuentro auténtico con Jesucristo

· Comunitaria: 

           Hacia una pertenencia eclesial

· Vocacional-apostólica:        Hacia un compromiso por el Reino.
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En estrecha relación con la comunidad cristiana

Se realiza a través de una estrecha relación con la comunidad eclesial local (parroquia, centro juvenil, oratorio salesiano, etc.). La maduración integral de un muchacho tiene su origen, desarrollo y lugar en la comunidad cristiana. Es en ella donde se hace efectivo el seguimiento de Jesús y el compromiso por el Reino de Dios, en donde el muchacho encuentra modelos concretos a seguir y un ambiente verdadera-mente educativo. Educar en la fe es tarea de toda la comunidad.
Con la familia
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La participación de la familia en este proceso es fundamental como educadora y formadora de los adolescentes. El apoyo, presencia y testimonio de los papás se hace más urgente hoy, ya que son ellos los principales responsables de sus hijos. Nosotros somos colaboradores de ellos.
Y con el grupo

El grupo (ads) es para los muchachos una concretización (no la única) de la Iglesia, en donde hace efectivo el seguimiento de Jesús de Nazaret y su progresivo compromiso por el Reino de Dios, es en el grupo donde se socializa mejor, aprende a ser responsable, donde aprende a rezar, jugar, trabajar…junto con otros muchachos de su edad.
Todo para logra que los adolescentes sean buenos cristianos, comprometidos y apóstoles de sus compañeros. 
El proceso debe ir dando sus frutos, que deben manifestar los muchachos según sus posibilidades en el servicio a su comunidad, en un apostolado entre sus compañeros, en su escuela y el barrio o colonia. No basta lograr que el muchacho sea bueno, sino ir creando en él, el deseo de ser apóstol y testigo de Jesucristo.
________________________________________________________
2.3.-                             Las etapas del camino
___________________________________________________________________________
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Ahora te ofrecemos con más detalle algunas de las características del Itinerario de Fe para adolescentes, con sus implicaciones prácticas en tu trabajo concreto que realizas con tus adolescentes.

Son líneas orientativas que van configurando una manera de ser y de trabajar con ellos. Nos ubican y nos ayudan a ver con mayor objetividad nuestro servicio educativo y pastoral.

Hemos decidido ubicar a los muchachos y muchachas en TRES ETAPAS, de acuerdo a su proceso evolutivo que van viviendo. Somos conscientes que las mujeres se desarrollan y maduran antes que los hombres, situación que debemos tener en cuenta en el trabajo concreto. También somos conscientes que no es fácil separar a los jóvenes en dichas etapas, por el proceso de maduración que cada uno lleva.

¿Cómo hacer para ubicarlos en su etapa correspondiente? Seguiremos un criterio: ubicarlos en la Etapa que les va a ayudar más a madurar según su situación personal y las del grupo. Además recordemos que el grupo no es el único lugar de maduración de un adolescente. Más que fijarnos solamente en la edad o en el grado de estudios, lo que debemos de cuidar, es evitar que exista demasiada diversidad de edades en los grupos, como suele suceder en algunos. Lo que ofrecemos es una línea orientativa. 
Las tres etapas están determinadas por la edad del adolescente, en la que se distinguen sus cambios físicos, mentales y afectivos, además por los contenidos y celebraciones adecuadas para casa etapa. 

Se deberá tener en cuenta la evolución psicológica, que está más detallada en otro capítulo más adelante. Lo ideal sería tener en cada localidad grupos de adolescentes de acuerdo a cada una de las tres etapas, porque hay mucha diferencia entre un chavo de 11 años que está terminando la primaria a un chavo de 16 años que está ya en la preparatoria. 
	1ª  ETAPA: 11-12 años           Etapa  Amigos   
Los preadolescentes se encuentran cursando generalmente entre el 6° de primaria y 1° de secundaria. Esta etapa se distingue por ser el inicio de la pubertad, de los primeros cambios físicos y fisiológicos; es el periodo de un descubrimiento del mundo, los adolescentes empiezan a dejar la etapa de niñez, pero siguen conservando algunas actitudes como la alegría, diversión y todo aquello que les proporciones diversión. No todo es de color de rosa, se presentan altibajos por los mismos cambios que se están presentando. Debido a la influencia del exterior pueden presentarse deformaciones en la personalidad del joven, que le hacen adoptar posturas y formas de ser que no le sean favorables en su desarrollo, aún sin que él mismo sea consciente de ello.

2ª ETAPA: 13-14 años         Etapa  Servidores   
En este momento los ubicamos ya en la etapa de secundaria, donde se muestran más interesados por cosas como su apariencia física, su relación con los demás de mayor profundidad, o de noviazgo. Entran en el desconcierto y la incomprensión, que es muy propio de estas edades. Piden a gritos el apoyo, la confianza en ellos y ser reconocidos como personas, permitiéndoles ser aceptados y valorados como parte de su grupo, familia, grupo de amigos, escuela, etc.

3ª  ETAPA: 15-16 años        Etapa  Solidarios   
Ahora ya se les puede ver en 3° de secundaria o primeros semestre de preparatoria. Se hace en  ellos más notable la búsqueda interior de su yo, de ir definiendo su personalidad y de encontrar elementos que les orienten o simplemente que le hagan sentir bien, como por el estar con sus amigos, tener novia, salir a divertirse. Se cuestionan sobre su futuro, por su profesión, trabajo o la carrera que desean estudiar. En muchas ocasiones los muchachos de esta etapa ven lo cómodo y fácil si no hay alguien que este a su lado. En el fondo tienen la inquietud de llegar a ser alguien.
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________________________________________________________
2.4.-                    El camino de la fe - áreas de crecimiento
___________________________________________________________________________
Ya hemos dicho que en nuestra acción con los chavos se trata de ayudarles a recorrer un camino de fe (ver el dibujo en página anterior), de por sí válido para todo hombre de cualquier edad, sexo y condición. 
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El punto de partida

Partimos de la situación concreta de cada muchacho o muchacha y, obviamente, de cada grupo. Se trata de ir al encuentro del joven, crear un ambiente de confianza y hacerle la propuesta de recorrer un camino, junto con otros muchachos, en grupo. Al caminar vamos juntos jóvenes y educadores o animadores.  
El recorrido es siempre “hacia” una meta. Por eso, cada área está titulada con un sentido dinámico, que habla de movimiento: Hacia… la madurez humana, hacia… el encuentro con Jesucristo, hacia… pertenencia eclesial….

El punto de llegada o la  meta global
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La gran meta a la que queremos llegar en nuestra acción con los muchachos, es: “que los muchachos sea hombres nuevos en  Jesucristo”
También podemos enunciar esta meta con las siguientes frases:

· “Formarse integralmente”

· “Integrar fe y vida, fe y cultura”

· “Formar buenos cristianos y honrados ciudadanos“ (D. Bosco)

Las 4 áreas de crecimiento o maduración

Para recorrer ese camino integralmente tenemos en cuenta 4 áreas de crecimiento, que se reclaman continuamente unas con otras. No son sectores separados sino 4 grandes dimensiones o enfoques de la vida. 
Estas áreas se van desarrollando de manera simultánea y gradualmente, de manera de ir creciendo integralmente en todas las áreas.
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1ª  Hacia la madurez humana  
Invitamos al muchacho a aceptarse a sí mismo y aceptar la vida, tanto la propia como la de los demás, como el regalo más grande de Dios y como una tarea a desarrollar. Esa aceptación debe ayudarle a abrirse a los demás, al ambiente que lo rodea, a la naturaleza y al mundo.
Le ayudamos a asumir su afectividad y su sexualidad, cuestionando actitudes que deformen su identidad, que ejercite la autocrítica y el autoperdón para que crezca en autoestima y confianza en sí mismo. 
Le invitamos a que cultive valores humanos, como la fraternidad, la autenticidad, la solidaridad, la comunicación profunda y la capacidad de acogida del otro; así mismo a que descubra mecanismos psicológicos operantes en él mismo como la evasión, la compensación y la racionalización. 
Propiciamos al muchacho a que vea la vida con optimismo y esperanza, a que surjan en él aspiraciones profundas, de manera que pueda encontrarle sentido a la vida, aún en medio de problemas y limitaciones. El encontrarle sentido a la vida lo conduce a anhelar lo trascendente, predisponerlo a aceptar a Dios.
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2ª  Hacia el encuentro auténtico y personal con Jesucristo

No basta que el muchacho oiga hablar de Jesucristo, sino que llegue a un encuentro auténtico y personal con él, que lo experimente como su mejor amigo. Habrá que ayudarlo a liberarse de las imágenes deformadas de Dios para que descubra que Dios lo ama personalmente en Cristo y que le propone un fascinante proyecto de vida. En este proceso le ayuda el testimonio de sus educadores o animadores y el de la comunidad.

Para eso le ofrecemos signos o testimonios que le favorezcan descubrir la presencia de Cristo, luego el anuncio explícito el kerigma a fin de que llegue a una verdadera “conversión” a El, a optar por El como centro de su vida, para que transforme su vida al estilo de Jesús y comparta con los demás el amor a Dios que él ha experimentado.
El encuentro con Jesús lo debe conducir a asumir una ética y una moral de acuerdo con el Evangelio y la Iglesia, a desarrollar su vida de oración y celebrando a profundidad los sacramentos. 
3ª Hacia una intensa pertenencia eclesial 
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El encuentro con Jesucristo se realiza en la Iglesia. La experiencia de pertenencia a la Iglesia no se da de un día para otro, sino gradualmente. Comenzamos por ayudar a los muchachos a darse cuenta de su necesidad de abrirse a los demás y de tener relaciones interpersonales profundas, que pueden concretizarse y madurar en un grupo, en donde se sienten aceptados y valorados, y, desde ahí, pasar a la participación de la comunidad cristiana y de la sociedad. Por ello, juegan un papel muy importante las celebraciones, la oración, la escucha de la Palabra y en los sacramentos, especialmente la Eucaristía y la Reconciliación. 
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4ª  Hacia un compromiso por el Reino

En esta área se acentúa la dimensión vocacional: enfocar la vida como una vocación y llegar a optar por una vocación específica como fruto del crecimiento humano y cristiano. Es ayudarle al muchacho a descubrir su lugar y su misión en la Iglesia y en el mundo. 

Esto tampoco se logra de la noche a la mañana, sino que requiere un proceso gradual y continuo. En primer lugar, ayudarle al muchacho a desarrollar todo lo positivo que hay en él. Luego ayudarle a que experimente la alegría de compartir y comunicar sus cualidades y bienes personales; que entienda que para tener más vida debe entregarla. Se le presenta después la propuesta vocacional explícita: comprometerse en la construcción del Reino en algún estilo de vida como cristianos seglares comprometidos, o como religiosos o religiosas o presbíteros.
Para lograr un buen discernimiento vocacional, le sirven estos medios: la oración, la meditación, la orientación vocacional, el apostolado o servicios concretos a la comunidad o al barrio, la Lectio divina y tener un confesor o guía espiritual. 

Se trata de que todo joven encuentre progresivamente su lugar en el Reino, asumiendo graduales compromisos como signo de su maduración, centrando su acción paulatinamente en la solidaridad con los hermanos marginados, creciendo en conciencia critica y participación política, alimentado y encontrando en el Evangelio su fuerza, su mística y la orientación de su compromiso social. 

_________________________________________________________
2.5.-                  Intervenciones educativas programadas
___________________________________________________________________________
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Al elaborar los itinerarios concretizamos las 4 áreas de maduración en metas. En actitudes, en contenidos, temas o conocimientos, en experiencias significativas y en celebraciones. Veamos qué significan cada una de ellas.

LAS METAS u OBJETIVOS ESPECIFICOS  
● Desglosan y especifican el Objetivo General, se desprenden de él
● Se expresan en términos de ACTITUDES o VALORES que los destinatarios deben lograr. 

● Los objetivos (actitudes-valores) se plantean en cuatro áreas del camino de Educación en la fe: hacia un crecimiento humano; hacia un encuentro personal con Cristo; hacia una pertenencia eclesial comunitaria y hacia un compromiso por el Reino. 

● Deben responder, de alguna manera, a las necesidades sentidas por los destinatarios en cuanto al aspecto seleccionado. 

● En su formulación deben intervenir también, en alguna medida, los destinatarios del itinerario o al menos algunos representantes. 

● El conjunto de actitudes, valores o habilidades presentes en las cuatro áreas dan una descripción general del perfil humano-cristiano del destinatario en un determinado aspecto. Es como el ideal a lograr por cada persona y por el grupo completo en un tiempo determinado. 
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LAS ACTITUDES
Una actitud es una postura o disposición ante la vida, ante un valor, ante un acontecimiento, ante una persona… Es algo que nace desde dentro de las personas. Una actitud te motiva a realizar determinadas acciones. 
Una conducta es un comportamiento “externo”, pero que es impulsado por alguna actitud. Jesús nos dice en el Evangelio que del corazón del hombre nacen los deseos, las malas acciones, etc. Por ejemplo, ante un compañero puedes tener una actitud de confianza, o de apertura, o de resentimiento, o de desconfianza… La actitud que tengas hacia él te puede conducir a hablarle, a esquivarlo, a criticarlo, a aceptarlo como amigo, etc. 
Nuestro trabajo se centra, pues, en ayudarles a cultivar actitudes adecuadas y positivas, ya que de ellas dependen los comportamientos, los deseos y la formación de una mentalidad de los muchachos. 
CONDUCTAS DE DESEMPEÑO    
Dado que las actitudes o valores en cuanto tales no son observables, recurrimos a aquello que nos muestre su existencia parcial, en vías de desarrollo o de modo total. Veamos un ejemplo: la bondad. La bondad no se puede observar directamente, pero si se pueden ver conductas en las que alguna persona muestra bondad desde grados sencillos hasta los más profundos y complejos. Dígase lo mismo, por ejemplo, de la responsabilidad. Puedo decir que un muchacho actúa responsablemente porque desempeña tareas o conductas de respuesta a un compromiso acorde a su proceso de madurez. Además estas conductas son las que más ayudarán, al final, a hacer una evaluación de los objetivos que nos propusimos. 

Las conductas de desempeño son los comportamientos externos que hacen que una actitud sea constatable, visible, perceptible, medible. Las conductas de desempeño muestran externamente si has logrado una determinada actitud. 
Se enuncian normalmente en forma personal y en presente de indicativo.  Ejemplo: El adolescente ayuda a sus compañeros... Llega a tiempo a las reuniones... Es positivo en sus intervenciones... Platica con sus papás... Realiza las tareas... Hace ejercicio... Llega a tiempo…etc. 
CONTENIDOS    
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A cada actitud o valor corresponde un contenido. Los contenidos son los conocimientos que hacen funcionar la inteligencia de los muchachos para entender las razones que fundamentan su opción por una actitud o valor para expresarlos en conductas. Los conocimientos son indispensables para que el muchacho comprenda adecuadamente la vida humana y la vida cristiana. La educación en la fe no se reduce a conocimientos, es decir no basta saber algo para lograr la meta (por ejemplo no basta saber que se debe respetar a los demás para ser respetuoso), pero si ayudan a comprender los valores y los antivalores, lo que es bueno, lo malo, lo conveniente e inconveniente…

Los contenidos o temas, pueden tener a su vez sub-contenidos o sub-temas. 
Los contenidos se ofrecen generalmente a través de catequesis adaptadas para la edad y condición de los muchachos.

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS     
Son actividades más o menos complejas, programadas para ser "vividas" por el destinatario, de modo que, a través de ellas, se muevan los afectos y se desee crecer en la actitud o valor propuestos. Así, unidos los afectos al intelecto mediante la programación de una experiencia educativa, se toma conciencia de un aspecto nuevo de la realidad. 
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Deben ser congruentes con la actitud, conductas y contenidos correspondientes. Muchas veces una sola experiencia bien programada y organizada puede abarcar todas las áreas de madurez del itinerario. No se deben confundir con las "conductas de desempeño" en cuanto que estas son simples y muy personales, mientras que las experiencias se dan con el todo del grupo o comunidad en comunidad en forma más completa y compleja para que las conductas y actitudes sean o adquiridas o gustadas o potenciadas 
Son actividades en las que se pueden desarrollar y expresar determinadas actitudes. Por ejemplo, a un muchacho le dice más una peregrinación bien preparada a un santuario mariano, que un largo sermón sobre la Virgen María. Una experiencia para que sea significativa debe hacer posible la formación o consolidación de algunas actitudes y la asimilación de contenidos.
El conjunto de ellas formuladas para las cuatro áreas del itinerario, junto con los contenidos, constituyen el Programa de acción que se ofrece a los destinatarios y que hará posible la formación y consolidación de las actitudes. Integran armónicamente el intelecto, los afectos y la voluntad en forma gradual y progresiva.
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CELEBRACIONES  
Educamos a los muchachos a celebrar la vida, a festejar los momentos más significativos del grupo, de la comunidad y de la sociedad. Sobre todo los educamos a celebrar su fe, compartiendo la alegría y el amor de Dios con los demás. De ahí que nuestras celebraciones sean verdaderas fiestas, tanto las celebraciones litúrgicas, como las de familia y grupo (aniversarios, cumpleaños…), las fiestas patrias y las fiestas salesianas.

SIMBOLOGIA
Son signos externos (pañoleta, credenciales, promesa, insignias, etc.) que se les van dando a los muchachos en momentos claves, que los estimula a crecer, o al iniciar o terminar una etapa.  
PROGRAMACIÓN 

La programación se refiere a la distribución de los contenidos y actividades o experiencias en el tiempo, y a la asignación de recursos y responsabilidades sobre las mismas. 

Es necesario señalar que la programación del itinerario no esté tan llena al punto de dar la sensación de ahogar, presionar o de esclavizar a quienes la formularon y la viven, ni tan floja que dé la sensación de laxitud y poca disciplina vital que al final no conducen a nada organizado. 

Deben combinarse una sana disciplina con una sana flexibilidad. En una programación sencilla bastará complementar la "matriz del itinerario" con elementos como los siguientes: 

TIEMPO:   
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                                                                                                                                                            Se trata de organizar los tiempos para los contenidos y actividades o experiencias. 

RECURSOS: 
                                                                                                                                                      Tener en cuenta los recursos personales, materiales y económicos; lo mismo que las instalaciones que se pueden utilizar o donde reunirse el grupo…
RESPONSABLES
                                                                                                                                              Señalar los responsables de las diferentes actividades, programas… 

EVALUAR
Fijar las formas de evaluación. Evaluar los procesos, actitudes, contenidos y de las experiencias o actividades (es bueno especificar quién, cuándo, cómo y con qué criterios la realizará dado que éste es el punto más débil de muchas acciones pastorales).
Capítulo 3
COMO ELABORAR UN ITINERARIO  
________________________________________________________
Formulación del Itinerario
___________________________________________________________________________
1. NOMBRE DEL ITINERARIO: 

1. 1.  Presentación del tema o del tipo de itinerario. Siempre se tratará de generar o incrementar algún valor, actitud o habilidad pedido en los objetivos que a su vez surgieron del marco de Referencia (Situacional, Doctrinal, Diagnóstico, Prioridades) del Proyecto de la obra o de la comunidad parroquial. 

1. 2.  Destinatarios: los que lo van a vivir en un ámbito y especificación propios. 

1. 3.  Tiempo: espacio en el que se pretende desarrollar en buena medida la actitud, habilidad o valor seleccionado. 
2. MARCO DE REFERENCIA:                                                                                                                            (Orientaciones Generales que dan la forma específica al itinerario. Está incluido de modo general en el marco de referencia general del Plan o Proyecto). 
2. 1.  MARCO SITUACIONAL   
Desde una óptica pastoral se usan técnicas de estudio de la realidad para describir la situación de los destinatarios y del ambiente con sus principales valores y mayores condicionantes. No se trata de hacer un estudio de la realidad total, que tuvo que hacerse en el plan o proyecto global de la obra o de la pa-rroquia, sino la de aquellos que van a vivir el itinerario en aspecto preciso.
Responde a la pregunta: ¿Cómo somos o cómo estamos en este aspecto? 

2.2 MARCO DOCTRINAL                                                                                                                                      De la Sagrada Escritura, del Magisterio Eclesial y de las ciencias Teológicas y Antropológicas se toman los principios orientadores que iluminen y describan el "deber ser" de las situaciones descubiertas en los destinatarios y en su entorno vital. No se trata de llenar de citas o de hacer un tratado teológico sino de expresar con claridad cómo se quisiera llegar a vivir lo seleccionado ayudados por el itinerario. 
Responde a la pregunta: ¿Cómo deberíamos ser o estar en este aspecto? 

2. 3. DIAGNOSTICO PASTORAL                                                                                                               Al confrontar la realidad con el ideal alcanzable se presentan en un listado las necesidades, se eligen las que se consideren prioritarias, se señalan sus posibles causas y se busca atacarlas desde la elaboración y durante el desarrollo del itinerario. 

2. 4.  MARCO METODOLÓGICO                                                                                                                      Señala desde el principio los criterios y principios metodológicos sobre el modo de tratar el aspecto elegido... 
3.  MARCO OPERATIVO 

3. 1.  OBJETIVO GENERAL                                                                                                                                  Es un cambio o un resultado que se desea alcanzar y que, por tanto, es propuesto y querido intencional-mente en "ese ámbito", con "estos destinatarios", y en "este período razonable" con acciones organiza-das.  Responde a las preguntas ¿Qué se quiere? y ¿Para qué se quiere? 

· Apunta a que los destinatarios logren "integrar Fe y Vida, Fe y Cultura" 

· Se formula con verbos “activos.” y en infinitivo. 
3. 2.  METAS U OBJETIVOS ESPECÍFICOS                                                                                                       Los objetivos (actitudes-valores) se plantean en cuatro áreas del camino de Educación en la fe. Es como el ideal a lograr por cada persona y por el grupo completo en un tiempo determinado. 

3. 3.  CONDUCTAS DE DESEMPEÑO                                                                                                               Se enuncian normalmente en forma personal y en presente de indicativo. Ejemplo: Ayuda a sus compañeros... Llega a tiempo a las reuniones... Es positivo en sus intervenciones... Platica con sus papás... Realiza las tareas... Hace ejercicio... etc. 
3. 4. CONTENIDOS                                                                                                                                           A cada actitud o valor con sus conductas corresponden unos contenidos. 

3. 5. EXPERIENCIAS                                                                                                                                         Deben ser congruentes con la actitud, conductas y contenidos correspondientes. Muchas veces una sola experiencia bien programada y organizada puede abarcar todas las áreas de madurez del itinerario. 

3.6. PROGRAMACIÓN                                                                                                                                          La programación se refiere a la distribución de los contenidos y actividades o experiencias en el tiempo, y a la asignación de recursos y responsabilidades sobre las mismas.  
TIEMPO: para los contenidos y actividades o experiencias. 

RECURSOS: personales, materiales y económicos. 

Se señalan los RESPONSABLES. 

EVALUACIÓN de procesos, actitudes, contenidos y de las experiencias o actividades (es bueno especificar quién, cuándo, cómo y con qué criterios la realizará dado que éste es el punto más débil de muchas acciones pastorales) 

En una programación sencilla bastará complementar la "matriz del itinerario" con elementos como los siguientes: 
MATRIZ DEL ITINERARIO

NOMBRE ____________________________________________________________LUGAR ___________________ DESTINATARIOS  ____________________________________________________TIEMPO ____________________ OBJETIVO GENERAL: 
	ÁREA
	METAS  (objet.    Específicos)
	CONDUCTAS de DESEMPEÑO
	CONTENIDOS
	EXPERIENCIAS
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PROGRAMACIÓN                   TIEMPO              RECURSOS
	EVALUACIÓN

	
	* Se desprenden  del Objetivo General.

* Coherentes con los destinatarios y tiempos previstos.

* Con actitudes traza un perfil humano cristiano          por lograr en        cada área y en un tiempo razonable.

* Cuidar que la redacción indique un Resultado y no un proceso.

* De niveles inferiores e incompletos de crecimien- to, se pasa   - en progresión orgánica – a la indicación de niveles siempre más maduros.
	* ¿Qué debe hacer una persona                para demostrar que tiene                esta actitud?

* Redacción clara.

* Coherente con la actitud que se busca en cada área.

* Que hagan perceptible, observable y medible la actitud propuesta.

* Redacción en presente.
	¿Qué conceptos debe tener   el destinatario que favorezcan las conductas de desempeño   y las actitudes propuestas?
* Son temas:
-adecuados.

-secuenciales
-progresivos

-sólidos.

-claros.
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* Actividades  que permiten ver cómo y a través de cuáles de ellas podemos promover              las actitudes           que buscamos lograr.

* Junto con los contenidos redondea                  las conductas que manifiestan las actitudes,  que deben ser:
- Vivenciales.

- Significativas.

- Realizables.

- Evaluables.
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	*Señala claramente   lo              QUÉ se va    a evaluar, 
QUIÉN lo va a evaluar, 
CÓMO se va a evaluar, 
con qué CRITERIOS
y CUÁNDO.

* La evaluación señala un punto de llegada         de un paso    y el punto     de partida para el siguiente.




MATRIZ DEL ITINERARIO 
NOMBRE ____________________________________________________________LUGAR ___________________ DESTINATARIOS  ____________________________________________________TIEMPO ____________________ OBJETIVO GENERAL: 
AREA - MODULO
	METAS  (obj   Específicos)
	ACTITUDES
	CONDUCTAS de DESEMPEÑO
	CONTENIDOS
	EXPERIENCIAS
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PROGRAMACIÓN                   TIEMPO           RECURSOS
	EVALUA-      CIÓN

	
	 
	 
	
	
	 
	


Capítulo 4

PERFIL DEL ADOLESCENTE DE ACUERDO A SU EDAD                        

	¿Qué piensas tú de los adolescentes?
Muchas veces “la crisis de la adolescencia” es más un tabú para los adultos, que un estado de vida por el que pasan los adolescentes.                                                                         El adolescente vale por sí mismo, no porque esté de paso para ser adulto.                                                                                               No llamemos hijo difícil al adolescente inquieto, nervioso, confuso consigo mismo, por su proceso de enfrentamiento con la vida. No llamemos hijo difícil al adolescente que quiere ser él mismo y se resiste a ser manipulado.                                                                                                      Los adultos hablamos de la crisis de los adolescentes, los criticamos, los juzgamos… pero olvidamos fácilmente que con nuestros comportamientos, hemos generado en buena parte esas crisis.   ¿Acaso la sociedad de consumo no es inventada y organizada por los mayores? ¿No son los mayores los artífices de la publicidad, de las modas, de los grandes espectáculos?                                                                                                                         El adolecente no es: ni un niño grande, ni un adulto pequeño. La adolescencia es una etapa el que el muchacho elabora su proyecto de vida, es la etapa de la entrega total, es la etapa de los sueños.


________________________________________________________
4.1.-        La importancia de la preadolescencia y adolescencia  
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Quien esté al frente de un grupo de adolescentes o quiera elaborar un Itinerario de educación en la fe para adolescentes, es imprescindible conocer lo mejor posible a los muchachos de esta edad.  

La preadolescencia y adolescencia van constituyéndose cada vez más como una etapa más definida e importante en el proceso evolutivo de la persona. 

Es el tiempo en que en los muchachos y muchachas despierta la conciencia personal y en el que se alejan del medio familiar y se abren al grupo. En el fondo, evoluciona el concepto que tienen de sí mismos, como una imagen que orienta la construcción de la propia personalidad. Es el tiempo del descubrimiento de sí mismo y en que se va fraguando ya un inicial proyecto de vida.
Ubicamos a los preadolescentes a los muchachos y muchachas que están entre los 11 y 14 años, aunque muy distintos cuando inician su preadolescencia a los 11 años de quienes están ya al final de ella hacia los 14 años. Y, claro, también con sus diferencias tan marcadas entre los varones y las mujercitas. Éstas se adelantan a los muchachos en su proceso de cambio y maduración.
Nosotros, en nuestra acción con los muchachos y en el Itinerario de educación en la fe, abarcamos también a los muchachos de 15 y 16 años, como parte de un proceso, que puede desembocar en muchachos que inicien al final otra etapa asociativa: los grupos juveniles, a iniciarse hacia los 17 años.

Los medios de comunicación social y las empresas comerciales desde hace años están apuntando sus flechas hacia los preadolescentes y adolescentes, bombardeándolos con artistas, revistas, películas, telenovelas, ropa de moda, peinados, adornos, piercings, electrónicos, deportes, etc. Ven en ellos un gran mercado para sus ventas. Esto viene a perjudicar la ya difícil situación en que viven los adolescen-tes y dificultan más el trabajo en medio de ellos. Por otra parte, la Iglesia y otros organismos educativos, han iniciado bellas experiencias con adolescentes y se empiezan a vislumbrar ya sus frutos positivos. 

________________________________________________________
4.2.-            La etapa en que inician los grandes cambios  
___________________________________________________________________________
La pubertad marca el inicio de la preadolescencia, que se caracteriza por ser un proceso de cambio en el que se va modificando la estructura de la personalidad. En esta etapa inician las grandes trasformaciones de la persona.

Cambios físicos:
El cuerpo rompe la armonía que había alcanzado en la etapa anterior. Estos cambios influyen en el carácter y en el comportamiento de los muchachos.

Cambios Psicológicos:
Cambia la mentalidad del muchacho o muchacha y empieza a experimentar una inseguridad, duda insatisfacción, angustia y desconcierto, por no ser ya un niño/a y por no ser todavía un adulto.
Cambios en el pensamiento:
Aumenta la capacidad crítica y de hacer síntesis de lo que sucede, analizando los hechos, tratando de ir a las causas que lo provocan. Aparece la memoria lógica, que le permite conectar con experiencias anteriores, aprender y acumular datos. Los muchachos empiezan a emitir juicios personales, a decir que no están de acuerdo.

Cambio en la forma de expresarse

El muchacho quiere expresar nuevas experiencias o conceptos y no sabe cómo expresarlas. A veces las traduce en gestos, formas de vestir, con adornos en su ropa o en su cuerpo, con agresividad, etc. 

________________________________________________________
4.3.-            Perfil de adolescente de acuerdo a su edad  
___________________________________________________________________________
PERFIL DEL ADOLESCENTE EN LA ETAPA DE 11-12 AÑOS 
Te presentamos ahora el perfil de los adolescentes de acuerdo a su edad. Está claro que es una descripción general, ya que cada muchacho es distinto y su evolución no es mecánica. Hay factores que modifican su evolución. Con todo, estos perfiles te podrán ayudar a entender mejor a los muchachos que Dios te ha confiado. 

	Rasgos físicos
	Perfil Intelectual
	Perfil afectivo-emocional 
	Perfil religioso y moral
	Perfil relacional

	En esta edad    los adolescentes entran a lo que comúnmente llamamos pubertad.

En las chicas aparecen los primeros cambios físicos como: el desarro-llo de los senos, vello púbico y axilar,  la 1ª menstruación.

En los chicos el desarrollo corporal y de la musculatura es más tardío que en las chicas.

En ambos:  

Se produce un significativo aumento de la talla, muy superior a lo experimentado previamente,       lo que va acompañado de otros signos característicos: crecimiento acelerado de las extremidades, ensanchamiento de las facciones, acné, etc.

Todos estos cambios son percibidos por él, quien va experimentando sentimientos en relación a ellos, los que se mani-fiestan en  las otras áreas que analizaremos.

Se despierta el deseo e impulso sexual. 

Llama la atención todo    lo que se refiere a su cuerpo         y al del otro.

Las propias características del sexo le piden crecimiento, desarrollo y afirmación.

La identidad sexual (aceptar y reconocer su propia persona como hombre o mujer) se ve confusa e interrogativa.

Se aprecia una tendencia al antagonismo entre los sexos, constituyéndose grupos más bien unisexuados. 


	Tiene la curiosidad  por averiguarlo todo por cualquier medio,                      sin medir consecuencias.
Aparece en él  el pensamiento sistemático o lógica formal   y reflexiva. 

Percibe el pensamiento abstracto,                 lo conceptual o la idea.  

Por ser una modalidad naciente, la idea se presenta en forma oscilante, fluctuando entre momentos de razonamiento hipotético-deductivo y otros de razonamiento anterior.
Ante las acciones de las personas todo  lo somete a crítica y concluye que él tiene la razón.

Empieza a ser capaz de análisis y síntesis. 
Puede usar términos como justicias, verdad, libertad, mal, entre otros.
Se recrea         en sus propios sentimientos       y construye      un mundo        de ensueños      y mitos.
Ha alcanzado    la memoria verbal o mecánica (todo se lo aprende tal cual).
Le cuesta concentrarse,   es difícil despertar          y mantener       la atención. 


	Siente que debe ser tratado diferente,        ya no como niño,    pero tampoco          como un adulto.
Es ingenuo,                no perturba nada               su alegría interior        ante la realidad               que vive y le rodea.
Se encuentra motivado en el deseo de superación              porque se le abren nuevos horizontes        de vida.
Disfruta y vive            con la naturaleza,           para él es un constante descubrimiento. 

Necesita gente             a su alrededor;                casi nunca está sólo.
Busca quienes tengan los mismos rasgos          que él para identificarse o imitar.
Aún no hay espíritu de independencia, sólo siente la necesidad de modelos de referencia o identidad.
Poco a poco será capaz de tomar sus propias decisiones.
Generalmente es dócil, aunque la gusta que    le razonen las cosas.
Las cualidades que descubre en él lo animan a que todo lo que haga le salga bien.
A medida que su crisis de pubertad se hace más intensa, se va cerrando en sí mismo  y se vuelve más egocéntrico.
Le interesa buscar        su propio yo,            toma conciencia de ser él, de ser alguien único, distinto de los otros.
Hay una constante competitividad ante la vida, en el deporte,    en la escuela,           con sus hermanos  y con él mismo.
Analiza las propias acciones y cuando lo hace se siente inseguro de dar un juicio valorativo.
Idealiza y exagera sus propias cualidades, es propenso a sobre-estimarse.
Frente al futuro:

Cambiante en cuanto a preferencias profesionales.    
En todas encuentra algún punto de interés. Sobre todo le atraen las profesiones espectaculares.
Aún no tiene definido con claridad lo que será de grande               y se identifica mucho con el ser de su familia y amigos.
Admira a los héroes religiosos, que los son, porque Dios se los pidió.
	No sabe cómo situarse ante su mundo estable y feliz de la infancia que aún le atrae       y ante el inseguro     y desconcertante mundo de los adultos, por eso tiene altibajos en las actividades religiosas.
Dios es un ser con grandes atributos: bondadoso, misericordioso, poderoso, creador… al que tiene y debe respeto, sin tener clara cual es la imagen de Dios.
Se queda en las manifestaciones de Dios, no hay todavía personalización.
Todavía realiza sus actividades religiosas (que desde pequeño se le inculcó) para entrar en contacto con Dios: oración de la mañana y noche, misa del domingo, la confesión más o menos regular, entre otras cosas).
La oración es para platicar con Dios        y es una oración de petición.
La confesión es vista como un acto que debe realizar para conseguir la tranquilidad y no sentirse culpable. 
En el mismo sentido se acerca a la Comunión no tanto para encontrarse con Dios y ponerse en comunión con los demás; sino para conseguir su bienestar interior.
La madurez de fe posible consiste en una fe que está normalmente superando su fase infantil; es decir, independiente de la fe de sus padres, formulada de manera infantil.

DESARR0LLO MORAL:

Acepta con facilidad las reglas del juego.
Su moral es heterónoma,                 es decir se guía           por las normas que le vienen de fuera, sobre todo del mundo adulto, y en especial a aquellos que idoliza.
Prevalece todavía  la moral del deber sobre la moral         del bien.
Su moral es en gran parte, expresión de la de su familia y la del medio ambiente.
Ante su actuar             y pensar es inconsecuente,       ya que frecuentemente       lo que dice               en el momento de ponerlo en práctica lo contradice con los hechos
	Siente el deseo de comunicarse con otros.
Comunica fácilmente         lo que piensa debido         al nivel superficial de     su comunicación y a la ausencia de prejuicios. 

No capta el mundo de los sentimientos de los demás y se fija sólo en sus habilidades.

Se relaciona para realizar una actividad o platicar de cosas que hizo o va hacer, más que de sentimiento.

Un problema doloroso es no tener facilidad para expresar y comunicar lo que vive en su interior, por lo tanto llega a ser superficial en su comunicación.

Con los adultos

Aún son dependientes de sus padres y adultos. 
Se inclinan por imitar la forma de ser de los adultos.

Reconoce que los adultos lo pueden guiar, le ofrecen afecto, lo cuidan y lo valoran.

Con la familia

La relación con ella le da referencia a muchos actos  y acciones, como su personalidad, sus intereses, postura crítica.

Con su grupo asociativo

Le gusta estar siempre en compañía de otros             para buscar apoyo             y reconocimiento. 
Existe el peligro que el grupo se vuelva cerrado y él se encierre ahí para evadir responsabilidades. 
Con la sociedad

Los medios de comunicación influyen, manipulando                 sus libertades de recreación y diversión.
La música, la TV y videos desvalorizan su persona. 
Se inclina por ver telenovelas, películas de terror o de acción.
Surge el consumismo en él, al sentir que debe ir a la moda para distinguirse de otros chicos de su edad
Con gobierno, país, mundo:

No ve el mundo como parte de su humanidad,   lo ve como superior,         con preocupación.
Los aspectos sociales, económicos, ecológicos del medio donde vive          los recoge como datos            y  los ordena.
No conoce mucho de lo que le rodea, está en la etapa del descubrimiento de lo que él ya puede hacer por su propia mano.
Disfruta del momento,      no proyecta al futuro,           no sabe lo que puede llegar a ser mañana.

Está abierto y disponible para ayudar a otros.

No comprende lo que implica la palabra compromiso. Lo que él puede aportar es porque le hace sentir bien o le gusta hacerlo.

Le fascinan los seres vivos. Es el tiempo de cuidar animales y plantas.
Le intrigan los países lejanos y los ve como aventura.
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PERFIL DEL ADOLESCENTE EN LA ETAPA DE 13-14 AÑOS

	Rasgos físicos
	Perfil intelectual
	Perfil afectivo-emocional
	Perfil religioso y moral
	Perfil relacional

	El cambio biológico funda-mental que se produce es la activación de la función reproductiva. 

· En los muchachos  Es muy notable el desarrollo  físico: el crecimiento corporal.       Se van acentuando los rasgos faciales del adulto, cambia la voz, la piel se modifica y aparece el vello en el pubis, axilas y cara, Mayor desarrollo muscular, fuerza física, aumenta el ancho de la espalda.

· En las muchachas se desarrollan más, aparecen vellos en las axilas y pubis y se inicia la primera menstruación

Se da también un rápido             aumento de estatura, incremento en el peso, aparición de caracteres sexuales secundarios: senos, caderas, etc. 

Con la llegada de las primeras reglas, las chicas se dan cuenta de que están obligadas a convertirse en una joven mujer. Se ha definido todo lo que ha podido acercándose  a los chicos y tratando       de imitarlos. No están muy a gusto,        se están volviendo tímidas, sensibles, sueñan con fantasías; deben encontrar    un estilo que se pegue a su personalidad. Además, hace falta, que sea capaz de hacer frente al mundo masculino que comienza a mirarla bajo otros aspectos.

En ambos

Gran curiosidad por todo lo relacionado con la sexualidad

Comienzan las primeras atracciones heterosexuales, la chica es más corazón y el chico es más cuerpo.              La chica es más exhibicionista que el chico.

Están completamente sometidos a la influencia de las hormonas que funcionan a toda velocidad, el comportamiento de los chicos y chicas es de los más extraño y variado.

La identidad sexual aparece todavía confusa   e interrogativa. Todo parece extraño,              al descubrir        de forma más consciente que   su cuerpo cambia    y se desarrolla.

A pesar de que   le trae problemas e interrogante descubre en todo esto más horizontes de su personalidad.

R:\ Él cambio biológico fundamental que se produce durante la adolescencia es la activación de la función reproductiva. Las manifestaciones externas, con excepción de los cambios de talla y peso, son signos de la evolución del sistema reproductivo por acción de las hormonas sexuales.

	El adolescente o la adolecente          se encuentra en la fase del desarrollo del pensamiento ”- empieza a hacer sus primeros juicios valorativos, espontáneos, subjetivos y egocéntricos, en función de su insaciable afán de protagonislógico concreta  a la lógica formal, con capacidad para los conceptos y abstracciones (inicio de la capacidad para el análisis-síntesis, inducción-deducción, hipótesis-comprobación, símbolos...).

Ello les capacita para distinguir lo esencial de lo accidental. Puede reflexionar sobre operaciones intelectuales, poco a poco adquiere la capacidad para realizar cálculos, empieza a trabajar mentalmente y simultáneamente en clases y reacciones.

Analiza los hechos,                      le importan           las cosas,           sus experiencias, lo aprendido le permite hacer conexiones            y acumular datos por su memoria lógica. 
Entra al mundo de los valores       y así facilita                 la educación        de sí mismo.
Comienzan              a preguntarse        por las causas    de lo que ven      a su alrededor. Es la edad de los porqués. De ahí su interés por conocer el significado  de las cosas y los acontecimientos.
Empieza a hacer sus primeros juicios valorativos, espontáneos, subjetivos               y egocéntricos, en función de su insaciable afán de protagonismo.
Desarrolla su espíritu crítico.

Su crítica es muy dura aún no comprende que hay cosas que no se pueden decir.
Discute para probar su capacidad              y la seguridad  del adulto.
Son bastante creativos           en sus propios pensamientos      y en construir           un mundo de ensueños,            evade la realidad con fantasía e idealización. 

Comienza a hacer sus propios análisis y juicios de valor, todo lo pone en tela de juicio y no le gusta actuar con rutina, prefiere hacerlo independiente-mente.

Busca elementos formativos y teorías para tener más seguridad y capacidad ante el adulto. Si no encuentra razones, criterios en la familia, los toma del ambiente.
Sus intereses varías de acuerdo al resultado de maduración intelectual, del encuentro con los demás,                      la sociedad,               su familia,                la escuela y las experiencias personales.            Los intereses entre los dos sexos es notable.

Aún les cuesta mantener su atención y concentrarse.
	Vive de forma apasionada sus sentimientos.  
La naturaleza le estimula a admirar, observar, analizar, etc. 
El desarrollo de la afectividad viene condicionado por el cambio.   
Este cambio: rompe  el equilibrio y armonía en la niñez.

Provoca satisfacción-desagrado, euforia-depresión.
Se manifiesta en unos signos: apatía, indisciplina, oposición, terquedad, crítica, timidez, incomprensión.
Se exterioriza en el abandono de lugares, relaciones, estilo de vida, formas de comportamiento de la infancia.

La demanda de cambio va acompañada de la falta de lenguaje adecuado para expresar  su nuevo mundo de necesidades, por eso aceptan fácilmente las respuestas superficiales y estereotipadas         que ofrece la sociedad de consumo a través   de la televisión,     la publicidad.
La incapacidad o extrema resistencia a adaptarse a los cambios de perspectiva producen depresión y, a veces, apatía. 
Por el contrario, hay momentos en que una intensa energía física conduce a entusiasmo desbordante respecto a ciertas actividades o causas sentidas también intensamente.
Experimenta gran intensidad de emociones y sentimientos.
Hay desproporción entre el sentimiento y su expresión.
Las manifestaciones externas son poco controladas y se traducen en tics nerviosos, muecas, refunfuños, gestos bruscos, gritos extemporáneos. 
Pasa con facilidad de la agresividad a la timidez.
muestra una gran tendencia a quejarse de todo, es apático y perezoso; y, al experimentar tantos cambios, se encierra en su mundo interno y se siente incomprendido e inaceptado. Esta apatía lo lleva a no moverse por ningún ideal y a dejarse llevar por un bien inmediato (rebeldía, impureza y perezaMuestra una gran tendencia a quejarse de todo, es apático y perezoso; y, al experimentar tantos cambios, se encierra en su mundo interno            y se siente incomprendido             e inaceptado. Esta apatía lo lleva a no moverse por ningún ideal y a dejarse llevar por un bien inmediato (rebeldía, impureza y pereza).
Ya no es un niño, pero tampoco un adulto, y entonces entra en la crisis de identidad, porque no sabe quién es; le hace falta descubrir a cualquier precio cuáles son sus puntos de referencia y para ello pasará por varias etapas como la duda,                 el rechazo,                     la provocación,                 las experiencias,          la ansiedad, etc.
Necesita afecto: sentir y demostrar ternura, admiración, aprobación.
Siente miedo al qué dirán y a no sentirse comprendido, debido a la integración y aceptación social.
La sensibilidad avanza en intensidad, amplitud y profundidad. Mil cosas hay ante las que ayer permanecía indiferente y, hoy, patentizará su afectividad. 
De ahí la viveza de su sensibilidad:              al menor reproche se le verá frecuentemente rebelde, colérico. 
Por el contrario,  una manifestación de simpatía,               un cumplido que recibe, le pondrán radiante, entusias-mado, gozoso. 
Busca la libertad. Desea ser como los adultos.


	Situación de ambivalencia, de incertidumbre, de inconstancia, de dudas religiosas, desconfianza hacia las personas religiosas.
Tiene o siente cierto rechazo hacia cierta religiosidad tradicional, practicada por los adultos y está sometida a un proceso de reestructura-ción profunda y una revisión crítica de la actitud religiosa recibida por tradición en al familia, en la escuela y en la parroquia.
En Dios encuentra seguridad de un modo absoluto. La intensidad del sentimiento crea una disposición favora-ble para la experiencia profunda.
Hay dudas religiosas, debido a su maduración intelectual o por las influencias ambientales.
Dios es para ellos una fuerza y refugio ante la inseguridad, más que una persona. Es un apoyo, un medio, no un fin. Es un Dios amigo en quien se puede confiar.
Aún están lejos de concebir al Dios-Amor que no se cansa de buscarnos y llenarnos. 
Su vivencia religiosa es incómoda por su situación interior molesta que se torna problemática frente a Dios y en su conducta personal.
Las prácticas religiosas le empiezan a parecer rutinarias e infantiles (¿para qué sirve todo esto?).
Busca ambientes cálidos, acogedores, entre, donde no esté ausente un cierto clima misterioso.
En esta edad el adolescente empieza a mostrar un cierto desinterés por lo espiritual, pues encuentra sensaciones más intensas que le hacen replantearse toda su vida espiritual.En esta edad el adolescente empieza a mostrar un cierto desinterés por lo espiritual, porque encuentra sensaciones más intensas que le hacen replantearse toda su vida espiritual.
En este momento muchos definen su opción por Dios y el tipo de relación que tendrán con él en el futuro, aunque las consecuencias no se vean hasta después de varios años.
Desinterés y aburrimiento por lo espiritual, debido a los múltiples cambios y a las sensaciones intensas que experimenta.
Comienza a abandonar las prácticas religiosas por estas razones:
Ambiente familiar: cuando se usa como medio de disciplina o imposición.
Sexuales: las dificultades sexuales que se empiezan a manifestar a su edad y por el sentido de culpabilidad en la relación religión-sexo.
Sociales: imitar a los adultos y huir de lo que se considera infantil, como cosa de niños.
Catequesis formalista: que no penetra en la manera de ser y lo deja desprovisto.
Aceptación pasiva y acrítica de la religiosidad ambiental: la religión es un conjunto de cosas que hay que hacer y creer, al margen de los verdaderos intereses de la vida.
Necesita experiencia y apropiación personal: sobre todo en ambientes religiosamente significativos                       y con adultos creyentes convencidos.

Desarrollo moral:

Adquiere una mayor madurez que lo hace apto para tomar  sus propias decisiones.
Asume sus propios conceptos que antes le imponían de fuera. Se agudiza la sensibilidad para percibir el mal y se ha fortalecido la voluntad para rechazarlo. 
Se advierten incoherencias y altibajos en el comporta-miento moral debido a la inmadurez emotiva y al crecimiento de los impulsos.
Pronto tendrá qué escoger entre descubrir una nueva forma de vida moral o rechazar bruscamente los valores de antes, que son expresión de su familia y del medio ambiente.
Al tener conciencia de sus fallos se decepciona al ver los defectos, se siente desorientado y angustiado. 
Se da cuenta de que debe cumplir la ley, pero que los mayores no la cumplen.
No es capaz de elaborar unos juicios serenos y objetivos sobre sus nuevas realidades y problemas morales.
Ante el futuro (vocación):

Puede ver el futuro, sus vidas, sus planes, lo cual le hace encontrar un idealismo en su pensamiento limitado, sueño en su porvenir de transformar y adaptar el mundo a sí mismo.
Hay una proyección de sí en el porvenir; pero también a veces evade lo real.
Se confiesa menos que antes. Realiza la comunión no tanto para encontrarse con Dios, sino conseguir su bienestar interior.
	Tiene mayor conciencia de los demás.
Tiene necesidad       de valorarse,           de afirmarse,            de afiliación y          de sentirse aceptado y reconocido por los de su entorno.
Se irrita y tiene descargas agresivas si los demás no lo reconocen. La sobreestimación de sí mismo motiva y justifica en cierto modo su aislamiento.
Motivados por la necesidad de gustar, empiezan a buscar un estilo original, no piensan sino en la forma de vestir, se dedican a buscar el objeto que puede dar realce a su personalidad.
Experimenta la necesidad de integración (de identidad): Que es un deseo inviolable y de valor personal.
Busca nuevas relaciones, otras personas, otros modelos con quienes poder identificarse y a quien poder imitar, debido a la necesidad de modelos de referencia e identidad.
Ante su familia:

Creciente emancipación de los padres. Busca la independencia pero a la vez busca protección en ellos.
Se da mutua falta de comprensión (con sus padres).
Otras tendencias importantes son la madurez de la adaptación heterosexual,          la búsqueda de status en el grupo  de compañeros  de la misma edad y la emancipación de la familia.
Grupo y amistad:

Las relaciones de  amistad se caracterizan por               la sinceridad,                       el altruismo,                    la delicadeza. 
Presumen de tener los mismos gustos y opiniones, se imitan, se tienen mutua confianza, se quieren con exclusi-                    vidad, se sacrifican unos por otros.
Entre ellos predominan los grupos primarios,       se reúnen con frecuencia, participan de las mismas diversiones, peligros y emociones. 
El grupo proporciona a los adolescentes bienes diversos:
-Les da sentimiento de seguridad, protección y solidaridad.
-Facilita las amistades
-Es una escuela de formación social
-Ayuda a emanci-parse de sus padres
-Reduce el conjunto de frustraciones.
-Busca quedar bien delante de los demás, porque quiere ser aceptado; detesta, por esto mismo, que lo dejen en ridículo.
-Es capaz de traicionar su conciencia con tal de ser aceptado, pues le pesa mucho el respeto humano; se justifica continuamente.
Un ámbito importante de relación con los demás es la calle: 
Como reclamo de un mundo distinto
Lugar de explora-ción y riesgo.
Lugar para ampliar experiencias
Lugar de encuentro con los iguales y adultos.
Lugar de comunica-ción social: calles, edificios, anuncios, grafittis.
Relación con el mundo:             Comienzan a ver los problemas del mundo, pero como datos teóricos y sin posibilidad de intervenir en ellos. 
Sus principales preocupaciones son los estudios, los amigos y la familia.
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PERFIL DEL ADOLESCENTE EN LA ETAPA DE 15-16 AÑOS

	Rasgos físicos
	Perfil intelectual
	Perfil afectivo- emocional
	Perfil religioso y moral
	Perfil relacional

	Se consolidan más sus características  y cambios corporales.

· En los muchachos crecen sus órganos sexuales primarios y secundarios

· En las muchachas se siguen desarrollando sus órganos sexuales. 

En ambos

- Se puede notar un total desarrollo sexual, el cual ayuda a definir la personalidad en el hombre    y  la mujer.

-Se hacen conscientes del impulso sexual que existía de forma inconsciente         y son capaces de enamorarse.

-Hay un vitalismo   (ganas de vivir) causado por      el desarrollo    de sus sistema glandular. Tenderá             a buscar lo placentero dejando de lado lo que suponga esfuerzo,             le empieza a preocupar                la imagen corporal de sí mismo.
	Hay más profundidad, sus pensamientos son más completos, con base y estructura.  

Les gusta razonar, entender procesos        y deducir           sus propias respuestas que suponen pensamiento.

El poder intuitivo           se hace más notable          con el análisis         y síntesis. Les gusta profundizar.

Aunque el pensamiento es todavía pobre para ser guía de su vida, sienten como punto de honor formar su propio criterio;       sin embargo agradecen que se les ayude a formar             su criterio     y a formar una personalidad integrada y firme.

Todo lo que les ayuda a descubrirse les gusta,        los lleva a ser autocríticos.  Pero si la inclinación  es hacia ver los defectos o lo malo,      los lleva a estados depresivos.  

Quieren auto-realizarse y para eso sienten necesidad    de integrarse            y lograr        la afirmación  de su propia personalidad.

Su capacidad de crítica y su sentido del deber les hace que tengan una conciencia activa.  

Este es un buen tiempo para dar orientaciones fundamen-tales y formarla en orden a su moral personal y social.


	Son capaces  de apreciar el amor y captar su belleza y su importancia pero aún están lejos de poder amar con madurez.

Son más sensibles al amor y al ser.

Reflexionan poco sobre la emotividad, toman distancia y juzgan, van teniendo cierto control, porque van siendo capaces de distinguir entre su persona y su emotividad. 

La emotividad va en escala: de sus padres, amigos y luego con el otro sexo.

Le afecta el quedar mal y perder. Teme el fracaso.

Su manera de competir no es sólo para ganar, sino para ponerse a prueba a sí mismo.

Les interesa su desarrollo y son capaces de aspirar a lo mejor que pueden ser, aunque después no sean capaces de de sacrificios duros  y continuos para lograrlo.

Deseo de comprender y realizar su propio yo           o la identidad. Buscan conocerse con sus capacidades          y limitaciones  y poder apreciarse. Quieren conocer su papel en la vida y ver cómo pueden cumplirlo.

Son inconstantes, inestables, pero el interés por lo que deben ser y hacer está vivo.

Toman clara conciencia          de su ser,           su cuerpo,          su apariencia, lo que les gusta y disgusta de su aspecto.           Les preocupa la impresión que dan a los demás.

Están abiertos al           pensamiento,  a la cercanía humana,          están dando  los primeros pasos de una mayor solidez en su maduración y personalidad.
Experimentan inestabilidad y ansiedad.

 
	Se interesan por lo religioso.  El encuentro con Dios los hace profundizar, descubrir su naciente capacidad de interioridad.  

Se siente que captan más los valores espirituales y hablan de ellos con más soltura.

Su fe es fuente de emoción religiosa, noble y unificadora que llama a su idealismo, orienta su evolución, canaliza su generosidad y deseo de servir.

Debido a que su pensamiento es más hondo, su interés personal lo hace buscar una integración moral y religiosa.

Les impacta y les gusta entrar en armonía con un Dios-Amor y con el prójimo. Les hace ver la creación de otro modo. A esta edad empiezan a poder ver la belleza con ojos de contemplación. Son más sensibles a un atardecer, al mar o la montaña, conectándolo con la visión de Dios.

Ayudar a las personas que sufren, les atraen y los invitan a la generosidad, por eso Cristo aparece ante ellos como una respuesta a sus aspiraciones profundas, quizá muchas veces no definida.

En algunos de ellos       se despierta un espíritu científico que se sitúa ante los misterios de la ciencia con ojos admiradores y mente cuestionadora.

Relación-concepto de Dios: 

Consideran a Dios como el Ser Supremo, Inteligencia y Poder, incomprensible a la pequeña inteligencia humana. 

Su oración comunitaria es más rica y sus pensamientos más profundos y mejor expresados.

Son muy sensibles al símbolo,  les gusta participar, lo que provoca en ellos vivir la unión y la presencia de Dios en ellos y en el grupo.

Se sumerge en una etapa de crisis religiosa (ambiente secularista, rechazo ante lo impuesto, un Dios como juez, etc.).

Vivencia de los sacramentos: 
Dificultad para la celebración ordinaria, por no entender de qué se trata.
ASPECTO MORAL

Surge el hombre ético,  se empieza a preguntar por qué lo bueno es bueno y lo malo es malo.
Casi son capaces de entender en qué consiste la verdadera libertad, aunque sus deseos   los lleva a posturas contrarias.
Influye notablemente, y será menor su crisis si se desarrolla en un ambiente religioso positivo.

Forma un criterio moral subjetivo según su situación ambiental.
Algunos dan la impresión de ser materialistas, demasiado encandilados contener y gozar, pero puestos en situaciones favorables,  muestran gran interés por otra escala de valores, que si no se les cultivan los dejan de lado.
Vocación:
A los 15 años se estrena la juventud en muchos aspectos. La brisa de la felicidad es más frecuente y se tiene más conciencia de vivir. 
Aún les queda grande un verdadero compromiso a largo plazo para la mayoría.

Son activos, necesitan actuar, conocerse y conocer a sus compañeros en la acción.
Es una edad e mayor generosidad. Sienten que su persona es para algo grande y noble.
Se prepara la tierra para un llamado de Dios para construir su vida y realización en el amor.
Hay muchas aspiraciones profundas, más sentidas como deseos, que como resoluciones claramente definidas. Conviene mucho el definirlas, motivarlas claramente y encauzarlas en grupo.

	Captan mejor las actitudes y la calidad en las relaciones. A esta edad la vida social ocupa buena parte de sus ilusiones.

Crece el interés por el yo, por la propia personalidad sobre todo en comprenderse, realizarse, relacionarse con los demás, con Dios y avanzar hasta llegar a ser libres.

Mira de manera preocupada la impresión que da a los demás.

Están abiertos al pensamiento, a la cercanía humana.  Están dando sus primeros pasos de una mayor solidez en su maduración y personalidad.

Su manera de competir no es sólo para ganar, sino para ponerse a prueba él mismo.

Con los adultos y su familia:

Son más capaces de relación y son más sensibles a su mundo familiar. La relación con sus padres es muy significativa para ellos, y la más cargada de emotividad.

A esta edad, con un grado mayor de personalización, sienten las fallas de muchos papás que no tratan a sus hijos con todo el respeto que se le debe a una persona. Quisieran ser personas ante sus padres, dialogar; que ya no los traten como niños.

El deseo de ser y valerse por sí mismos lleva a los muchachos a sentir muy pesada la dependencia de los padres. Muchos buscan poner distancia física y espiritual entre ellos y sus padres. Algunos se molestan si se les pregunta sobre sus  asuntos y problemas, prefieren estar retraídos en casa. Algunos mantienen incluso una actitud agresiva.

Les gusta entablar diálogo con sus padres como iguales y amigos. Son sensibles a la relación padre e hijo.

Pareciera que tratamos con dos personalidades, debido al entusiasmo o la depresión, el fervor o la frialdad, por lo tanto hay que buscar las condiciones para que se manifiesten en ambos casos.

Algunos, más humoristas, ocultan problemas serios y sentimientos amargos. En relación con sus padres hay sentimientos de apego y separación.

Con sus amigos:

Su amistad es más profunda e importante, con amigos del mismo sexo, ya que empiezan a personalizar, se consideran a los amigos como personas, con ideales, decisiones y sentimientos propios que hay que conocer y respetar, personas que hay que querer ayudar.
El grupo de amigos ayuda mucho a mantenerse en lo dicho, a exigirse superación y apoyarse a ser mejores.

Ya son capaces de corregirse mutuamente, aunque hay algunos que aún son superficiales.
Los que tienen un solo amigo suelen sentirse inseguros. En la mayoría la elección es por simpatía más que por reflexión.
Sociedad:
Hay un despertar del sentido social, del servicio; aún no hay acciones sociales, pero lo más importante es que se formen en un corazón cristiano, profundo y compasivo.
Relación con el ambiente: 
Se encuentra de frente ante interrogantes que todo el mundo le lanza sobre el sentido de su propia vida. 
Debido a su frágil identidad y a su inestabilidad afectiva puede aceptar compañía y consejo de adultos significativos.
Hacia el futuro:

Capaz de construir una cierta escala de valores; sin embargo le es difícil construir un proyecto de vida dada  su inestabilidad personal.
Los muchachos ya piensan, valoran, hay generosidad y el deseo de orientar su vida y responder a una vocación.



[image: image21.jpg]



Capítulo 5
ELEMENTOS PEDAGOGICOS
________________________________________________________
5.1.-                 Necesidades de los adolescentes
___________________________________________________________________________
Para poder ofrecer una labor educativa y pastoral de calidad a los adolescentes es preciso ante todo partir del conocimiento de sus necesidades que experimentan para poder ofrecer las respuestas adecuadas. 
Presentamos a continuación 10 necesidades. Las tres primeras se refieren a ellos mismos; las tres siguientes se refieren a la necesidad de relacionarse  con sus pares, es decir muchachos de su edad; las dos siguientes se refieren a los jóvenes o adultos que son autoridad para ellos; la siguiente se refiere a su relación con Dios, y la última a su relación con el mundo. 
1.- Necesidad de identidad

El adolescente busca ansiosamente su identidad, la reestructuración de su yo. Es su tarea fundamental. Está en un proceso de conocerse a sí mismo. Esto implica ofrecerle espacios de expresión creativa a través del deporte, del juego, del teatro, de la pintura, dibujo, poesía, concursos de oratoria, de la posibilidad de escribir su diario personal, etc. No se trata de que lo haga bien o bajo normas que mejore su eficiencia, sino que pueda sacar fuera aquello que se está haciendo nuevo en ellos: sus impulsos, preguntas, etc.
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2.- Necesitan moverse y actuar 
Los adolescentes son por naturaleza inquietos, necesitan moverse y actuar.  Es una forma concreta para que descubran y expresen su vitalidad. La acción y el movimiento físico les ayudan a interiorizar sus experiencias y consolidar ideales que les van dando certezas sobre el futuro. 
Paradójicamente, la sociedad actual, entiende la vida cómoda como sinónimo de inactividad, provocando que muchos adolescentes se vuelvan más sedentarios y den menos importancia movimiento, reduciendo así su expresión de vitalidad y con ello la posibilidad de descubrir las enormes posibilidades que tienen y las grandes sueños de su propia existencia. 
Para favorecer esta necesidad son muy útiles algunas actividades como éstas: hacer un “Rally” o búsqueda del tesoro, deportes, juegos de integración, excursiones, paseos a pie, nadar, hacer campamentos en los que construyan ellos sus tiendas de campaña y se ejerciten en muchas actividades físicas, peregrinaciones, danza, baile, porristas, etc. 
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3.- Necesita clarificar normas y límites a sus comportamientos. 

Los adolescentes necesitan límites, y de alguien que se lo recuerde. Esto a su vez favorecerá el desarrollo de fortaleza en sus convicciones, siendo capaces de decir «no» o «si» frente a los riesgos o presión del grupo. El asumir el rumbo o el control de la propia vida no es algo que se gana de la noche a la mañana, sino que va junto con el desarrollo de la disciplina y orden personal.
 Actividades que responden a esta necesidad podrían ser: elaborar ellos mismo ciertas normas para ellos mismos, que ellos mismos elijan a sus representantes o “directiva” del propio grupo, los juegos de mesa ya que tienen sus propias reglas, el rolling-play o juegos de roles, sociodramas sobre el tema de la familia…  
4.- Necesidad de relación

Necesita de un tú que haga referencia a su yo, alguien con quien confrontarse. Busca a los demás, al grupo, donde pueda expresarse libremente y donde sea aceptado. El contacto con el grupo le abre a nuevos horizontes. Vive la experiencia de separarse de la familia, de independizarse de ella y de abrirse al grupo, Se debate entre la soledad (trata de aislarse frecuentemente) y de acercarse al grupo. Favorece en este aspecto los momentos de plática o “cotorreo” antes y después de la reunión, en momentos informales, en los que los muchachos se pasan las horas platicando. Estar con ellos y convivir con ellos es de lo más bello y útil que podemos hacer como animadores y asesores. 
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5.- Requieren vivir experiencias con muchachos y muchachas de su propio sexo. 
La educación mixta no puede ser absoluta para todos los momentos de la vida. Hay temas que son propios de mujeres y temas propios de hombres, que deben tratarse por separado, pues brindan la oportunidad para que el educador -ojalá del mismo sexo- clarifique sus dudas y prejuicios, sobre todo en lo referente a la sexualidad. Por eso es bueno respetar espacios exclusivos que ellos y ellas necesitan por separado para hacer las preguntas propias de cada sexo.  
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6.- Necesitan también encuentros grupales mixtos. 
Los encuentros mixtos favorecen la maduración sexual de los adolescentes. Requiere por parte de los educadores entender los códigos de comunicación de cada generación de adolescentes. La educación mixta, siendo un aporte importante de la educación moderna, no es en sí misma la panacea a la solución de conflictos que trae el permanente proceso de madurez psicológico. Los encuentros mixtos tienen su momento, lugar y exigencias para y entre los adolescentes. El educador debe procurar y respetar la intimidad y proceso de esta relación. Forzarla sólo lleva a hacerla más artificial.

7.- Necesitan de adultos que sean autoridad para ellos. 

Dado que están en un proceso de superar la obediencia que caracteriza al niño, los pre-adolescentes y adolescentes necesitan de jóvenes o adultos que sean claros en su lenguaje verbal y no verbal, que vean su vocación educadora como un verdadero testimonio, rasgo que da la autoridad para ser exigente con ellos(ellas) cuando las circunstancias lo requieran. Cuando estamos cerca de ellos en sus juegos, en sus pláticas, en el patio… y se dan cuenta que nos interesamos por ellos, nuestra autoridad no disminuye, sino al contrario, aumenta. Igualmente es de suma importancia que estemos dispuestos a escucharlos el momento preciso que lo requieran. Si acuden a nosotros, es señal de que confían en nosotros. La confianza es la mejor prueba de nuestra autoridad ante ellos. 
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8.- Necesita modelos de referencia

Necesita modelos de referencia para mirarse así mismo, héroes que se muestren como un ideal para su vida, y adultos de carne y hueso que estén cerca de ellos y sean auténticos. Aquí vemos lo importante de que los animadores y asesores que seamos un verdadero modelo de vida para ellos. 
[image: image68.emf]9.- Favorecer espacios para «sentir la fe». 
Los adolescentes necesitan creer en algo o alguien, y la mejor manera es experimentando la fe en Alguien que les dé sentido a su vida. Pero ¡ojo! no basta con darles contenidos religiosos, tienen qué “experimentar”, “sentir”, experienciar que la fe tiene qué ver con su vida, que responde a sus inquietudes o a sus preguntas que se van planteando sobre la existencia y el sentido de la vida.  Los símbolos celebrativos de la fe cobran su sentido en el grupo, al tiempo que la experiencia de reflexión personal ayuda a madurar sus convicciones creyentes.
10.- Necesitan ampliar los horizontes del mundo en que viven 
Los adolescentes no tienen todavía una visión objetiva del mundo. Se ven bombardeados por los medios de comunicación masiva, y logran sólo captar algunas ideas vagas o aisladas del mundo de la política, del espectáculo y de lo social, especialmente las noticias más sobresalientes. Se dan cuenta de que no todo funciona bien, pero no saben las causas. Necesitan que les ayudemos a ver con más objetividad, a voltear a ver la realidad que no presentan los mass media, a sensibilizarse sobre los grandes problemas y de nuestros hermanos pobres y marginados, y a ir tomando postura ante ellos de acuerdo al Evangelio. 
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________________________________________________________
5.2.-                Necesitan principalmente ser acompañados

___________________________________________________________________________
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Los adolescentes necesitan ser acompañados, porque se sienten desorientados y abandonados a su suerte. Están más solos que nunca. El ambiente social no les favorece, les hace perder identidad y los confunde.
Necesitan compañeros de camino que:
· Les ayuden a madurar 
· Les compartan su fe y enseñen a orar,
· Pero principalmente que les ayuden a leer sus acontecimiento a la luz de la fe, sobre todo durante esos años críticos en que su fe es asaltada por el relativismo, la moda, el pluralismo, los problemas familiares, la indiferencia y los demás desafíos de la postmodernidad.
¿Qué es acompañar?
· Compartir el camino con el adolescente, 

· Establecer una relación de presencia, en diálogo fraterno y encuentro personal

· Ayudarle a verse a si mismo con objetividad, y no perder de vista la  meta.
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Para que: 
· Se conozca a si mismo y descubra sus potencialidades,

· Se haga cargo de su historia y construya su proyecto de vida

· Crezca en todas sus dimensiones

· Y descubra su vocación y construya el Reino.

	Cinco condiciones claves de acompañamiento:

Ofrecemos 5 condiciones que son claves para acompañar a nuestros adolescentes: escuchar, comprender, aceptar, estimar y encauzar. 

1.- Escuchar, en lugar de amenazar
Implica asumir una actitud de paciencia que como animadores, asesores o padres de familia. Con frecuencia, ante la menor falta o error del adolescente, recurrimos al rechazo, a la amenaza, sin darle la oportunidad de hablar, explicar su punto de vista o exponer tal vez sus razones.

Es necesario evitar que esa reacción negativa se convierta en respuesta automática, que nos acostumbremos a escuchar siempre con atención, antes de rechazar o amenazar. El adolescente irá cambiando su costumbre de actuar “a la defensiva” o pretender siempre justificarse, por una nueva actitud de valor civil que les permitirá asumir la responsabilidad de sus actos. Las actitudes mustias y las inculpadoras, de buscar a otro para echarle la culpa, son resultado del uso continuo de amenazas. 

2.- Comprender, en vez de censurar
Para entender a otra persona, es necesario ponerse en su lugar y hacer un esfuerzo consciente por tratar de sentir lo que lo que ella está sintiendo; entonces podremos juzgar con más serenidad y acierto. Y si hay qué reprender o corregir, sin duda lo haremos con firmeza y con amor, porque nuestro ánimo estará guiado por una comprensiva justicia.
3.- Aceptar, en lugar de criticar
Escuchar, comprender, y luego aceptar. Muchos nos quejamos de la insolencia de algunos adolescentes. Necesitamos descubrir qué es lo que desarma sus actitudes desafiantes: la actitud aceptante de sus mayores. Si, luego de escucharlos y comprenderlos, les decimos algo así: “entiendo perfectamente tu punto de vista, aunque no lo puedo compartir; “Comprendo cómo te sientes y respeto tus sentimientos, aunque creo que los puedes superar”, el o la adolescente permitirá que su alma se llene de nobleza y nos pagará con la misma moneda: entenderá, comprenderá y respetará nuestros sentimientos.

4.- Estimar (valorar), en lugar de despreciar

En esas circunstancias, estimar en lugar de despreciar, será algo  muy sencillo. Porque cuando la incomprensión, el desafío y el rechazo han tomado el lugar que le corresponden al entendimiento, a la comprensión y a las actitudes aceptantes, se inicia un peligroso juego psicológico en el cual lo que interesa ya no es convencer, sino lastimar, demostrar al otro que está equivocado y tal vez hasta humillarlo.
Cada uno estará atento a echarle en cara al otro que está en un error, y para encontrar el menos pretexto para desestimar sus opiniones y sus actos. Si el adolescente sabe que alguien se burla de sus opiniones, critica siempre sus gustos y preferencias y con frecuencia lo menosprecia, no recurrirá a esa persona cuando realmente la necesite. Si tiene dudas o problemas graves, podrá comentarlo o consultarlo con cualquier otra persona, que el ha demostrado cariño y aprecio. 
5.- Encauzar, en lugar de prohibir

Tu tú escuchas, comprendes, aceptas y demuestras estimación a los adolescentes, lo único que hará falta para completar esa buena influencia hacia ellos, será que logres encontrar formas de encauzar las inquietudes de los adolescentes, en lugar de prohibirlas.



________________________________________________________
5.3.-              Acompañados por el Animador y el Asesor
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Para que funcione este Itinerario de educación en la Fe de los adolescentes se necesita quien lo lleve adelante. Puede ser un plan perfecto, pero si no hay quien lo impulse y lo ponga en práctica, todo se queda en letra muerta. Es pues imprescindible la presencia del joven animador y del asesor, como Jesús acompañó a los peregrinos de Emaús.
Tanto el joven animador como el asesor son educadores. Un buen educador está convencido que vale la pena gastar la vida para educar adolescentes y está dispuesto a compartir con ellos sus experiencias, inquietudes y valores.  
Los adolescentes necesitan animadores y asesores que:
	· Salgan al encuentro de los adolescentes, acercándose a su realidad e iniciando con él un camino de constante búsqueda y de maduración.

· Crean en los adolescentes, en sus posibilidades, eviten rechazarlos, dialoguen con ellos y con su mundo sociocultural.
· Sintonicen con ellos, estén cercanos afectiva y efectivamente, convivan con ellos y sintonicen con su lenguaje, ya que necesitan un amigo que los comprenda y en quien confiar
· Los acompañen en su proceso de crecimiento, en todos los aspectos, despertando en ellos el gusto por los valores y los grandes ideales
· Les ayuden a leer los acontecimientos personales y sociales a la luz de la fe

· Les ayuden a desarrollar la gran riqueza de cualidades y capacidades aún no suficientemente descubiertas por ellos
· Compartan con ellos su vida de fe y los inicien en experiencias que los abran hacia Dios
· Los preparen a asumir opciones libres y responsabilidades en la Iglesia y sociedad
· Se sientan enviados por la comunidad local eclesial, y parte de la Comunidad Educativo-Pastoral (CEP), colaborando corresponsablemente en equipo con otros 
· animadores y participen del proyecto común local (Proyecto Educativo Pastoral Salesiano o plan parroquial).




________________________________________________________
5.4.-                                  El Animador  
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Jesús, animador de la comunidad de los doce
Dios Padre envió a Jesús, su Hijo, para salvarnos. Jesús vino a enseñarnos a vivir como hermanos, a descubrir y hacer la voluntad del Padre y animarnos con el anuncio de la Buena Nueva. Su misión: inaugurar y anunciar el Reino. Para esta misión prepara a sus discípulos.
Jesús llevó a cabo esta misión formando una comunidad. Así comenzó la misión: llamó a los doce y con ellos hizo el anuncio; fue una predicación encarnada en lo cotidiano; a su vez la convivencia le brindó momentos precisos para indicar cómo se enseña, sin teorizar; vivió con ellos la experiencia de relación con el Padre y con los diferentes grupos de personas. Con sus actitudes formó un camino que es posible seguir. Convivió con sus discípulos, estando cerca de ellos se gana su amistad, se preocupa de ellos, les habla con toda claridad, Los prepara para enfrentar los momentos difíciles, respeta sus deserciones, comprende sus errores y los fortifica después de la caída. Por iniciativa personal confirma y fortalece la fe de su comunidad después de su muerte y Resurrección, los prepara para recibir al Espíritu Santo, quien completará su formación. Los preparó a continuar su misión.
Fue en los momentos de intimidad comunitaria cuando les explicó todo, y aclaro dudas, los confrontó y los retó. En estos espacios de comunicación les reveló verdades profundas para dar solidez a su formación aunque no alcanzaron a comprenderlo en el momento.

La pedagogía de Jesús exige la experiencia de la Comunidad, porque la persona humana está creada a imagen y semejanza de Dios que es Trinidad y vive en comunidad de amor; sus características personales reclaman esta experiencia.

Qué es un Animador
La palabra “Animador” proviene de la palabra latina “animare”, que significa dar vida. Se llama animador a aquella  persona que da vida a un grupo, que es generadora de vida grupal.

El animador es un joven llamado por Dios en la Iglesia para asumir el servicio de motivar, integrar y ayudar a crecer integralmente a otros jóvenes o adolescentes dentro de un proceso comunitario. 
Animar no consiste solo en poner en práctica un conjunto de técnicas o dinámicas de integración. Animar es un modo de ver, de entender, de relacionarse y de vivir la vida grupal. Es “dar el alma”, “dar vida”. Es compartir la vida grupal para que otros tengan vida. Es acompañar a los jóvenes en las etapas de educación de la fe de la integración a la comunidad eclesial que continua la misión de Jesús y su compromiso de ser protagonista de transformación de la sociedad.

Entendemos por “animador de adolescentes” al joven, hombre o mujer, que está al frente de un grupo de adolescentes, que se reúne generalmente cada semana para ver algún tema o desarrollar actividades. Al interior del grupo de adolescentes hay también una especie de “directiva” de adolescentes, integrada por un coordinador, secretario, tesorero… De esta manera el o la joven animador(a) cumple precisamente con un rol de animación, haciendo participar a los muchachos en los que les es posible según sus posibilidades.
Características de un animador de adolescentes (perfil)
Para que tú, como joven animador, puedas realizar eficazmente este servicio educativo y evangelizador entre los adolescentes es necesario que tengas o vayas adquiriendo estas características:
1.- Ama a los adolescentes y cree en ellos

· Lo primero que caracteriza a un animador es su amor a los adolescentes. Los comprende, los entiende, sintoniza con ellos. 
· Les dedica tiempo para estar con ellos en el patio y en momentos informales.

· Conoce como el Buen Pastor a cada uno de sus muchachos y reza por cada uno de ellos.  
· Les presenta a sus chavos modelos de vida: Domingo Savio. Laura Vicuña, Ceferino Namuncurá …) y a otros cristianos cercanos a ellos en la edad.  
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2.- Conoce la realidad

· Está al tanto de lo que sucede en el país y en el mundo, ya que luego debe ayudar a los chavos a hacer una lectura de la realidad, es decir a saber interpretar desde el Evangelio los acontecimientos, los problemas y el rumbo que lleva el país. 

3.- Se preocupa por el buen desempeño del grupo 

· Tiene al grupo en su mente y lo lleva en su corazón, buscando siempre el crecimiento de cada adolescente. 
· Está al tanto de cómo va el grupo, con sus altibajos, sus momentos de euforia y sus momentos en que se viene a menos.  

· Se interesa por la familia de sus muchachos.

· Hace sentir a cada uno importante en el grupo. 

· Ayuda al grupo a centrar sus objetivos y a hacer itinerarios formativos. 
· Potencia un ambiente sano, favorece la comunicación interpersonal, la organización del trabajo y la toma de decisiones. Ayuda a mediar en los conflictos grupales y ofrece distintas perspectivas para el futuro desemboque del grupo.
· Facilita la interacción del grupo. Procura que el grupo funcione armoniosamente, sin dominarlo.
·  Intenta mantener abiertas las vías de comunicación alentado la participación de otros, regulando el curso de ella. Es un catalizador, va compaginando y dando forma al mosaico grupal.
· Hacer participar a los chavos: no imparte él todos los temas, pues sabe que los adolescentes son capaces de presentar una catequesis y organizar actividades, con una acertada asesoría.

· Da oportunidad a todos y los promueve para que se realicen. De su parte proporciona todas las condiciones para  que el grupo funcione bien.

· Enfrenta las dificultades. No huye ni descarga el riesgo en los otros.
4.- Es cercano, sencillo, positivo, abierto y disponible a apoyar y colaborar
· Se le encuentra cuando se le necesita. 
· El animador, no impone, dialoga. No enseña, busca en común, no impone. No tiene la seguridad de todo lo sabe sino la certeza de los que caminan sobre como orientarse y donde quiere llegar.
· No asume todas las tareas sabe compartir responsabilidades. No acapara la palabra, busca participación de todos. 
· Se da a conocer tal cual es, con sus fortalezas y debilidades. No exalta su personalidad ni busca adhesiones, se preocupa por los integrantes de su grupo y les ofrece su amistad sincera y cordial. 
· Sabe acoger, respetar e inspirar confianza. Aprende a valorar a cada persona y a respetar su ritmo de crecimiento. 

· Evita dar más importancia a las estructuras y al éxito de los planes de la vida misma.
· Acoge con calidez. Es sensible para percibir la realidad misma del otro. Siente con quien está al frente. Es un gran conocedor de personas, conoce y sabe aplicar ejercicios, técnicas e instrumen-tos adecuados que facilitan el proceso grupal, inspira confianza a quienes lo rodean junto a una claridad y seguridad personal. 
· Es alegre, eficiente, trabajador y generador del trabajo.

5.- Conoce las líneas fundamentales del proceso formativo y prepara las reuniones
· Conoce los criterios de todo grupo, cómo hacer un itinerario de educación en la fe, como elaborar una planeación anual, las etapas formativas de todo grupo.

· Se preocupa por conocer el perfil psicológico de los adolescentes y observa el comportamiento de los muchachos y su avance. 
· Prepara a conciencia las reuniones y demás intervenciones educativas: desde el material, el salón, el acomodo de sillas, los letreros, la bienvenida, los juegos, los cantos, la oración, etc. Esto lo puede hacer él mismo o mejor aún haciendo corresponsables de estos detalles a los mismos adolescentes. 
· Piensa en los detalles y trata de prever todo para cada reunión
· Anima en la vida diaria: la animación no la reduce a una reunión. En la vida ordinaria es donde debe dar testimonio de su vida entregada y vivir con coherencia de lo que dice.

· Es agradable. Cuida de su presencia personal. Sabe conversar con todos.
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6.- Tiene una fe profunda y una relación personal con el Señor Jesús 
· Considera a Jesús como el centro y fuente de su vida. Trata de imitarlo en su espíritu de servicio. Como Jesús quiere comprometerse en serio por construir la Civilización del Amor.

· Aspira a la santidad y a ofrecer un servicio de calidad, y hace de él la fuente de su entusiasmo y su espiritualidad. Participa en la Eucaristía, acude periódicamente al sacramento de la Reconciliación y diariamente se encuentra con Dios en la oración personal. 
· Es coherente y congruente en lo que piensa con lo que hace pensar; procura ser testimonio vivo de lo que anuncia y vive la coherencia entre su fe y su vida para no convertirse un mero ideólogo, en un demagogo, en un líder autosuficiente e individualista. 
7.- Se forma y se capacita permanentemente.

· Se prepara continuamente: los adolescentes van cambiando, les surgen preguntas e inquietudes nuevas, el mundo avanza. Eso debe motivarlo a seguirse capacitando, a leer, participar en cursos o talleres o en conferencias, a estar al tanto de lo que pasa en el mundo y en el país.

· Desarrollando su servicio de animación, el animador continúa formándose.  Sabe que está en proceso de crecimiento y por esto refuerza sus conocimientos para equilibrar sus compromisos de servicio con las exigencias de su formación personal, de la dirección espiritual y de la atención a la vida y al medio en que vive. 
· A su vez el animador necesita un asesor con el que pueda dialogar, que entienda su lenguaje y lo oriente.  Hay problemas de los muchachos que debe encauzar al asesor. 
· Trata de ejercitarse constantemente en el canto, el juego, el sentido del humor, la capacidad de síntesis de organización, la simpatía y la facilidad de palabra. 

8.- Motivan al cambio social.

· Los animadores son agentes de cambio social, estimulando en los adolescentes la capacidad crítica y constructiva.
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Algunas sugerencias prácticas 
· De preferencia el animador sea mayor de 18 años: por la madurez alcanzada en esta edad para llevar adelante un grupo.

· Pertenezca a un grupo juvenil o haya pertenecido anteriormen-te, para que tenga la experiencia de grupo y poder formar del grupo de adolescentes una verdadera comunidad.

· Conviene que el compromiso sea al menos por dos años como animador: conviene que esté en toda la Etapa, que dura dos años, para acompañar a los muchachos en su crecimiento.

· En un grupo puede haber dos o tres animadores y, si fuera posible, forme parte un hombre y una mujer, para que los adolescentes tengan la oportunidad de contar con el modelo femenino y masculino.
· La relación con ellos mejora sensiblemente cuando los visitas en sus casas, cuando conoces a su familia.
· Recuerda que están en una etapa de inestabilidad, por lo que sufren altibajos: hoy te dicen que sí, mañana que no y pasado mañana que quien sabe.
· Es una costumbre muy salesiana la “palabra al oído”. Consiste en darle brevísimos mensajes ocasionales a cada uno en particular al saludarlos, en el patio o en cualquier momento de encuentro. Puede ser, por ejemplo: preguntaste por su familia, felicitarlo por alguna buena acción que haya hecho, darle un pequeño consejo, hacerle una corrección entre broma y en serio, invitarlo a que ayude o participe en una celebración o actividad, etc.
· Les gusta que los llames por su nombre, en cambio se decepcionan sí te olvidas de su nombre, cree que es falta de interés por él.
· Cuando te piden hablar contigo de un problema, haz lo posible por atenderlos en el momento o apenas puedas. Si no los escuchas cuando lo necesitan es posible que no lo quieran hacer después

_________________________________________________________
5.5.-                                  El Asesor 
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El Asesor

Es asesor es el adulto –sacerdote, religioso, religiosa o laico- que está al frente de varios grupos de adolescentes. Tiene generalmente colaboradores (jóvenes animadores o dirigentes, maestros o mamás, catequistas) con los que forma equipo.

Algunas características del asesor  

Hacia los animadores

1. El asesor tiene una visión global del proceso que está llevando cada grupo para poder orientar y animar tanto al grupo como a los animadores.

2. Acompaña a cada uno de los animadores, está cerca de ellos, preguntándoles frecuentemente cómo se sienten, cómo realizan su labor, qué dificultades tienen, si tienen los recursos, instrumen-tos y materiales necesarios, etc.

3. Ofrece a los animadores los medios necesarios para su labor entre los adolescentes (materiales, audiovisuales, salones, bibliografía, aparatos de sonido, proyectores, dvds, etc.) y conversa personalmente con cada uno. Está disponible para apoyarlos en las celebraciones, fiestas, convivencias, retiros, etc. Los apoya económicamente cuando tienen qué salir fuera de la ciudad para curso, encuentros, Asambleas, etc.
4. Se reúne frecuentemente con ellos para coordinar las catequesis y eventos, para coordinar actividades, intercambiar experiencias, programar, evaluar y dar a todos la visión proyecto global.

5. Les ayuda a elaborar el Itinerario de Educación en la fe de cada grupo. 

6. Les ofrece formación a los animadores, cuida que vayan creciendo integralmente, evitando considerarlos como mano de obra barata. 
Hacia los adolescentes

1. Ama a los adolescentes como son.  Don Bosco decía: “Hazte amar”. Los deja ser adolescentes. 

2. Se esfuerza por conocer a cada uno personalmente. Valora a cada adolescente. Los toma en cuenta, los escucha y los comprende. Los apoya y les brinda confianza. 
3. Participa con ellos momentos de convivencia o esparcimiento, donde pueden vivir unidos la experiencia de la alegría y el  tiempo libre. 

4. Les ofrece tiempos y espacios para que quien guste pueda hablar, comunicarse, exponer lo que piensa. 

5. Se acerca a los más necesitados, más apartados o retraídos. Da el primer paso hacia ellos.

6. Es ecuánime, es decir siempre de buen humor. Es coherente con lo que dice y si bien es exigentes con ellos, lo hacen con amabilidad y comprensión.

7. Los corrige siempre que es necesario. Si tienen qué corregir no lo hace frente a los demás, sino a parte y en el momento más oportuno.

8. Trata de ser justo con todos, evita compararlos entre sí, consciente que están  en búsqueda de su personalidad y quien ser ellos mismos.

9. Los adolescentes frecuentemente se ven confundidos, no saben qué hacer. En estos momentos es clave la orientación que les ofrece. Trata de ayudarlos a superarse
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Capítulo 6
METODOLOGIA
Opciones metodológicas
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CATEQUESIS EXPERIENCIAL
Todos sabemos que los adolescentes son inquietos por naturaleza y están en la edad de búsqueda y de querer experimentar todo. Les cuesta mucho poner atención antes largas explicaciones teóricas. Si bien debemos ayudarlos a pensar, a reflexionar y a interiorizar, necesitan de métodos activos, experienciales, participativos.
Por otra parte, la catequesis de inspiración catecumenal, debe ser una catequesis experiencial. Debe responder a los grandes interrogantes de los adolescentes. 
El mensaje de la salvación no debe quedarse en un mero intelectualismo, es decir, reducir la catequesis a puros contenidos. De por sí el adolescente vive en un mundo donde muchas personas, incluyendo a sus familia, son indiferentes ante la fe. Los chavos tienden también a ser indiferentes. Hay qué romper esa indiferencia, provocando en ellos la inquietud, el deseo de algo más. Y eso sólo se consigue tocando muy de cerca la experiencia humana y profundizando en ella. 
Hay qué tocar experiencias vivas del adolescente o de personas cercanas a ellas. Experiencias nucleares, que tocan en sentido de la vida.
Algunos ejemplos de experiencias nucleares en los preadolescentes y adolescentes son: la amistad, el conocimiento de los miembros del grupo, la familia, la creación, las personas marginadas, el descubrimiento de sí mismo, en sentimiento del amor, el deseo de estar juntos, la alegría del descubrimiento de la vida, la sensibilidad ante las injusticias, la atracción ante los grandes valores, el noviazgo…
No basta con reflexionar sobre esos temas. Aunque se profundicen humanamente, corre el riesgo de quedar estéril. No va más allá de una simple reflexión. 

Lo que le ayuda a encontrar sentido y significado es la Palabra de Dios, que fecunda, ilumina y da rumbo a estas reflexiones.  

Una forma muy valiosa es relacionar esas experiencias que vive o ha vivido el adolescente con las experiencias bíblicas fundamentales, de individuos concretos o del pueblo de Israel, y dejarse interpelar por ellas para comprender mejor lo mismo y abrirlo a nuevos horizontes. 
De ese modo el adolescente encontrará la significatividad de las propias experiencias personales como lugar donde Dios se hace presente en su historia así como se hizo presente en la Historia de la Salvación. 

Hay qué hacer notar a los adolescentes que las anécdotas o experiencias de los personajes bíblicos tienen un significado mue especial, a diferencia de otros cuentos o historias de la vida contemporánea. No debemos caer en el moralismo, es decir, sacar una moraleja de cada suceso o personaje bíblico. 
Para lograr que los adolescentes lean y entiendan la Biblia como verdadera Palabra de Dios, resulta muy útil enseñarles a hacer la Lectio Divina. La Palabra de Dios viene a dar respuesta a los grandes interrogantes de todo ser humano y, en consecuencia, de los adolescentes. 
LAS REUNIONES DE GRUPO
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De acuerdo al método que hemos seguido hasta ahora en los grupos de Amigos de Domingo Savio y siguiendo las orientaciones que nos propone el Doc. De Santo Domingo (DSD119) y el de Aparecida. Es el mismo método que practicamos en la pastoral de nuestro país, el método:      ver-juzgar-actuar-celebrar-evaluar.
Ayudamos a los adolescentes a ubicarse en la realidad que están viviendo (ver) y desde ahí hacerlos reflexionar sobre la vida a la luz del Evangelio (juzgar) a fin de que lleguen a compromisos verdaderos (actuar).
Ver

Todas las personas –y más aún los adolescentes por la edad que están viviendo- corremos el riesgo de ser muy subjetivos, es decir pensar que el mundo que construimos en nuestra mente es el verdadero, de manera que no siempre coincide con la realidad, llegando a producir actitudes y juicios incorrectos que influyen en nuestros comportamientos y en nuestro trato con los demás.

Al proponer un tema o asunto a tratar, conviene que en grupo se pongan de acuerdo sobre lo que se entiende sobre el mismo para no perder el tiempo o hablar distintos lenguajes. 
Se parte de un hecho o situación que tenga qué ver con el adolescente. Luego se analiza el hecho: cómo ve cada uno esa realidad, qué sucedió exactamente, qué datos objetivos tenemos, si son hechos o simples opiniones…

Se buscan las causas que lo originan. Se debe llegar a la raíz del problema. Ver cuáles son causas aparentes, secundarias y la causa principal. Es necesario descubrir ésta  última para encontrar el fondo del problema.

Se constatan las posibles o reales consecuencias a donde nos conduce dicho problema si no se atiende. 
Juzgar

Es leer o interpretar esos hechos con otros criterios: a la luz de la Palabra de Dios, con ojos de creyentes, con una visión cristiana. 

Es ver qué les está ayudando a los adolescentes a ser más personas y qué les está impidiendo liberarse.

Los instrumentos concretos para juzgar a o interpretar correctamente son principalmente:

· La Biblia: qué nos dice Dios sobre tal acontecimiento, hechos o personajes bíblicos que iluminen.
· El ejemplo de Jesús, modelo de todo hombre y creyente. Es el más certero y apropiado.
· Los documentos de la Iglesia, que nos dice el Papa o nuestros pastores

· La vida de testigos (relatar alguna experiencia vivida por algún santo o por personas que han vivido o viven plenamente el Evangelio.
La manera de reflexionar o interpretarla realidad  a la luz de una visión cristiana puede ser variada. No es conveniente que sea siempre en forma de exposición, puede ser compartida por todos, en forma de panel, de lectura, de reflexión personal, etc.

Actuar


Es el compromiso concreto para cambiar las cosas, es volver otra vez a la realidad pero con una nueva visión del tema o asunto tratado, con convicciones y con una firme decisión de mejorar las cosas.

El actuar debe tener presente los dos pasos anteriores, debe ser una consecuencia lógica de los dos.

Conviene llegar a acciones concretas, alcanzables, fijando el tiempo, los responsables, los medios, el  cómo y el alcance de los compromisos contraídos. Igualmente la verificación, es decir quién cómo, cuando se va a ver si se cumplen. 
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¡Cuántas veces asumimos compromisos y luego ni nos acordamos de cumplirlos! Podemos acostumbrar-nos a  comprometernos a tantas cosas y acostumbrarnos a no cumplirlos y vivir como si nada hubiera pasado.

Celebrar

En nuestros grupos queremos celebrar la vida, celebrar la presencia amorosa y continua de Dios entre nosotros. Esta se hace a través del diálogo con el Señor en forma de oración, canto, etc.
Evaluar

Si queremos ayudar a transformar a las personas y al grupo necesitamos valorar los logros y los fracasos, los motivos por los que lo logramos o no los logramos cumplir nuestros compromisos.
Capítulo  7
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 ESTILO SALESIANO 
ESTILO SALESIANO

Para trabajar con los adolescentes se necesita el gusto de estar con ellos, pero eso no basta.

Se requiere explícitamente la intención de educarlos integralmente, de querer ayudarlos a crecer como personas y como cristianos: “Hacer de ellos buenos cristianos y honrados ciudadanos”, como decía Don Bosco.

Hay muchas formas de trabajar y de estar con ellos.  Te ofrecemos ahora algunas características del estilo salesiano, que es más que un modo de trabajar con los adolescentes. Es más bien un estilo de vida que impregna a toda la persona que abarca muchas cosas: 
· la forma de relacionarnos, 
· los motivos que nos mueven a gastar nuestra vida en favor de los muchachos, 
· una mentalidad que nos une en los elementos más esenciales, 
· un método educativo, que se vuelve pedagogía y una espiritualidad.
Se trata del estilo de vida y trabajo que vivió Don Bosco y que le dio tan buenos resultados, como haber logrado hacer santos a algunos muchachos, precisamente un adolescente, a Domingo Savio, que es el modelo de los adolescentes y del Movimiento Amigos de Domingo Savio (ads). Este estilo de vida y acción apostólica sigue produciendo santos y modelos adolescentes para otros adolescentes, entre ellos están: Beata Laura Vicuña, Miguel Magone, Beato Ceferino Namuncurá,  Fco. Besucco, etc.
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________________________________________________________
7.1.-                      Elementos del estilo salesiano
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Te presentamos a continuación brevemente algunos elementos del estilo salesiano y la forma como lo puedes ir encarnando y haciendo realidad en ti:
La caridad pastoral:

Consiste en tener un gran amor a la juventud, que te impulsa a ir en busca de los jóvenes a ejemplo de Cristo Buen Pastor, te mueve a hacerles el bien, a gustar lo que a ellos les gusta para ganarlos para Cristo.  Ellos constituyen el centro de tus atenciones. Don Bosco decía: “Me basta que ustedes sean jóvenes para amarlos”.  Si no les tienes amor a la juventud, es posible que tu trabajo por ellos sea un entusiasmo pasajero.
El Cristo del Evangelio

Consiste en que tengas a Jesucristo como el centro de tu vida y el modelo a seguir, en irte pareciendo cada vez más a El para que llegues a ser su testigo ante los muchachos y lo puedas reflejar en lo que haces y dices.
Sentido de Dios
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En medio de tanta actividad muchachos jóvenes se alejan de Dios, por lo que dicen  que están muy ocupados y no les queda tiempo para El. Al contrario, las actividades cotidianas deben llevarte a Dios. ¿Cómo? Cultivando la reunión con Dios, orando frecuentemente en un diálogo sencillo y cordial, sintiendo la presencia de Dios y su amor paterno, haciendo todo por amor  a El. Recuerda que Dios siempre te acompaña.
Sentido de Iglesia

Tu misión en medio de los adolescentes no es una ocurrencia tuya. Siéntete enviado por Dios a través de la Iglesia y el grupo de adolescencia en una expresión de ella. La unión de la Iglesia local se puede manifestar en cosas sencillas, como por ejemplo, participación en las fiestas populares, peregrina-ciones, visitas al párroco o al Obispo, convivencias con otros grupos de la parroquia, decanato o diócesis, planear con ellos, etc.
Amabilidad

El trabajo con los jóvenes y adolescentes requiere siempre de la amabilidad, que se traduce en que seas abierto, cordial, amistoso, dispuesto a escucharlos, a perdonarlos siempre, a preocuparte por lo que les pasa, en llevar con ellos una relación fraterna, en corregirles serenamente sus defectos, buscando siempre su bien.  Don Bosco decía: “la amabilidad es la llave que abre los corazones y despierta la confianza”.
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Espíritu de familia

Consiste en la creación de un ambiente en donde reina la confianza, la amistad, en donde todos se sienten a gusto como en su casa, donde cada uno es tratado personalmente y se siente amado, se puede hablar con sinceridad, en donde todos nos sentimos bien acogidos y responsables de la casa.
Optimismo y Alegría

Si te sientes amado por Dios Padre, sentirás que Dios confía plenamente en ti. Esa confianza en Dios te llevará a confiar en que tus muchachos pueden lograr mucho de sí mismos, que son capaces de superar sus problemas y dificultades, los verás más como una promesa y una posibilidad que como gente latosa y problemática. Eso no quita que seas realista y nada ingenuo. Don Bosco decía: “Hazles sentir a los muchachos que son unos angelitos, pero por dentro de ti piensa que pueden ser unos diablitos”.  Es importante educar a los muchachos en un clima de alegría y fiesta, infundiéndoles los grandes valores en un ambiente atractivo e interesante para ellos.
Trabajo y Templanza

Trabajar con los adolescentes  no es fácil, exige muchos sacrificios y esfuerzos, renunciar a ciertos gustos personales, a ser paciente, a no desanimarte ante la falta de respuesta de ellos, ante sus bruscos cambios, ante sus indiferencias, su ingratitud y hasta su oposición ante tus esfuerzos hechos por ellos. Te toca sembrar ahora. Quizá no te toque ver los frutos de la cosecha. Soporta el frío, el calor la sed y el cansancio siempre que se trate de su bien.
Creatividad y flexibilidad

A los muchachos les gusta mucho la presentación variada de los temas y la novedad en las reuniones; en cambio les enfada la monotonía y rutina de siempre lo mismo. Eso exige de tí el cultivar la creatividad. Por otra parte, con frecuencia tendrás ya preparada la reunión o alguna actividad y al comenzar te encontrarás que las circunstancias te piden otra forma distinta que tendrás que improvisar.
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________________________________________________________
7.2.-                Algunos elementos del Sistema Preventivo
___________________________________________________________________________
Sistema Preventivo

Nuestro sistema de trabajo con los adolescentes está orientando más a prevenir que a remediar. De ahí su nombre: “Sistema Preventivo”. Según Don Bosco consiste en “un amor que se dona gratuitamente inspirándose en la caridad de Dios, que precede a toda persona con su providencia, la acompaña con  su presencia y la salva dando su propia vida”.
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La metodología o forma de educar en los oratorios 
es el que nos ha heredado Don Bosco: 
el Sistema Preventivo, 
que se basan en tres pilares:

la amabilidad, 

la razón y

la religión.


La amabilidad  (amorevolezza)
La primera expresión del amor a los jóvenes es la amabilidad. El amor adopta gestos, palabras y modos sencillos y amables; se expresa con la paciencia, confianza y cordialidad, tanto en los momentos agradables como también en las circunstancias difíciles de reprensión y el castigo.

El amor a los jóvenes se traduce en capacidad de encuentro con cada muchacho, valorándolo como persona. 

Cuando los jóvenes perciben que los queremos, nos abren su corazón y manifiestan lo que traen dentro, lo que les angustia o les preocupa, con capaces de convivir alegremente. Don Bosco decía: hazte amar, no temer. 
También se manifiesta en amistad profunda, capaz de comprenderlo, acompañarlo, hacerles propuestas de crecimiento humano y en la fe, y dejándonos enrique
Una espiritualidad de la misión

La misión y el proyecto de vida de Don Bosco, compartidos por la Familia Salesiana, se manifiesta en un estilo de vida y de acción, el llamado espíritu salesiano, centrado en la caridad pastoral.

Este espíritu salesiano y se manifiesta en la experiencia espiritual y educativa de Don Bosco en el Oratorio de Valdocco, que él llamó Sistema Preventivo.
En Sistema Preventivo encontramos íntimamente unidos los siguientes elementos:

· Una experiencia espiritual: El Sistema Preventivo encuentra su fuente y su centro en la experiencia del amor de Dios. Una experiencia de caridad pastoral que nos dispone a acoger a Dios en los jóvenes, convencidos de que en ellos Dios nos ofrece la gracia de encontrarnos con Él, y nos llama a servirlo en ellos, reconociendo su dignidad, renovando la confianza en sus recursos de bien y educándoles para que lleguen a la plenitud de la vida. Esta caridad pastoral crea una relación educativa con el joven fruto de la convicción de que toda vida lleva en si misma la fuerza de la liberación y la semilla de la felicidad.

· Una propuesta pastoral de evangelización juvenil: Que se inicia con el encuentro con los jóvenes, allí donde viven; valora lo que cada joven posee; ofrece un ambiente lleno de vida y rico de propuestas; mediante un camino educativo; promueve el desarrollo de sus recursos positivos; y propone una forma peculiar de vida cristiana y de santidad juvenil. Esto lleva a constituir la espiritualidad juvenil salesiana: un estilo propuesto para cada joven para crecer en Cristo hacia la madurez de la fe.

· Una metodología pedagógica: Que esta caracterizada por:

· La voluntad de estar entre los jóvenes;

· Una incansable capacidad de diálogo;

· El criterio preventivo que cree en la fuerza del bien presente en todo joven;

· La centralidad de la razón, hecha de racionalidad de las solicitudes y de las normas, flexibilidad y persuasión en las propuestas; de la religión, entendida como desarrollo del sentido de Dios inscrito en cada persona, y como esfuerzo de evangelización cristiana; de la bondad (amorevolezza), que se expresa como un amor educativo que hace crecer y crea correspondencia;

· Y un ambiente positivo, entretejido de relaciones personales, vivificado por la presencia amorosa y solidaria, animadora y activa de los educadores, y por el protagonismo de los mismos jóvenes.
Diez puntos para vivir el Sistema Preventivo
	1. No olvides tener una asistencia constante

2. Lleva un seguimiento personal de cada uno.

3. Lama a cada uno por su nombre e interésate por él  

4. Procura estar en todo y con todos   .

5. Busca la forma que ellos sientan que son queridos

6. Habla con Jesús de ellos, para que ellos les hablen a Jesús

7. Empéñate por mantener tu comunidad integrada

8. Escucha a todo aquel que necesite tu ayuda

9. Reza por ellos y por ellos, cultivando el amor a María y la frecuencia de la Confesión y de la Eucaristía.

10. Corrige con amor y paciencia



La “asistencia salesiana” o presencia educativa del animador, es decir la presencia de una persona que ama,  que busca siempre el bien de los jóvenes, una presencia constante, que le gusta estar siempre en medio de los muchachos aún en medio del cansancio; una presencia constructiva, de alguien que anima, que comprende personalmente a cada muchacho porque los conoce uno por uno; una presencia amable, que estimula a superarse; una presencia inteligente, que se adelanta a los problemas y los previene, en fin, una presencia religiosa, que la hace por fe y como expresión del amor de Dios.
Creación de un ambiente educativo, sereno y comprometido, en donde todo lo que se haga es buscando el bien de los adolescentes.
Capítulo 8
COMO ELABORAR UNA PLANEACION ANUAL PARA UN GRUPO

________________________________________________________
Sugerencias prácticas previas
________________________________________________________________________
 
Este formato es un instrumento para facilitar una programación anual para todo tipo de grupos, ya sea adolescentes, grupos juveniles, coros, de catequistas, litúrgicos, culturales, escolares, etc. Es bueno que los mismos adolescentes o jóvenes aprendan a elaborar un plan anual para su propio grupo. Es necesario  tener en cuenta  varios elementos:
	1. Preparar previamente a los chavos, haciéndoles ver claramente el objetivo y que se trata de un taller que va a requerir mucho tiempo, dedicación y participación de todos. Conviene motivarlos previamente a que quieran participar en la programación.  

2. Acompañar muy de cerca a los chavos durante el taller haciendo junto con ellos el taller.

3. Hacerlo de forma pedagógica, caminando paso a paso con ellos, con paciencia y compren-sión, sin imposiciones, ayudándoles a clarificar y a tomar sus propias decisiones,

4. Tener impreso el formato, es decir e material de trabajo, con copia para cada participante. 

5. Contar con el tiempo suficiente para realizarlo y un lugar que propicie el trabajo, como por ejemplo, que facilite la concentración (no la dispersión) y el poder escribir, 

6. No pretender resultados perfectos, sino lo que los muchachos sean capaces de hacer. Poco a poco en la marcha del grupo se podrán ir aclarando mejor las cosas. Para el año siguiente será mucho más fácil. Se trata de ir creando en ellos una mentalidad de proyecto.

7. Acordar junto las posibles evaluaciones: tiempos, modalidades, alcance...

Algunos detalles más:

· Habrá qué ayudar a entender a los chavos qué significa el FODA, como también sus aspectos internos y externos. 

· Lo mismo ayudarles a entender qué significan los términos: prioridades, visión y misión. 

· Las políticas son metas, que se redactan en infinitivo;

· Las estrategias son los modos concretos de alcanzar el objetivo y se redactan en gerundio; 

· Las actividades son acciones concretas, muy evaluables, y generalmente se redactan como sustantivos; 

· Los indicadores de resultados se expresan en presente de indicativo, como si ya se estuvieran realizando satisfactoriamente.



________________________________________________________
Formato para elaborar el plan anual 
________________________________________________________________________
INTRODUCCION
Es imprescindible que el grupo haga una planeación anual (o semestral) y que participen en ella todos los integrantes del grupo. Así estarán enterados, sabrán a qué le tiran y el plan reflejará lo que el grupo pensó y decidió. Te presentamos ahora algunos pasos para hacer una planeación anual. 

1.- DATOS GENERALES

Nombre del Programa: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  Fecha: _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
Oratorio/parroquia/colegio…: _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Período: _ _ _ _ _  _ _ _ _  

Destinatarios (Son las personas a quienes se les ofrecen los servicios del programa o planeación que se quiere hacer, por ejemplo: grupo juvenil, grupo de adolescentes, niños de 1ª comunión, jóvenes confirmandos, escuela abierta, grupo de teatro, etc., Es bueno mencionar la cantidad de destinatarios y algunas características del grupo a tener en cuenta…):
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Breve historia del grupo: (Esto puede ayudar si tenemos en cuenta situaciones positivas y menos positivas por las que ha atravesado el grupo y como las ha vivido o afrontado)
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

2.- LA LLAMADA DE DIOS 
¿Qué es lo que Dios quiere actualmente de nosotros, de nuestro  grupo?
	Creemos que Dios nos llama a:




3.- NUESTRA SITUACIÓN (de nosotros los que estamos al frente, de los muchachos, de los recursos existentes tanto materiales como humanos, o problemas que hay qué resolver…). Para esto nos puede ayudar hacer el ejercicio del FODA.
FODA
El término FODA es una sigla conformada por las primeras letras de las palabras: 
Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas. 

Es un instrumento de planificación básica, cuya determinación permite a una Institución, detectar su situación organizacional interna y externa ante la posibilidad de planificar estratégicamente su accionar a corto, mediano o largo plazo.
 Aplicación de un FODA 

La aplicación de un diagnostico FODA nos entrega importante información sobre nuestra forma de organización tanto a nivel interno como externo.  Por eso es importante contar con la participación de todos los integrantes de un equipo o equipos de trabajo.  Todas las opiniones valen y son de significa-tiva importancia para el buen funcionamiento de un Equipo de trabajo u organización. 

 
A nivel INTERNO se miden las Fortalezas y Debilidades. 

· Fortalezas: son todas aquellas potencialidades materiales o humanas con que cuenta una organización (nuestro grupo). Son de vital importancia para el funcionamiento y desarrollo.
· Debilidades: son todas aquellas deficiencias materiales o humanas con que cuenta una organización.  Son las principales responsables del funcionamiento interno. 

A nivel EXTERNO se miden las Oportunidades y Amenazas.  

· Oportunidades: son todas aquellas posibilidades de desarrollo que tiene una organización o grupo.  Estas oportunidades se encuentran en el medio, natural, geográfico, cultural, social, político y económico en la que se mueve nuestro grupo
· Amenazas: son todas aquellas situaciones negativas que atentan contra el desarrollo de una organización.  Estas amenazas se encuentran en el medio natural, geográfico, cultural, social, político y económico en la que se mueve la organización. 
A continuación puedes, junto con tu grupo, hacer el FODA de tu grupo, para obtener un diagnóstico del mismo.   

	Fortalezas


	Debilidades

	Oportunidades


	Amenazas


Prioridades: (de todo lo visto de la situación del grupo, cuáles son las principales prioridades? Elijan unas cuantas prioridades para este año, tal vez de 3 a 7 como máximo). 
	


4.- MISION (Cuál es la razón de ser del grupo o de este programa) 
	


5.- VISION (Cómo vemos a nuestro grupo a un mediano plazo, es decir de aquí a 2 o 3 años…)
	


6.- OBJETIVO ANUAL (del grupo)
	


7.- LAS METAS  (Es decir los objetivos desglosados en pequeñas metas, que llamaremos “políticas”)
	Políticas (qué)
	Estrategias (cómo)
	Actividades
	Indicadores de resultados
	Responsables

	Per ejemplo: 

Daremos más calidad a las reuniones.

	Preparando a conciencia las reuniones

	
	
	


8.- Calendario o cronograma de actividades (Hay varias formas, una de ellas es por meses)
	Domingo
	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Jueves
	Viernes
	Sábado

	
	    
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


9.-  Otros elementos que pueden ayudar

	Economía
	· Cómo hacer sustentable económicamente al grupo, de manera que  logre ser autosuficiente en la medida de lo posible.

· Programar los eventos o actividades para obtener fondos.

· Dar cuentas oportunas al responsable del oratorio, parroquia, colegio…

	Relación con otros grupos y con la parroquia, decanato (MJS)
	· Cómo y cuándo relacionarse con otro grupos afines  

· Estar al tanto de las reuniones, talleres y encuentros a nivel oratorio y de toda la Obra Salesiana

· Recordar con tiempo esas reuniones o compromisos para prever.

	Capacitación de los animadores
	· Calendarizar la capacitación, mediante cursos, talleres, pláticas, diplomados, lectura de libros o artículos, reuniones con otros animadores que tengan un programa semejante, etc.

	Secretaría
	· Llevar una crónica del programa, como un pequeño historial donde se anoten los acontecimientos y situaciones relevantes.

· Llevar actas,  listas de muchachos participantes en cada período o año.

· Tener actualizados los domicilios de cada animador e integrante

· Conseguir y tener a disposición artículos, temas, estudios, investigaciones, encuestas… de personas que se estén atendiendo (por ejemplo adolescentes…) materiales, dinámicas, etc. de temas relacionados con los destinatarios del programa.



	Evaluaciones
	· Rendición de cuentas, reportes narrativos y financieros. 

· A quién se va a entregar, fechas de entrega.

· Fechas de las evaluaciones, criterios de evaluación
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Con pequeños recorridos


entrelazados
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Para lograr un compromiso     apostólico
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Para que una experiencia sea educativa y significativa requiere:


Vivirla muy de cerca, que los muchachos tengan contacto directo con la realidad.


Adaptarla a la situación real de los adolescentes y su nivel de maduración.


Implicar a toda la persona (sentimientos, ideas y comportamientos) y supone la participación de los muchachos, para que sientan la experiencia como algo de ellos.


Interpretar lo vivido. La reflexión ilumina la vivencia. Sólo así lo vivido se convierte en experiencia, en una lección para la vida. Aún las experiencias amargas o negativas pueden resultar formativas, si se releen o se saben interpretar correctamente.


Transformar la propia vida. Una verdadera experiencia produce cambios en las personas.


Integrarla dentro del plan de formación o del Itinerario de fe, no como algo aislado. En este libro se ofrecen unas experiencias, pero tú puedes buscar otras que sean oportunas para tus muchachos.


La eficaz intervención del educador, animados o catequista. Muchos acontecimientos que les pasan a los muchachos pueden convertirse en experiencias significativas si sabes darles la orientación debida: hazles ver lo positivo, lo bueno y bello de las cosas; ayúdalos a ser protagonistas a tomar postura ante los  acontecimientos; estimúlalos al cambio, a aspirar a grandes ideales o metas.





Tipos de experiencias:


Experiencias de la vida diaria: la vida familiar, el estudio, los deportes, los amigos, los aniversarios, cumpleaños, las enfermedades, etc.


Las experiencias “propuestas”: las que les ofreces porque descubres que los pueden ayudar a madurar, a cuestionarse, a tomar conciencia de algún valor o les despierta la creatividad, etc.


Experiencias de donación: experiencias de servicio a los demás, de ser solidarios antes el dolor humano (una catástrofe, terremoto, inundaciones, etc.), la experiencia misionera, el voluntariado, etc.





�





�





* Se calendarizan los contenidos y experiencias con los tiempos aproximados.








* Es la concre-tización           en el tiempo por medio  del cronograma








*Los contenidos       y experiencias requieren de: personas diversas, medios materiales y económicos para concretarse   








* Se señalan  los responsables de cada experiencia      y actividad. 





Los símbolos son importantes.
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